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ORGAOS SOCIAIS

Na sequéncia das alteragcdes ocorridas na composicdo do Conselho de Administracdo durante o exercicio de
2010, designadamente da apresentacdo pelo Professor Doutor Miguel José Pereira Athayde Marques da
renincia ao cargo de Presidente deste érgdo social, procedeu-se na Assembleia Geral extraordinaria da
INTERBOLSA, realizada em 9 de Setembro de 2010, a elei¢éo de trés administradores, assumindo um deles o
cargo de Presidente do Conselho de Administragdo cujo mandato dura, nos termos legais aplicaveis, até ao

final do mandato vigente dos restantes membros do Conselho.

Assim, em 31 de Dezembro de 2010, os Orgdos Sociais da INTERBOLSA apresentavam a seguinte

composicao:

Mesa da Assembleia Geral

Presidente Miguel Luis Kolback da Veiga

Secretaria Helena Maria Teixeira Lopes

Conselho de Administracao

Presidente Luis Manuel Sanches Laginha de Sousa
Vice-Presidente Abel Casimiro Sequeira Ferreira

Vogal Rui José Samagaio de Matos

Vogal Roland Gaston Bellegarde

Vogal Corinne Stephanie Morignot Fornara

De salientar ainda que, na sequéncia da rentncia ao cargo apresentada no final de 2010, pelo Vice-Presidente,
Dr. Abel Casimiro Sequeira Ferreira, a Assembleia Geral da INTERBOLSA de 27 de Janeiro de 2011
procedeu a designacdo da Dra. Marta Silvana Gomes Calado como administradora da INTERBOLSA, cujo
mandato dura, nos termos legais aplicaveis, até ao final do mandato vigente dos restantes membros do

Conselho.
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Fiscal Unico

PriceWaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda., representada por

Antonio Alberto Henrique Assis ou por José Manuel Henriques Bernardo.

Fiscal Suplente Jorge Manuel Santos Costa, Revisor Oficial de Contas

Mais se salienta que, se encontra designado, desde 27 de Mar¢co de 2009, para o triénio 2009-2011, o

Secretario da Sociedade, efectivo e suplente:

Secretario da Sociedade

Secretaria da Sociedade Helena Maria Teixeira Lopes

Secretaria da Sociedade suplente Arlinda Maria de Sousa André Moreira
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1. MissA0 E AREAS DE NEGOCIO

1.1. Misséo

A INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores
Mobiliarios, S.A. (de ora em diante, abreviadamente, designada por INTERBOLSA) é uma sociedade anénima

gue tem por objecto a gestao de sistemas de liquidacéo e de sistemas centralizados de valores mobiliarios.

A missdo da INTERBOLSA consiste em:

= fornecer aos intervenientes no mercado de capitais, institui¢des financeiras e entidades emitentes,
sistemas de registo, depdsito e guarda de valores mobiliarios e sistemas de liquidacdo das transaccoes
sobre esses mesmos valores;

= contribuir para o desenvolvimento e eficiéncia do mercado de capitais, nomeadamente no que se
refere as areas de custddia e liquidacdo, através da disponibilizagdo de servicos de qualidade superior
e de infra-estruturas que respondam com seguranca e fiabilidade as necessidades dos agentes de
mercado criando, deste modo, condi¢des competitivas, reduzindo riscos sistémicos e acautelando os

direitos dos investidores.

Na realizacdo da sua missdo, e de acordo com o seu objecto social, a INTERBOLSA prossegue um conjunto

alargado de actividades nas seguintes areas de actuacéo:

= Central de Valores Mobiliarios;
= Sistemas de Liquidacdo;

= Agéncia Nacional de Codificacdo.

1.2. Principais areas de actuagao

1.2.1. Central de Valores Mobiliarios

A Central de Valores Mobiliarios tem como principais funcdes:
= ainscricdo de emissdes de valores mobiliarios representados sob a forma escritural e a realizacdo dos
inerentes controlos;
= ainscricdo de emissBes de valores mobilidrios representados sob a forma titulada, a respectiva guarda

e a realizacdo dos inerentes controlos;

Relatério Anual e Contas 2010 4



INTERBOLSA

» 0 registo das posi¢Bes detidas pelos Intermediarios Financeiros ou pelos seus clientes, nas contas
abertas junto da Central de Valores Mobiliarios;

= a movimentacdo dos valores mobiliarios acima referidos, para efeitos de liquidagdo fisica de
operacoes;

» arealizacdo de todos os procedimentos necessarios ao exercicio de direitos de natureza patrimonial,
designadamente alteracfes do capital social das sociedades, pagamento de rendimentos e
amortizacgdes;

= aprestacdo de servicos de informacdo, designadamente informacdo estatistica e de natureza financeira

aos Intermediérios Financeiros, Entidades Emitentes, Auditores e a outros participantes no mercado.

1.2.2. Sistemas de Liquidacéo

Os Sistemas de Liquidacdo tém como funcdes:

= a liquidacdo de operacBes ou posicbes compensadas de operacdes realizadas em mercado
regulamentado ou em sistemas de negociacdo multilateral;

= aliquidacdo de operagdes instruidas directamente pelos participantes, realizadas fora de mercado;

= 0 apuramento da correspondente liquidagdo financeira e envio de instru¢cdes de pagamento para o
sistema de pagamentos gerido pelo Banco de Portugal (Target2-PT);

= 0 apuramento da correspondente liquidacdo financeira em moeda diferente do Euro e envio de
instrugcdes de pagamento ao sistema de pagamentos em moeda estrangeira operado pela Caixa Geral
de Depdsitos S.A.

A INTERBOLSA opera trés Sistemas de Liquidag&o:
= 0 Sistema de Liquidagdo Geral,
= 0 Sistema de Liquidacdo em tempo real

= 0 Sistema de Liquidacdo em Moeda Estrangeira

1.2.3. Agéncia Nacional de Codificagdo

A Agéncia Nacional de Codificacdo é a entidade responsavel pela atribui¢do de codigos ISIN - International
Securities ldentification Number e CFI- Classification of Financial Instruments, assegurando, no contexto da
INTERBOLSA, as seguintes funces:

= atribuicdo de cédigos de identificacdo ISIN a todos os valores mobiliarios e outros instrumentos

financeiros emitidos em Portugal;
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= atribuicdo de cddigos CFI (cédigo que identifica o tipo e a forma do valor mobiliario) a todos os
valores mobiliarios e instrumentos financeiros com codigo ISIN;

» divulgacdo a nivel nacional, bem como a todos os membros da ANNA-Association of National
Numbering Agencies, dos cddigos ISIN e CFI atribuidos;

= interlocucgdo entre as entidades nacionais e as outras Agéncias Nacionais de Codificac&o.
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2. ENQUADRAMENTO DA ACTIVIDADE

2.1. Enquadramento institucional

A INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores
Mobiliarios, S.A. é uma sociedade andnima, cujo capital social é inteiramente detido pela Euronext Lisbon —

Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, S.A. (de ora em diante, abreviadamente, Euronext Lisbon).

Enquanto Sociedade totalmente detida pela Euronext Lisbon, a INTERBOLSA integra, desde 4 de Abril de
2007, o Grupo NYSE Euronext.

A sociedade NYSE Euronext é a holding, criada pela combinagdo do NYSE Group, Inc. e da Euronext N.V.,
que opera 0 maior e mais liquido grupo de bolsas no mundo, oferecendo um alargado leque de produtos

financeiros e servicos.

A INTERBOLSA rege-se pelo disposto nos respectivos Estatutos, no Decreto-Lei n.° 357-C/2007, de 31 de
Outubro (Lei das Entidades Gestoras ou LEG), no Cadigo dos Valores Mobiliarios (CVM) e no Cédigo das

Sociedades Comerciais (CSC), bem como em outra legislacdo aplicavel.

2.2. Enquadramento de mercado

Em 2010, assistiu-se ao fortalecimento da actividade econémica mundial, ap6s um quadro recessivo iniciado
em meados de 2008 nos Estados Unidos e, inevitavelmente, generalizado aos mercados europeus, conduzindo

a uma forte contraccdo da actividade econémica com especial énfase na primeira metade de 2009.

A nivel interno, a economia portuguesa, plenamente integrada em termos economicos e financeiros, é

necessariamente afectada pela conjuntura econémico-financeira internacional.

Na verdade, a crise financeira mundial veio por a descoberto as fragilidades estruturais da economia
portuguesa, que levaram a um débil crescimento econémico - alta taxa de desemprego, substancial

desequilibrio das contas publicas e elevado nivel de endividamento externo.
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O Produto Interno Bruto (PIB) nacional apresentou no final de 2010 um acréscimo de 1,4 por cento em

volume, 0 que compara com a variagdo de -2,5 por cento verificada no ano anterior.

Para o comportamento do PIB contribuiu, por um lado o crescimento da procura interna (que passou de -3,2
p.p. em 2009 para 0,9 p.p. em 2010), assistindo-se a um aumento do consumo das familias e a uma reducéo

menos acentuada do Investimento.

Por sua vez o contributo da procura externa liquida para o PIB foi igualmente positivo (0,5 p.p., 0 que compara
com 0,7 p.p. em 2009), reflectindo um crescimento mais intenso das exportagcbes de bens e servigos

relativamente ao observado nas importagdes.

No ano em analise continuou a assistir-se a um deteriorar das condi¢des no mercado de trabalho tendo a taxa

de desemprego atingido um nivel histérico de 10,8 por cento.

Sendo Portugal um pais fortemente dependente de petréleo, a subida do preco de referéncia deste bem nos
mercados internacionais, a par com o incremento da taxa de IVA, a partir de Julho de 2010, motivaram uma
tendéncia inflacionista cujo indice atingiu, no fim do ano em andlise, 1,4 por cento, contra -0,9 por cento

registado em 2009.

Por outro lado, o défice das contas publicas compeliram o Governo a implementar, durante 0 ano de 2010,
medidas restritivas e de natureza extraordinaria de forma a reduzir este indicador, que no final do ano
apresentou-se 2 por cento. inferior ao verificado no ano anterior, passando de 9,3 para 7,3, expresso em

percentagem do PIB.

Pese embora a melhoria do défice pablico nacional, este indicador continuou muito elevado, o que conjugado
com as fragilidades de natureza estrutural, implicou 0 aumento do prémio de risco exigido pelos investidores
internacionais para adquirirem titulos da divida publica portuguesa, com especial incidéncia a partir de Maio
de 2010.

Assim, 0 ano de 2010 fica marcado pela deterioracdo das perspectivas dos investidores sobre a sustentabilidade
das financas publicas portuguesas, pelo aumento do endividamento externo, privado e publico e por um forte
aumento do prémio de risco da divida soberana portuguesa, factores que em conjunto agravaram o baixo ritmo

de crescimento da economia Portuguesa.
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A actividade na INTERBOLSA

Ao longo do ano de 2010 a actividade da INTERBOLSA apresentou valores de crescimento, face ao ano
anterior, designadamente no que toca aos volumes de emissdes e a quantidade de valores mobiliarios inscritos
nos seus Sistemas Centralizados, com especial destaque para a divida pablica e privada, bem como no que

concerne aos montantes liquidados através dos seus Sistemas de Liquidag&o.

Assim, em 31 de Dezembro de 2010, encontravam-se inscritas nos Sistemas Centralizados 3.078 emissdes,
representadas em termos de montante de valor nominal por 282.862 milhGes de euros, apresentando um

crescimento de 17,8 por cento do valor nominal das emissdes inscritas, face ao final do ano anterior.

Sendo o exercicio de direitos de conteldo patrimonial e outros eventos uma das principais actividades da

INTERBOLSA, importa igualmente realcar a sua evolugao durante o ano de 2010.

Assim, e de uma forma agregada, nos Sistemas Centralizados de valores mobiliarios foram processados,
durante o ano em analise, 6.969 operacBes de exercicio de direitos e outros eventos que, conforme
discriminacdo apresentada em ponto préprio, representa um acréscimo homélogo de 32,7 por cento no que se
refere ao ndmero total de eventos processados, sendo de salientar, igualmente, o aumento de 4,5 por cento no

montante envolvido nestes processamentos face ao registado no ano precedente.

No que se refere ao pagamento de juros e outras remuneracdes, durante o ano de 2010, foram processadas
2.635 operac0es, representando um acréscimo de 69,9 por cento face ao ano anterior. O montante pago em
2010 ascendeu a 7.338 milhGes de euros, traduzindo-se num aumento de 16,8 por cento face ao montante de

juros e remuneracdes pago em 2009.

Por sua vez, o nimero de opera¢es de amortizagdo processadas aumentou em termos homologos 41,0 por
cento (de 346 para 448 operacdes), tendo 0 montante amortizado registado, simultaneamente, um aumento de
35.075 para 40.118 milhdes de euros (+14,4 por cento).

Durante o0 ano de 2010, relativamente a distribuicdo de dividendos e outros rendimentos, foram realizadas
através dos Sistemas Centralizados, 114 operacfes de pagamento, mais 12 do que em igual periodo do ano
anterior. O montante de dividendos pago acompanhou a evolugdo do nimero de operagdes, tendo aumentado
de 4.008 para 5.138 milhdes de euros, 0 que representa um acréscimo de 28,2 por cento face ao montante de

dividendos e outros rendimentos pago em 2009.

Ainda, durante o ano em andlise, foram processados através dos Sistemas Centralizados 3.709 operacfes de

exercicio de warrants e certificados, mais 485 operacfes do que no ano transacto. O acréscimo registado no
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namero de operagdes foi, de igual forma, acompanhado pelo aumento do montante global envolvido neste tipo

de operacgdes, o qual apresentou uma varia¢éo de 55,2 por cento.

Os Sistemas Centralizados de Valores Mobiliarios, ao longo do ano de 2010, procederam ainda a mais de 305
mil transferéncias de valores mobiliarios, que representa um aumento de 6,7 por cento na movimentagdo de
valores nas contas abertas junto dos referidos sistemas, relativamente ao nimero de transferéncias realizadas
durante o ano de 2009. O nimero de transferéncias foi acompanhado por um aumento de 72,8 por cento na

quantidade de valores mobiliarios objecto dessas transferéncias.

No que concerne aos Sistemas de Liquidacao geridos pela INTERBOLSA e em termos globais, cumpre referir
que esta entidade gestora liquidou, através do Sistema de Liquidacdo Geral, 234 mil instrugdes resultantes da
compensacdo de operacdes realizadas nos mercados e sistemas geridos pela Euronext Lisbon e garantidas pela
LCH.Clearnet, S.A. O montante global envolvido nestas operagdes registou, por sua vez, um acréscimo de
17,7 por cento quando comparado com o ano transacto, ascendendo no final de 2010 ao montante total

liquidado de 29.746 milhGes de euros.

Relativamente as operagdes OTC (over the counter) e de realinhamento, liquidadas através do Sistema de
Liquidacao real time (Slrt), verificou-se um acréscimo de 8,8 por cento, quando comparadas com o nimero de
operacOes concretizadas em 2009. Assim, as 512 mil instrugdes de liquidacdo processadas em tempo real
através do SLrt corresponderam a um montante de 134.026 milhdes de euros, mais 25 por cento do que o0

montante liquidado no ano anterior.
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3. ANALISE DA ACTIVIDADE DE 2010

3.1. Sistemas Centralizados de Valores Mobiliarios

3.1.1. Filiados

Em 31 de Dezembro de 2010, encontravam-se filiados nos Sistemas geridos pela INTERBOLSA 34
Intermediarios Financeiros, representados por uma Sociedade Corretora e trinta e trés Instituicdes Bancarias,

menos uma do que em igual periodo do ano anterior.

No quadro seguinte apresenta-se a discriminacdo das entidades filiadas, com indicacdo da respectiva estrutura

juridico-formal.

Fig. 1 — Intermediarios Financeiros

Intermediarios Financeiros

Sociedades Corretoras 1 1
Sociedades Financeiras de Corretagem 0 0
Bancos 33 34

Total Intermediarios Financeiros 34 35

Desde Agosto de 2010, a INTERBOLSA passou a contar com mais um filiado nos seus sistemas: o Banco

Privado Atlantico Europa, S.A.

Todavia, em Maio de 2010, na sequéncia da fusdo por incorporacdo no Banco Santander Totta, S.A., a

INTERBOLSA procedeu ao cancelamento da filiacdo do Banco Santander de Negdcios Portugal, S.A.

Ainda durante o ano de 2010, em resultado do facto de o Royal Bank of Scotland, N.V. pretender descontinuar
a sua actividade bancéria em Portugal, esta entidade solicitou o cancelamento da sua filiagdo nos Sistemas
geridos pela INTERBOLSA, o qual produziu efeitos em 15 de Outubro de 2010.

Relativamente as Sociedades Corretoras, a INTERBOLSA, em 31 de Dezembro de 2010, tinha apenas um

intermediério financeiro com a referida estrutura juridica a operar nos seus Sistemas.

De referir, ainda, que o Banco Finantia, S.A. é a Gnica entidade que detém, junto da INTERBOLSA, de forma

auténoma, a qualidade de Agente do Emitente.
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De salientar, por dltimo, que sdo igualmente participantes nos Sistemas geridos pela INTERBOLSA, o Banco
de Portugal, o Instituto de Gestdo da Tesouraria e do Crédito Publico, IP, a Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios, enquanto entidade gestora do Sistema de Indemnizacéo aos Investidores, e a LCH.Clearnet, S.A.

3.1.2. Inscricdo de valores mobiliarios
Em 31 de Dezembro de 2010, encontravam-se inscritas nos Sistemas Centralizados de valores mobiliérios
3.078 emissdes, mais 400 emissdes do que no ano anterior, valor que representa um acréscimo de 14,9 por

cento face aos valores inscritos em 2009.

No quadro infra apresenta-se a repartigdo das emissOes integradas na Central de Valores Mobiliarios, por tipo
de valor mobiliario, em 31 de Dezembro de 2009 e de 2010.

Fig. 2 — Valores mobiliarios integrados em Sistema Centralizado

Valores Mobhiliarios Integrados 2010 2009

™ vt ¢ [ OV i ¢

(1073 €) (1073€)
Acgdes 234.992.553.221| 50.658.141 508 233.679.516.203| 50.636.465 506
Divida 10.736.614.336.074| 231.904.174 1.376( 9.335.339.716.183| 189.275.690 1.073
Divida Publica 10.595.865.719.732| 107.258.657 21| 9.191.976.705.396 91.919.767 19
Obrigagdes do Tesouro e Outras 10.595.865.719.732 107.258.657 21f  9.191.976.705.396 91.919.767 19
Divida Privada 140.748.616.342| 124.645.517 1.355| 143.363.010.787| 97.355.923 1.054
Obrigagdes (1) 125.062.872.703 120.391.210 1.296 132.576.829.911 93.294.767 1.034
Valores Convertiveis por Ordem Emitente 0 0 0 0 0 0
VMOC's (3) 70.000.000 70.000 1 70.000.000 70.000 1
Papel Comercial 4.900.080.563 4.077.150 54 567.680 3.884.000 15
Titulos de Participacéo 10.715.663.076 107.157 4 10.715.613.196 107.156 4
Outros 1.641.172.727 300.000 1.194 1.205.355.108 300.000 1.099
Unidades de Participagéo 621.348.527 0 18 69.970.908 0 13
Warrants 906.000.000 0 1.085 1.022.350.000 0 1.054
Certificados 112.821.200 0 89 111.031.200 0 29
Valores Estruturados 1.000.000 0 1 2.000.000 0 2
Outros Valores Destacados 3.000 300.000 1 3.000 300.000 1
Total Valores Integrados 10.973.248.062.022| 282.862.315 3.078| 9.570.224.587.494| 240.212.155 2.678

1) Inclui Obrigacdes Cléssicas, Obrigacdes de Caixa, Obrigagdes Convertiveis, Obrigagdes c/ Direito de Subscricdo, Obrigacdes Participantes, Obrigagdes Hipotecérias e
Obrigagdes Titularizadas. (2) Valores Mobiliarios Obrigatoriamente Convertiveis.

A totalidade das emissdes integradas encontra-se representada por 10.973 mil milhdes de unidades de valor
mobiliario, com um montante de valor nominal global de 282.862 milhdes de euros. Em termos globais e
homologos verificou-se um acréscimo de 17,8 por cento no montante integrado, tendo a quantidade de valores
mobiliarios apresentado um acréscimo de 14,7 por cento.
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Reportando a analise ao quadro acima, e considerando a maior relevancia na actividade da INTERBOLSA, os
valores mobiliarios representativos da divida privada, com um total de 1.355 emissdes, totalizavam em 31 de
Dezembro de 2010, 124.646 milhdes de euros, valor que representa, neste segmento, um crescimento
homdlogo de 28,0 por cento.

No que ainda concerne aos valores mobiliarios representativos da divida privada, cumpre realgar o crescimento
verificado no papel comercial que, em 31 de Dezembro de 2010, contava com 54 emissdes inscritas (mais 39
do que no final do ano anterior). O valor total inscrito de papel comercial era, no periodo em anélise, de 4.077

milhdes de euros, representando um acréscimo homologo de 5 por cento.

Por sua vez, a divida publica totalizava 107.259 milhdes de euros no final do ano de 2010, apresentando um
crescimento de 16,7 por cento face ao montante registado no final do ano precedente.

O segmento de accles contava com 508 emissdes registadas nos Sistemas Centralizados da INTERBOLSA,

mais 2 do que no ano anterior, representando em termos de valor nominal um montante de 50.658 milhdes de

euros.

3.1.3. Forma de representacéo

Em 31 de Dezembro de 2010, das 3.078 emissfes inscritas nos Sistemas Centralizados geridos pela

INTERBOLSA, 62,4 por cento (1.922 emissdes) encontravam-se representadas sob a forma escritural.

Das 1.156 emissdes tituladas, mais 225 emissdes que em igual periodo de 2009, 1.119 pertencem ao tipo de

warrants e certificados, estando cada emisséo representada por um titulo Gnico.

Fig. 3 — Valores mobiliarios inscritos — Forma de Representacdo

1.922
2.000
1.500
1.000
500 S
0 -
Rep. Escritural Rep. Titulada
H 2009 2010
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Importa referir que, pese embora o principio da neutralidade da forma de representacdo consagrado na lei
vigente, a INTERBOLSA continua a efectuar todos os esforcos para o aumento dos niveis de
desmaterializacdo das emissBes integradas nos seus Sistemas Centralizados, de acordo com as melhores

praticas internacionais.

Assim, exceptuando-se o caso dos warrants e certificados, ndo foram integrados, durante o ano de 2010, nos

Sistemas Centralizados, quaisquer emiss@es representadas sob a forma titulada.

3.1.4. Controlo das emissoes

No quadro seguinte sdo apresentadas as quantidades e respectivo montante em valor nominal, dos valores

mobiliarios emitidos e objecto de integragdo nos Sistemas Centralizados geridos pela INTERBOLSA.

No ambito da sua actividade de registo e controlo das emiss@es escriturais e de depoésito, guarda e controlo de
valores titulados, a INTERBOLSA gere, para cada forma de representagdo de valores mobiliarios, uma conta
interna na qual inscreve a diferenca entre a quantidade de valores mobilidrios emitida, duma emissdo ou
categoria, e a quantidade de valores mobiliarios registados e/ou recebidos nos Sistemas Centralizados por si

geridos.
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Fig. 4 — Valores mobiliarios emitidos/inscritos na Central de Valores Mobiliarios

31-Dezembro-2010

Tipo Valor Mobiliario E .ND~ GBS iliess % Inscrita

TISSEES Qt. Valores Mobiliarios Montam.e Valor Qt. Valores Mobiliérios Montant.e Valor na CVM

Nominal Nominal

Acgdes 508 234.992.553.221 50.658.141 235.052.031.884 50.735.201 100,0%
Escriturais 476 234.751.937.346 50.216.362 234.770.557.864 50.250.119 100,0%
Tituladas 32 240.615.875 441.779 281.474.020 485.082 85,5%
Obrigagdes 1.317 10.720.928.592.435 227.649.867 10.721.023.234.359 227.652.698 100,0%
Escriturais 1.312 10.720.926.629.875 227.640.074 10.721.020.893.609 227.641.017 100,0%
Tituladas 5 1.962.560 9.793 2.340.750 11.680 83,8%
Obrigagdes - Div. Pblica 21 10.595.865.719.732 107.258.657 10.595.959.983.466 107.259.600 100,0%
Escriturais 21 10.595.865.719.732 107.258.657 10.595.959.983.466 107.259.600 100,0%
Obrigagoes - Div. Privada 1.296 125.062.872.703 120.391.210 125.063.250.893 120.393.098 100,0%
Escriturais 1.291 125.060.910.143 120.381.417 125.060.910.143 120.381.417 100,0%
Tituladas 5 1.962.560 9.793 2.340.750 11.680 83,8%
Val. Mob. Obrig.Conv.(VMOC's) 1 70.000.000 70.000 70.000.000 70.000 100,0%
Escriturais 1 70.000.000 70.000 70.000.000 70.000 100,0%
Papel Comercial 54 4.900.080.563 4.077.150 4.900.080.563 4.077.150 100,0%
Escriturais 54 4.900.080.563 4.077.150 4.900.080.563 4.077.150 100,0%
Tit. Participagdo 4 10.715.663.076 107.157 10.718.438.703 107.184 100,0%
Escriturais 4 10.715.663.076 107.157 10.718.438.703 107.184 100,0%
Un. Participacéo 18 621.348.527 0 621.348.527 0 100,0%
Escriturais 18 621.348.527 0 621.348.527 0 100,0%
Warrants 1.085 906.000.000 0 906.000.000 0 100,0%
Escriturais 30 36.450.000 0 36.450.000 0 100,0%
Tituladas 1.055 869.550.000 0 869.550.000 0 100,0%
Certificados 89 112.821.200 0 112.821.200 0 100,0%
Escriturais 25 107.206.200 0 107.206.200 0 100,0%
Tituladas 64 5.615.000 0 5.615.000 0 100,0%
Valores Estruturados 1 1.000.000 0 1.000.000 0 100,0%
Escriturais 1 1.000.000 0 1.000.000 0 100,0%
QOutros Valores Destacados 1 3.000 300.000 3.000 300.000 100,0%
Escriturais 1 3.000 300.000 3.000 300.000 100,0%
Totais - Eur 1.846 10.971.606.800.051 282.030.643 10.971.763.696.265 282.110.561 100,0%
Escriturais 1.809 10.971.364.221.616 281.579.071 10.971.479.881.495 281.613.799 100,0%
Tituladas 37 242.578.435 451,572 283.814.770 496.762 85,5%
Totais - Outras Moedas 38 89.244 531.672 89.244 531.672 100,0%
Escriturais 38 89.244 531.672 89.244 531.672 100,0%
Totais - Sem Moeda 1.194 1.641.172.727 300.000 1.641.172.727 300.000 100,0%
Escriturais 75 766.007.727 300.000 766.007.727 300.000 100,0%
Tituladas 1.119 875.165.000 0 875.165.000 0 100,0%

Notas:

e o0s valores estruturados néo tém associado valor nominal.

Montante Valor Nominal em 1073€;

(1) Encontram-se inscritas 32 emissdes em USD, 3 em JPY, 2 em CAD e 1 em CHF

Montante Valor Nominal em outras moedas - (103 USD/JPY) convertidos em €, ao cambio de 31 de Dezembro 2010

3.1.5. Exercicio de direitos de contetido patrimonial e outros eventos

. (2) As unidades de participacdo, os warrants, os certificados

O exercicio de direitos de contetdo patrimonial e outros eventos constitui uma das principais actividades da

Central de Valores Mobiliarios.
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Efectuando uma analise do conjunto dos eventos realizados através dos sistemas centralizados geridos pela
INTERBOLSA durante 0 ano de 2010, foram processadas 6.969 operacBes de exercicio de direitos de
conteddo patrimonial e outros eventos, que na sua totalidade movimentaram 11.746 mil milhdes de unidades
de valores mobiliarios, ascendendo o montante de valor nominal envolvido nestes processamentos a 53.929

milhdes de euros.

Em termos homdlogos, o nimero total de eventos processados representa um acréscimo de 32,7 por cento face
ao ano anterior, explicado principalmente pelo aumento das operacGes de pagamento de juros e outras
remuneragBes, amortizagdes e exercicio de warrants e certificados. A quantidade global de valores mobiliarios
envolvida nestas operagdes foi 10 por cento superior a registada em 2009, tendo o valor total movimentado

apresentado um acréscimo de 4,5 por cento.

Nos pontos seguintes é efectuada uma analise individualizada dos diferentes tipos de exercicio de direitos de

contelido patrimonial e outros eventos processados nos Sistemas Centralizados, durante o ano de 2010.

a) Pagamento de Juros e rendimentos equiparados

Os Sistemas Centralizados processaram durante o ano de 2010, 2.635 operacdes de pagamento de juros e

outras remuneragdes, representando, em termos homdlogos, um acréscimo de cerca de 70 por cento.

Assim o0 montante de juros pago, em 2010, ascendeu a 7.338 milhdes de euros, representando um aumento de

16,8 por cento face valor pago em 2009.

Da anélise da informacdo discriminada apresentada no quadro supra, podemos aferir que, fruto do aumento da
integracdo de emissBes de divida privada realizada nos Gltimos anos, este segmento da divida apresenta, em
termos homoélogos, o maior aumento relativamente ao nimero de operacdes de pagamento de juros processado
em 2010.

Por sua vez, o pagamento de juros relativos a divida pablica apresenta em termos de montante de juro pago um
acréscimo de 12,2 por cento face a idéntico montante pago no ano anterior, tendo-se, no entanto, o nimero de

operagdes mantido inalterado.
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Fig. 5 — Exercicio de Direitos — Pagamento de Juros e rendimentos equiparados

Var.(%)

Divida Publica - Obrigactes
N° Operacdes 30 30 0,0%
Quantidade Valores M obiliérios 10.526.855.357.895 9.301.127.670.355 13,2%
Montante (10”3 Eur) 4.469.359 3.982.074 12,2%

Divida Privada - Obrigactes
N° Operacoes 2.330 1.370 70,1%
Quantidade Valores M obiliérios 330.183.779.936 376.348.695.728 -12,3%
Montante (10”3 Eur) 2.762.484 2.222.344 24,3%

Divida Privada - Out. Titulos Divida (*)
N° Operacdes 275 151 82,1%
Quantidade Valores M obiliarios 12.787.349.783 10.716.996.742 19,3%
Montante (10”3 Eur) 106.338 79.479 33,8%
Totais

N° Operacdes 2.635 1.551 69,9%
Quantidade Valores Mobiliarios 10.869.826.487.614 9.688.193.362.825 12,2%
Montante (1073 Eur) 7.338.181 6.283.897 16,8%

(*) Outros Titulos Divida: Valores Mobiliarios Convertiveis por opgio da Entidade Emitente; Valores Mobiliarios Obrigatoriamente

Convertiveis; Obrigagdes Hipotecarias; ObrigacOes Titularizadas; Valores Estruturados; Papel Comercial.

b) Amortizacdes

O ndmero de operagBes de amortizagdo processadas pelos Sistemas Centralizados durante o ano de 2010
apresenta, em termos homologos, um acréscimo de 41,0 por cento. Esta evolugdo foi acompanhada pelo
montante amortizado, que durante o ano em analise ascendeu a 40.118 milhdes de euros, 0 que representa um

aumento de 14,4 por cento face ao valor registado em 2009.

De acordo com o quadro da Fig. 6, uma andlise individual por tipo de valor mobiliario permite verificar que
em 2010 foi amortizada apenas uma emissdo de divida publica e foram realizadas mais 18 operacfes de

amortizacdo relativas a divida privada do que no ano anterior.

Fruto do aumento de integracdes de papel comercial nos Sistemas Centralizados durante 2010, verificou-se um

aumento especifico na rubrica de amortizagfes correspondente a este tipo de valor mobiliario.

No que se refere ao montante envolvido nas operacfes de amortizacdo, o aumento registado durante o ano de

2010 é essencialmente explicado pela amortizacéo de valores mobiliarios de divida privada.
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Fig. 6 — Exercicio de Direitos — Pagamento de Amortizagoes

Amortizacoes Var.(%)
Divida Publica
N° Operacdes 1 1 0,0%
Quantidade Valores M obiliarios 440.177.900.100 566.000.000.100 -22,2%
Montante (10”3 Eur) 4.401.779 5.660.000 -22,2%
Divida Privada
N° Operacdes 217 199 9,0%
Quantidade Valores M obilirios 5.443.034.423 1.335.516.953 307,6%
Montante (1073 Eur) 13.185.028 5.502.013 139,6%
Outros ©
N° Operacdes 270 146 84,9%
Quantidade Valores M obilirios 2.002.430.387 2.468.180 81029,8%
Montante (103 Eur) 22.531.077 23.913.451 -5,8%
Totais
N° Operagdes 488 346 41,0%
Quantidade Valores Mobiliarios 447.623.364.910 567.337.985.233 -21,1%
Montante (1073 Eur) 40.117.884 35.075.464 14,4%

@ Qutros: Valores Mobiliérios Convertiveis por opgdo da EE; Titulos de Participagdo; Certificados; Valores Estruturados; Papel

Comercial.

¢) Pagamento de Dividendos e Rendimentos equiparados

No que concerne ao pagamento de dividendos e outros rendimentos, durante o ano de 2010, foram processadas
através dos Sistemas Centralizados, 114 operagdes deste tipo, mais 12 opera¢es do que em igual periodo do

ano anterior.

O aumento no numero de pagamentos de dividendos e outros rendimentos foi acompanhado pelo
correspondente aumento do valor global pago que, no final de 2010, ascendeu a 5.138 milhdes de euros,

representando um acréscimo de 28,2 por cento face aos valores apresentados em 20009.

Fig. 7 — Exercicio de Direitos — Pagamento de Dividendos e Rendimentos de Unidades de Participagdes

Dividendos /Rendimentos UP's: Var.(%)
N° Operagoes 114 102 11,8%
Quantidade Valores M obiliarios 423.576.993.942 416.538.705.412 1,7%
Montante (103 Eur) 5.137.890 4.008.490 28,2%
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d) Aumentos e reducdes de Capital Social

Relativamente as operacOes de aumento de capital social das entidades emitentes processadas através dos
Sistemas Centralizados da INTERBOLSA, verificou-se, ao longo de 2010, um aumento de 22,2 por cento face

a igual periodo do ano anterior.

No entanto, em sentido contrario variaram quer a quantidade de valores quer o montante envolvido nestas
operacBes. Assim, a quantidade de valores mobilidrios envolvida em operacBes de aumento de capital
apresentou um decréscimo de 47,9 por cento, tendo o montante relativo as mesmas operacgdes ascendido, no

final do ano em analise, a 189 milh&es de euros, valor que representa um decréscimo de 95,0 por cento.

Fig. 8 — Exercicio de Direitos — Aumentos de Capital por Subscri¢do e Incorporagdo de Reservas

Subscricdes / Incorporagdes Var.(%)

Subscricoes
N° Operaces 5 6 -16,7%
Quantidade Valores M obiliérios 409.893.738 798.568.753 -48,7%
Montante (10”3 Eur) 139.899 1.418.715 -90,1%
Incorporagoes:

N° Operacoes 6 3 100,0%
Quantidade Valores M obiliérios 6.339.833 117.512 5295,1%
Montante (10”3 Eur) 49.118 2.333.614 -97,9%

Totais
N° Operacdes 11 9 22,2%
Quantidade Valores Mobiliarios 416.233.571 798.686.265 -47,9%
Montante (1073 Eur) 189.017 3.752.329 -95,0%

Efectuando uma andlise individual, face ao exposto no quadro acima, as cinco operacgdes de aumento de capital
por subscricdo realizadas através dos Sistemas Centralizados, menos uma que no ano anterior, movimentaram
140 milhoes de euros, quando, em igual periodo do ano anterior, 0 montante envolvido se situou nos 1.419

milhdes de euros.

No que se refere aos aumentos de capital por incorporacdo de reservas, foram processadas seis operagdes, 0
dobro face ao periodo homologo, tendo, no entanto, o valor envolvido nestas operagdes diminuido

significativamente, de 2.334 milhdes de euros para 49 milhdes de euros.

No ano de 2010, foram processadas 9 operagdes de reducdo de capital social, menos uma do que no ano
anterior, tendo o valor envolvido nestas operagdes ascendido a 615 milhdes de euros, contrastando com 0s

2.110 milhdes de euros registados em 2009.
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Fig. 9 — Exercicio de Direitos — Redugdes de Capital

Redugcdes de Capital: Var.(%)
N° Operacdes 9 10 -10,0%
Quantidade Valores M obiliarios 750.000 8.554.660 -91,2%
Montante (1073 Eur) 615.088 2.110.203 -70,9%

e) Fusdes e CisGes de Empresas

No que concerne as fusdes de empresas, durante o ano de 2010 foi processada apenas uma operacgao, que
representou a movimentacao de 1,2 milhdes de euros de capital. Este valor contrasta com o verificado nas 5
operacOes de fusdo processadas no ano de 2009, em que 0 montante de capital envolvido foi de 80.653 milhGes

de euros.

Quanto as operacdes de cisdo de empresas, e tal como ja tinha acontecido durante o ano de 2009, em 2010 nao

foi processada qualquer operacdo desta natureza.

Fig. 10 — Exercicio de Direitos — Fusdes e Cisdes de Empresas

Fusbes e Cisdes de Empresas: Var.(%)
Fusdes
N° Operacoes 1 5 -80,0%
Quantidade Valores M obiliarios 1.200.000 16.130.600 -92,6%
Montante (10”3 Eur) 1.200 80.653 -98,5%
Cisoes
N° Operacoes
Quantidade Valores M obiliarios
Montante (10”3 Eur) 0
Totais
N° Operacdes 1 5 -80,0%
Quantidade Valores Mobiliarios 1.200.000 16.130.600 -92,6%
Montante (10”3 Eur) 1.200 80.653 -98,5%

f) Exercicio de Warrants e Certificados

Durante o ano de 2010, a INTERBOLSA contabilizou o processamento de 3.709 operagdes de exercicio de

warrants e certificados, mais 485 que em igual periodo do ano anterior.
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No que se refere ao montante envolvido neste tipo de operac6es verificou-se um acréscimo de 55,2 por cento,

ascendendo em 2010 a 477 milhdes de euros.

Fig. 11 — Exercicio de Direitos — Exercicio de Warrants e Certificados

Exercicio de Warrants e Certificados Var.(%)

N° Operacdes 3.709 3.224
Quantidade Valores M obiliarios 4.032.138.000 3.124.515.700

Montante (10”3 Eur) 477.413 307.516

3.1.6. Movimentos em conta

Os Sistemas Centralizados de valores mobiliarios efectuam, por instrugdo do Intermediario Financeiro, a
movimentacdo de valores mobiliarios dentro de contas do mesmo Intermediério Financeiro e entre contas de
diferentes Intermediarios Financeiros, tanto para efeito de liquidacao fisica de operagbes como para a mera
transferéncia de valores.

Ao longo do ano de 2010, foram realizadas 305 mil transferéncias de valores mobiliarios, representando um
acréscimo de 6,7 por cento relativamente ao nimero de transferéncias efectuadas durante o ano de 2009.
O aumento registado foi acompanhado pelo incremento de 72,8 por cento na quantidade de valores mobiliarios

objecto de transferéncia.

Fig. 12 — Movimentos em conta

2010 2009

Var.(%) Qt.

Movimentos em Conta N° Quantidade Valores N° Quantidade Valores Va.lc_)r,e_s
Operagdes Mobiliarios Operacdes Mobiliarios Mobiliarios
Processamento Imediato 227.228 4.056.406.274.378 210.909 2.053.772.013.967 97,5%
Processamento Nocturno 75.166 312.417.485.538 72.924 59.760.642.329 422,8%
Intervengdo do BdP 2.798 6.861.386.584.562 2.100 4.389.603.787.547 56,3%
Intervencdo da LCH.Clearnet, S.A. 120 11.413.367.241 130 2.800.907.841 307,5%
Totais 305.312 11.241.623.711.719 286.063 6.505.937.351.684 72,8%
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3.1.7. Servigos de Informacéo

A INTERBOLSA prosseguiu a sua actividade de prestacdo regular de informagdo estatistica, histérica e de
natureza financeira aos Intermediarios Financeiros, Entidades Emitentes, a Comissdo do Mercado de Valores

Mobiliarios, ao Banco de Portugal, ao Banco Central Europeu, auditores e a outros participantes no mercado.

Uma das mais relevantes actividades da &rea de Servicos de Informacdo da INTERBOLSA é a
disponibilizacdo de um servico que permite as Entidades Emitentes de valores mobilidrios nominativos,
emitidos sob a forma escritural ou titulada e inscritos na Central de Valores Mobiliarios, poderem ter acesso a
informacéo sobre a identificagéo dos titulares dos valores mobiliarios por si emitidos, bem como a quantidade

por cada um detida.

No Portal da INTERBOLSA, numa area reservada a Clientes, esta disponivel um mddulo que permite as
Entidades Emitentes solicitarem informac&o sobre identificacdo de titulares dos valores nominativos inscritos
na Central de Valores Mobiliarios, bem como receberem, na sua &rea dedicada, o ficheiro com a informacao

solicitada.

Cumpre, no entanto, referir que os Sistemas Centralizados gerem contas globais, abertas pelos Intermediarios
Financeiros filiados, que, em cada momento, contém o somatério das contas de registo individualizado abertas

pelos investidores junto do Intermediario Financeiro (depositario/registador) por si escolhido.

Por conseguinte, a INTERBOLSA solicita aos Intermediarios Financeiros, participantes nos Sistemas por si
geridos, informacdo sobre os detentores dos valores mobiliérios objecto da solicitagdo da Entidade Emitente e,

apos consolidacdo da informacéo recebida, remete-a a Entidade Emitente.

No que se refere as informacoes de identificacdo de titulares, durante o ano de 2010, a INTERBOLSA registou

225 pedidos, representando um acréscimo de 2,3 por cento face ao periodo homdlogo.

Fig. 13 — Pedido de Identificagdo de Titulares

Pedidos de Identificacdo de Titulares Var.(%)
N° de pedidos por emitente 190 180 5,6%
Ne de pedidos por cddigo CVM 225 220 2,3%
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3.2. Sistemas de Liquidacéao

3.2.1. Sistema de Liquidagédo Geral

O numero total de instrucdes de liquidacdo referentes a operagOes realizadas nos mercados geridos pela

Euronext Lisbon apresentou em 2010 um decréscimo de 7,2 por cento face ao ano anterior.

No entanto, o correspondente valor das instru¢des liquidadas ndo acompanhou essa evolugdo, registando um
acréscimo homdlogo de 17,9 por cento. De facto, o montante liquidado durante o ciclo diurno ascendeu a
29.894 milh&es de euros contrapondo com 25.353 milhdes de euros liquidado em 2009.

Fig. 14 - Liquidacdes de operacoes realizadas em mercado gerido pela Euronext Lisbon

Instrugdes de Liquidagéo Var.(%)
Ciclo Diurno
. Operacdes Garantidas

NO Instrucdes 234.184 250.924 -6,7%
Quantidade Valores M obiliarios 14.944.655.230 15.225.059.775 -1,8%
Montante (1073 Eur) 29.746.088 25.265.776 17,7%

. Operacdes Nao Garantidas
NO Instrucdes 3.047 4.848 -37,1%
Quantidade Valores M obiliarios 2.932.138 1.839.180 59,4%
Montante (1073 Eur) 148.158 87.284 69,7%

Totais

N° Instrucdes 237.231 255.772 -1,2%
Quantidade Valores Mobiliarios 14.947.587.368 15.226.898.955 -1,8%
Montante (1073 Eur) 29.894.246 25.353.060 17,9%

Relativamente ao nimero de instrucdes referentes a operacdes garantidas que, por falha na primeira tentativa
de liquidagao, foram liquidadas nos ciclos de resubmisséo através do Sistema de Liquidacgdo real time (SLrt),
apresentam um decréscimo homélogo de 3,8 por cento, 0 que representa, em termos de valor liquidado, mais
4,2 por cento do que em igual periodo do ano anterior.

Fig. 15 — Resubmisséo de operagdes garantidas

Operagdes Garantidas liquidadas no SLrt Var.(%)
N° Instrugdes 30.186 31.380 -3,8%
Quantidade Valores M obiliarios 2.134.897.165 1.299.517.274 64,3%
Montante (1073 Eur) 3.518.180 3.377.647 4,2%
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Fig. 16 — Instrucdes ndo liquidadas

Instrugdes ndo Liquidadas 31-Dezembro-2010 31-Dezembro-2009 Var.(%)
N° Instrugdes 41.331 43.458 -4,9%
Quantidade Valores M obiliarios 2.515.293.088 1.242.319.080 102,5%
Montante (10”3 Eur) 3.771.710 3.180.629 18,6%

No que concerne as falhas de liquidago, isto €, instru¢des ndo liquidadas na Gltima tentativa de liquidagdo do
dia e canceladas pelo sistema, verificou-se uma diminuicdo de 4,9 por cento no nimero de instrugdes

processadas.

3.2.2. Sistema de Liquidacéo Real Time (SLrt)

O Sistema de Liquidacdo real time (SLrt) permite a liquidacdo de instrugdes FOP (free of payment) e DVP
(delivery versus payment) num ambiente totalmente automatizado, consubstanciando a concretizagdo efectiva

do conceito STP (straight through processing).

Este Sistema de Liquidacdo, disponibilizado ao mercado desde Setembro de 2001, revelou-se, ab initio, um
Sistema robusto e versatil que desde essa data, tem sido objecto de varias adaptacdes de forma a responder
com celeridade e eficiéncia as solicitagdes da indlstria em geral e dos clientes da INTERBOLSA em

particular.

Durante o ano de 2010, foram liquidadas através do SLrt cerca de 512 mil operagdes (incluindo operacées
realizadas fora de mercado (OTC-over the counter) e operacdes de realinhamento). O ndmero de operacfes

cresceu 8,8 por cento face ao periodo homologo do ano anterior.

Fig. 19 — Liquidacéo de Operacdes em tempo real

31-Dezembro-2010 31-Dezembro-2009 Var.(%)

NO Instrucdes 511.763 470.421
Quantidade Valores M obiliarios 24.260.875.674.175 21.307.264.132.503
Montante (1073 Eur) 134.025.649 107.232.327 ,

No que concerne ao montante liquidado através deste Sistema de Liquidacéo, a sua evolugdo durante o ano de
2010 foi igualmente positiva, verificando-se um acréscimo de 25 por cento relativamente ao montante
liqguidado em 20009.
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3.2.3. Sistema de Liquidagdo em Moeda Diferente de Euro (SLME)

Correspondendo, mais uma vez, as necessidades do mercado, a INTERBOLSA implementou um sistema de
liqguidacdo em moeda diferente de Euro, recorrendo a um sistema de pagamento do tipo commercial bank
money operado pela CGD - Caixa Geral de Depdsitos, S.A., que permite os pagamentos de rendimentos e a
liquidacdo financeira de operacBes de mercado ndo garantidas e over-the-counter, inicialmente em USD, GBP,
JPY e CHF, e a partir de 15 de Abril de 2010 em CAD. De referir, no entanto, que o Sistema de Liquidacdo em
Moeda Estrangeira (SLME), ap6s a necessaria analise, pode ser alargado a outras moedas convertiveis sempre

que tal se mostrar necessario para suprir necessidades evidenciadas pelo mercado.

Este sistema foi implementado em duas fases: a primeira, em 3 de Mar¢o de 2008, permitiu a liquidagdo de
operacOes ndo garantidas realizadas na Euronext Lisbon, bem como o pagamento de juros e amortizagdes; a
segunda fase, concretizada em 6 de Outubro de 2008, acresceu a possibilidade de liquidacdo DVP (delivery

versus payment) de operacdes OTC, através do SLrt.

Assim, a 31 de Dezembro de 2010, conforme anteriormente referido, encontravam-se inscritas em Sistema
Centralizado 38 emissdes em moeda estrangeira, sendo 32 emitidas em doélares americanos, no montante de
285.448.000 USD; 3 emissdes em ienes, no montante de 32.000.000.000 JPY; 2 emissdes em dolares

canadianos, no montante de 30.275.000 CAD; e 1 emissdo em francos suicos, no montante de 995.000 CHF.
Durante 2010, foram processadas 36 operacGes de pagamentos de juros relativas a emissdes em moeda
estrangeira, 26 em ddélares, no montante de 4.107.250,16 USD; 8 em ienes, no montante de 631.832.820 JPY; e

2 em délares canadianos, no montante de 195.625 CAD.

No ano de 2010 foi processada a amortiza¢do de uma emissdo em USD.
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3.3. Agéncia Nacional de Codificacéo

No &mbito das funcbes que Ihe estdo cometidas, a INTERBOLSA, desde Abril de 1996, gere a actividade da
Agéncia Nacional de Codificagdo prosseguindo em 2010 a atribuicdo de cddigos ISIN e cédigos CFI de acordo
com as guidelines definidas pela ANNA — Association of National Numbering Agencies, enquanto entidade
responsavel a nivel mundial, pela promocéo, implementacdo e manutengdo das Normas ISO 6166 e 1SO
10962.

No entanto, medindo a actividade da Agéncia Nacional de Codificacdo pelo somatério do nimero de novos
codigos atribuidos e pelo nimero de cancelados durante o ano, afere-se um crescimento de 0,3 por cento,
guando comparado com actividade de 2009 (sendo 26.659 em 2010 e 26.576 em 2009).

Cumprindo o objectivo de divulgar, a nivel internacional, os cdédigos ISIN e CFl, atribuidos pela Agéncia
Nacional de Codificacdo, a INTERBOLSA fornece, diariamente, informacdo para a base de dados central,

operada pela ASB — ANNA Service Bureau.

Desta forma, toda a informacdo ISIN pode ser acedida por todas as entidades que dela necessitem bem como

pelas agéncias de codificacdo membros da ANNA — Association of National Numbering Agencies.

Por outro lado, a INTERBOLSA, tendo como objectivo fomentar a divulgacdo dos cddigos atribuidos pela
Agéncia Nacional de Codificacdo, mantém em funcionamento um servico de divulgacéo de dados ISIN que
assenta na subscricdo de uma base de dados contendo informagdo ISIN e respectivas actualizagdes diérias ou

semanais.

O Portal da INTERBOLSA, numa éarea reservada a Clientes, possui um mddulo com informagdo sobre os

cédigos ISIN atribuidos.

Durante o periodo em andlise, a Agéncia Nacional de Codificacdo atribuiu 13.477 novos codigos ISIN e

desactivou 13.182 codigos.

Em 31 de Dezembro de 2010, encontravam-se activos 6.012 codigos ISIN, mais 295 codigos do que no final
de 2009.

De referir que, durante o ano de 2010, a Agéncia Nacional de Codificacdo alargou o &mbito da sua actividade
atribuindo codigos ISIN a Titulos de Investimento, bem como a contratos de futuros admitidos a negociagéo no
mercado OMIP - Operador do Mercado Ibérico de Energia (Pdlo Portugués), Sociedade Gestora de Mercado

Regulamentado, S.A.
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4. POLITICAS DE GESTAO

4.1. Organizagéo Interna

A organizacéo interna da INTERBOLSA baseia-se numa estrutura de natureza funcional, assente num critério

de especializacdo das tarefas afectas a diferentes Departamentos.

A actividade operacional da INTERBOLSA encontra-se repartida por duas DireccBes: a Central de Valores

Mobiliarios e a Direc¢do de Informatica.

A Central de Valores Mobilidrios gere os sistemas centralizados de valores mobiliarios e os sistemas de
liquidacdo, assegurando assim o core business da instituicdo, constituindo a Direc¢do Informética o seu

principal suporte técnico e operacional.

As actividades funcionais de natureza ndo directamente operacional encontram-se repartidas pela Direccdo
Juridica, pela Direccdo Administrativa e Financeira, pela Direccdo de Recursos Humanos, pelo Servico de

Auditoria e Risco e pelo Program Office.

As funcdes de Marketing e de RelagBes Internacionais sdo desenvolvidas sob a responsabilidade directa do

Conselho de Administragéo.

Devido a especificidade das actividades funcionais desenvolvida pelas areas de Auditoria Interna e Risco e

pelo Program Office, cumpre clarificar o objectivo para a qual foram criadas, assim:

(i) De forma geral, ao Program Office compete 0 acompanhamento de projectos multidisciplinares, assente
nas metodologias e nos principios orientadores de Gestdo de Projectos definidos pelo PMI - Project
Management Institute’”), referenciados como melhores préticas do mercado ao nivel da prestacdo de
servicos, na identificacdo e desenvolvimento de novas oportunidades de negécio e na definicdo da
politica de seguranca no que concerne aos procedimentos de continuidade e recuperacéo de negécio, bem

como na implementa¢do de metodologias no ambito de programas de qualidade.

(i) Por sua vez, o Servico de Auditoria e Risco apresenta-se como uma funcdo auténoma relativamente as
areas operacionais, encarregue de efectuar uma avaliagdo independente dos sistemas de controlo interno,

contribuindo assim para a prossecucdo dos objectivos da INTERBOLSA.

(") O PMI — Project Management Institute é a principal entidade, a nivel mundial, na area da Gestio de Projectos, encontrando-se
reconhecida, designadamente, para a emissdo de standards internacionais e para a condugdo de acgdes de estudo e investigagdo
relativamente ao tema em aprego.
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Durante o ano de 2007, a INTERBOLSA procedeu a autonomizacgdo, na estrutura organizativa da sociedade,
da area de Auditoria Interna, até entdo diluida nas areas operacionais, sob a dependéncia directa do Conselho

de Administragdo, de forma a assegurar um perfeito cumprimento das melhores préaticas nestas matérias.

Em 2009, e tendo em vista, precisamente, aumentar o grau de formalizagdo, autonomia e eficiéncia da
estrutura de gestdo de risco da INTERBOLSA, bem como a sistematizagdo e idéntica formalizacdo dos
respectivos procedimentos, o Conselho de Administracdo deliberou a autonomizacdo de um Servico de

Auditoria e Risco, a funcionar de modo independente em relacdo as areas operacionais da empresa.

estes termos, o Servico de Auditoria e Risco, apresenta-se, actualmente, como uma fungdo auténoma
relativamente as areas operacionais, cumprindo-lhe efectuar uma avaliacdo independente e permanente, dos
sistemas de controlo interno da INTERBOLSA.

O Servigo de Auditoria Interna e Risco assume assim a concretizagdo dos seguintes objectivos:

= agestdo e controlo do risco de todos os projectos e actividades desenvolvidas pela INTERBOLSA,
através da implementacédo de procedimentos conducentes a identificacdo, medicéo e avaliacdo de ndo
conformidades operacionais que possam contribuir para um eventual aumento do risco operacional;

= amelhoria da eficiéncia geral dos processos;

» a consisténcia — através da utilizacdo de um conjunto normalizado e pré-definido de critérios para
avaliacdo do risco e ainda através do fomento de uma cultura de responsabilizacdo pela gestdo do
risco de acordo com as regras previamente estabelecidas;

= a transparéncia — concretizada através de uma comunicacdo eficaz sobre o risco ao Conselho de

Administracdo e a disponibilizacdo dessa informacéo aos diferentes stakeholders.

As funcoes atribuidas a este Servigo e ao Program Office revestem-se de grande relevancia para o bom
desempenho dos sistemas geridos pela INTERBOLSA, para a satisfacdo das recomendacfes e standards
internacionais (designadamente, as definidas pela Comissdo Europeia, pelas associa¢Bes de reguladores e das
entidades de supervisdo e pelas associagbes da industria de valores mobiliarios), bem como para a

minimizagao dos riscos existentes na integridade e seguranca da informacéo.
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4.2. Estrutura Organizativa

Em 31 de Dezembro de 2010, a INTERBOLSA contava com um total de 37 colaboradores, distribuidos pelas

seguintes areas:

Departam N.° Colaboradores

Assessoria do Conselho de Administragdo 1
Direccéo Juridica 2
Central de Valores Mobiliarios e 11
Agéncia Nacional de Codificagio

Direccédo Informatica 19
Direccdo Administrativa e Financeira e 3
Direccéo de Recursos Humanos

Servico de Auditoria Interna e Risco (**)
Program Office 1(**)

(*) As funcdes de Agéncia Nacional de Codificacdo estdo adstritas a Central de VValores Mobiliarios
(**) O Servico de Auditoria Interna e Risco e a coordenacéo do Program Office é da responsabilidade funcional do Assessor do Conselho de Administragéo.

4.3. Recursos Humanos

A organizacdo dos recursos humanos da INTERBOLSA assenta em critérios de eficiéncia e de gestdo baseada

em objectivos, tendente a obtencéo de elevados padrdes de eficécia.

Neste plano, entre as medidas que vém sendo instituidas, avultam as que respeitam a definicdo clara de
funcbes, competéncias e responsabilidades, a racionalizacdo e simplificacdo de procedimentos, ao
aperfeicoamento de metodologias e definicdo de prioridades, e ao fomento da responsabilidade e iniciativa das
respectivas Direccoes.

A politica de recursos humanos da INTERBOLSA procura destacar:
= A prossecucdo e incentivo, de uma cultura alicercada na verdade, confianga, respeito, integridade,
trabalho em equipa e compromisso;
= O estabelecimento de elevados padrdes na lideranca, fornecendo as chefias os instrumentos
adequados a uma eficaz gestdo de Recursos Humanos, bem como as orientacfes e evidéncias que
permitam a expressao do conjunto de capacidades e potencial de que a organizacéo dispde;
= O encorajamento e recompensa das melhores praticas de gestdo que incentivam a inovacdo e os

elevados padrdes de desempenho.
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Para a prossecucédo da politica de recursos humanos a INTERBOLSA implementou varios mecanismos que
permitem agilizar, flexibilizar e optimizar os procedimentos internos, ndo sé por via do aperfeicoamento da
boa comunicacdo dos mesmos mas, igualmente, pela clarificaco das fungdes e objectivos adstritos a cada um

dos elementos da organizacéo.

Face a sua enorme importancia na motivacdo dos recursos humanos, a estratégia global definida para a
instituicdo incorpora igualmente politicas internas de comunicacdo e planos de formacdo (e. g., técnica e
linguistica), cuja concretizacdo, consistente e sistematica, permite a consecucao de uma cultura generalizada de

formacé&o e aprendizagem continuas.
Politica Interna de Comunicacéo

A INTERBOLSA assume a comunicagdo interna como um instrumento de gestéo por exceléncia, potenciando
o0 alinhamento da missao e dos valores desta entidade gestora com os objectivos individuais dos colaboradores,

fomentando o espirito de Grupo, a partilha de valores e a focalizacdo nos objectivos estratégicos da empresa.

Neste &mbito, a INTERBOLSA acredita que uma gestdo da comunicagdo que assente na divulgacdo da missdo
e da cultura da empresa, respeitando as diferengas individuais e maximizando as rela¢6es formais e informais
existentes, concede a comunicagdo interna um papel estratégico para atrair, reter e desenvolver os recursos

humanos.

Deste modo, a INTERBOLSA pretende desenvolver um quadro de referéncia comum a todos os Colaboradores
visando a consolidacdo da identidade da empresa, dando énfase as reunides entre 0 Conselho de Administracéo
e o conjunto dos colaboradores, merecendo especial destaque as relativas a comunicacdo dos objectivos
globais da empresa e seu desenvolvimento, a comunicacdo de resultados e ao acompanhamento dos projectos
da empresa e das alteracdes no ambiente de negécio circundante, as quais contribuem para o fortalecimento da

relacdo de confianca, de respeito e credibilidade entre a Administragéo e o conjunto dos colaboradores.
Formacéo

A INTERBOLSA reconhece que o refor¢o constante das competéncias dos seus colaboradores constitui a
melhor forma de proporcionar o desenvolvimento de um ambiente de trabalho propicio ao aumento dos niveis
de empenho, produtividade e lealdade para com a empresa, procurando desta forma a actualizacdo/formacéo

permanente dos seus quadros, dando énfase a sua valorizagdo pessoal.

Para além da organizacdo de accdes de formacdo internas, a INTERBOLSA incentiva todos o0s seus
Colaboradores ao desenvolvimento continuo do seu conhecimento através de ac¢Bes de formacdo adequadas,

assim como a participacdo em eventos, nacionais e internacionais, que versem sobre aspectos relacionados
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com a actividade desenvolvida pela empresa e com o seu papel fundamental na organizacdo do mercado de

capitais e do sistema financeiro.

Neste contexto, foi igualmente langado um programa de reforgo e intensificagcdo das competéncias em matéria

de lingua inglesa, aberto ao conjunto dos Colaboradores.
Gestédo de Desempenho

A INTERBOLSA tem implementado um Sistema de Gestdo de Desempenho - "Performance Management

System” -, idéntico ao utilizado em todas as localiza¢Ges do Grupo NYSE Euronext.

A Gestdo de Desempenho constitui um instrumento fundamental de apoio a gestdo, de promogdo de uma
cultura de mérito e de uma maior orientacdo para o cliente, bem como um factor de motivagdo em torno da
Missdo e Objectivos Estratégicos da empresa, sendo visto e valorado como um estimulo ao desenvolvimento
individual dos Colaboradores, a melhoria da qualidade dos servicos prestados pela INTERBOLSA e a

consolidacdo da imagem desta entidade gestora no mercado de capitais nacional e internacional.

Este Sistema assenta nos seguintes objectivos:

(i) Desenvolvimento de uma cultura de gestdo orientada para resultados com base em objectivos
previamente estabelecidos e acordados;

(ii) Garantia que todos os Colaboradores ddo o seu melhor contributo para o desenvolvimento da
empresa, encontrando nesta o lugar privilegiado para o desenvolvimento das suas capacidades
profissionais e individuais;

(iii) Reconhecimento do mérito, assegurando a diferenciacdo e valorizacdo dos diversos niveis de
desempenho;

(iv) Promog&o da comunicagdo interna eficaz, estabelecendo como instrumentos essenciais, deste sistema,
as revisdes periddicas dos objectivos individuais, a entrevista anual entre a Chefia e o Colaborador e a
auto-avaliac&o;

(v) Fomento do desenvolvimento profissional dos trabalhadores, através da identificacdo de necessidades

de formacéo e consequente elaboracdo de planos de formacéo.

A INTERBOLSA adopta a Gestdo de Desempenho como um importante veiculo conducente a identificacdo do
potencial das pessoas, a melhoria do desempenho da equipa e a qualidade das relacdes, servindo de estimulo

nos esforcos para alcancar resultados positivos e satisfatorios para o individuo e para a organizagéo.

Como ja foi referido, mas ndo é demais enfatizar, a INTERBOLSA, procurando a constante actualizagdo dos
seus Colaboradores e dando énfase a sua valorizacdo pessoal, reconhece que o reforgo constante das suas

competéncias é a melhor forma de potenciar um ambiente de trabalho eficaz, simultaneamente, aumentando os
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niveis de qualidade de prestacdo de servicos aos seus clientes, bem como, o empenho e a lealdade para com a

empresa.

Outras medidas implementadas

Programa de Bem Estar

Em Novembro de 2010, foi lancada em todas as localizacGes do Grupo, uma politica global de “Wellness”,
criada com o objectivo de fomentar inicativas baseadas no conceito de “Work Life Balance” dirigidas a todos
os Colaboradores da NYSE Euronext. No &mbito desta politica foi ainda disponibilizado na intranet o “Portal
Global Wellness” onde foram introduzidas ferramentas educacionais e interativas, passatempos, jogos e links
para recursos inovadores de bem-estar centrados no desafio da actividade fisica, prevencao e combate ao stress

e informagdo sobre nutrigdo.

No ambito desta Politica foram criadas na INTERBOLSA um conjunto de actividades, das quais se destacam,
entre outras, a avaliagdo “on-job” com o objectivo de tracar o perfil comportamental de postura do
Colaborador no seu local de trabalho e fornecer ferramentas praticas a cada Colaborador de acordo com a sua

necessidade individual.
Ainda dentro deste programa a INTERBOLSA disponibiliza, diariamente, fruta a todos os seus Colaboradores.

No quarto trimestre de 2010, a NYSE Euronext conduziu pela segunda vez o “Global Employee Survey”, tendo
como objectivos primordiais analisar o nivel de satisfacdo e compromisso dos seus Colaboradores e identificar
eventuais necessidades de actuacdo. Este processo foi gerido pela equipa de Recursos Humanos da NYSE
EURONEXT em colaboracdo com a empresa Towers Perrin, uma empresa independente de consultoria

internacional.

No ambito da comunicagéo interna, deu-se continuidade a iniciativa “Lunch & Learn”, tendo em 2010 sido
realizado um almocgo onde foi tratado o tema “ NYSE Euronext Corporate Responsabilities and Junior

Achievement Portugal — Aprender a Empreender”.
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4.4. Comités Consultivos

A INTERBOLSA promoveu a criagdo de duas comissdes de utilizadores com o intuito de fomentar e
impulsionar uma efectiva interaccéo e interligacdo entre esta entidade gestora e os participantes nos sistemas
de liquidac&o e centralizados de valores mobiliarios por si geridos.

A criacdo destes grupos de consulta autobnomos, constituidos pelos utilizadores mais representativos dos
sistemas de liquidacdo e dos sistemas centralizados de valores mobiliarios geridos por esta entidade, assume
grande relevancia pratica nas areas que constituem a actividade principal da INTERBOLSA. Assim foram
constituidos:

(i) o Comité Consultivo Geral, que é chamado a pronunciar-se sobre questfes e matérias respeitantes a

actividade global da INTERBOLSA, que sejam do interesse de todos ou da grande maioria dos seus
utilizadores;

(i) o Comité Consultivo Operacional, que é chamado a pronunciar-se sobre questdes essencialmente

operacionais relacionadas com o funcionamento dos sistemas da INTERBOLSA, bem como com

procedimentos e processos implementados ou a implementar.

Durante o0 ano de 2010, a INTERBOLSA promoveu uma reunido com os participantes do Comité Consultivo

Operacional (em Novembro de 2010) onde, entre outros assuntos, foram apresentadas:

(i) As principais actividades/funcionalidades implementadas durante o ano de 2010;
(i) Os resultados do teste externo realizado pela INTERBOLSA ao seu Plano de Continuidade
de Negdcio;

(iii) As principais funcionalidades do projecto relativo a integracdo em Sistema Centralizado de
Fundos de Investimento abertos, que se encontra a ser desenvolvido pela INTERBOLSA,;
(iv) As principais especificidades a implementar relativas ao projecto de ajustamento automatico

de juros e amortizagBes no Sistema de liquidacdo real time.

Por sua vez, o Comité Consultivo Geral reuniu duas vezes durante o ano de 2010, em Maio e em Novembro,
com o objectivo primordial de dar a conhecer os dados financeiros relativos & monitorizacdo do novo modelo
de precério da INTERBOLSA, tendo procedido a respectiva anlise e ao acompanhamento da sua evolugdo e

reconhecido a significativa reducéo dos custos imputados aos participantes nos sistemas desta entidade gestora.

Na Gltima reunido do Comité Consultivo Geral, realizada em 26 de Novembro de 2010, os seus membros
foram igualmente consultados acerca da reducdo das comissfes de manutencdo que a INTERBOLSA se

prop0s efectivar a partir de 1 de Janeiro de 2011, a qual mereceu a sua total concordancia.
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As reunides do Comité Consultivo Geral abordaram igualmente os desenvolvimentos mais recentes que, no
plano internacional, enformam a actividade de custddia e liquidacdo, em particular os relacionados com a
evolucdo do projecto do Banco Central Europeu denominado Target2Securities (T2S), o cumprimento do
Codigo de Conduta Europeu para a Compensagao e Liquidagdo, bem como outros temas igualmente relevantes

no contexto do desenvolvimento dos mercados e da inddstria.

4.4.1 Inquéritos de avaliacao do nivel de satisfagdo dos Clientes

Como ja havia ocorrido em anos anteriores, também em 2010 a INTERBOLSA com o objectivo de avaliar os
servicos prestados aos seus Clientes, na qualidade de sociedade gestora de sistemas de liquidacéo e de sistemas
centralizados de valores mobiliarios, e a fim de promover a constante melhoria desses mesmos servigos, levou
a cabo dois inquéritos para avaliagdo do nivel de satisfacdo dos Clientes (Intermediarios Financeiros e

Entidades Emitentes), representados nos Comités Consultivos Geral e Operacional.

No que concerne a avaliacdo efectuada pelos Intermediarios Financeiros, face ao ano anterior, verificou-se uma
melhoria generalizada nas médias alcancgadas na avaliagdo, sendo de destacar os seguintes itens:

= Grau de adequagéo dos sistemas da INTERBOLSA (+8%)

» Resposta da INTERBOLSA as solicitagdes do Mercado (+ 6%);

=  Facilidade de Acesso e Utilizagdo dos sistemas (+4%)

= Apoio prestado no esclarecimento de ddvidas ou questbes (+ 4%);

A média geral da avaliagdo dos Intermediarios Financeiros fixou-se em 4,71 pontos (numa escala de 1 a 5

pontos), contra 4,53 pontos registados em 2009.

Por sua vez, a avaliacdo efectuada pelas Entidades Emitentes representadas no Comité Geral da
INTERBOLSA, apresenta as maiores varia¢fes nas questoes:

= Servigos prestados pela INTERBOLSA (+6%)

= Resposta da INTERBOLSA as solicitagOes apresentadas (+5%)

Cumpre ainda destacar que as Entidades Emitentes atribuiram em 2010 a melhor avaliacdo (4,69) ao item -

Apoio prestado no esclarecimento de dividas ou questdes.

A média geral da avaliagdo dos servigos prestados pela INTERBOLSA as Entidades Emitentes situou-se nos
4,42 pontos (numa escala de 1 a 5 pontos), tendo no ano transacto a mesma avaliagdo registado a média de

4,35 pontos.
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4.5. Supervisdo, cooperacio e representacao

Accdes de fiscalizacdo

No ambito das suas fungdes de supervisao do funcionamento dos sistemas centralizados de valores mobiliarios,

a INTERBOLSA tem em execucdo 0s seguintes mecanismos preventivos e correctivos de controlo:

(a) A reconciliacdo entre contas de emissao abertas nos Sistemas Centralizados de valores mobiliarios e contas
globais abertas pelos intermediarios financeiros filiados no referido sistema através de relatério gerado,
diariamente, pelo sistema.
O referido relatorio, de caracter interno, possibilita a INTERBOLSA a deteccdo de irregularidades
entre as quantidades inscritas na conta capital e 0 somatério das quantidades contidas nas contas

globais abertas nos Sistemas Centralizados.

(b) A reconciliacdo quinzenal entre contas globais abertas pelos intermediarios financeiros filiados nos
Sistemas Centralizados de valores mobiliarios e contas de registo individualizado abertas junto de cada
intermediério financeiro.
Este mecanismo de controlo consiste no envio, para os intermediarios financeiros, de um ficheiro com
as respectivas posi¢cdes em conta. Os intermedidrios financeiros enviam, posteriormente, os relatdrios
de reconciliacdo, com identificacdo das discrepancias detectadas.
Este procedimento realiza-se quinzenalmente, e encontra-se dependente de uma actuacdo dos
intermediarios financeiros. Ou seja, a deteccdo e comunicacdo das discrepancias encontra-se

exclusivamente na esfera do intermediario financeiro.

(c) As accdes de fiscalizacao
A fiscalizagdo tem por objectivo a reconciliagio entre as quantidades existentes nas contas globais
abertas nos Sistemas Centralizados e as contidas nas contas de registo individualizado abertas por
cada intermediario financeiro, através da verificacdo in loco da existéncia (ou ndo) de discrepancias.
Ou seja, a quantidade de valores mobiliarios contida em cada conta global deve corresponder ao
somatdrio de um determinado nimero de contas de registo individualizado.
As accles de fiscalizacdo tém caracter esporadico, aparecendo como complemento aos restantes

mecanismos de controlo existentes.

Em conjunto, 0s mecanismos preventivos e correctivos desenvolvidos e implementados pela INTERBOLSA
asseguram o controlo, a normalidade operacional e a transparéncia dos sistemas centralizados, bem como,
previnem ou reprimem quaisquer actos fraudulentos, ilicitos ou irregulares mostrando-se adequados ao

cumprimento das fungdes a que, a esse nivel, a INTERBOLSA se encontra adstrita.
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Relativamente as accoes de fiscalizacdo, a INTERBOLSA prepara, anualmente, um plano de visitas que tem
por base os seguintes critérios de seleccéo:
(i) A ndo apresentacdo pelos intermediarios financeiros das justificagdes solicitadas, necessarias a
analise/averiguacao das discrepancias detectadas/divulgadas nos relatdrios quinzenais (o que inclui as
situagBes em que as justificacdes apresentadas ndo sejam consideradas validas);
(if) As situacbes em que a INTERBOLSA tenha conhecimento, directo ou indirecto, real ou
presumido, que existem discrepancias ndo justificadas entre as contas globais e as contas de registo
individualizado.

Sempre que os dois critérios supra nao se apliqguem, a INTERBOLSA considera, como critério supletivo, a

frequéncia da ocorréncia de discrepancias, mesmo quando ndo abrangidas pelo critério (i).

Sem prejuizo dos casos previstos supra, sdo realizadas, anualmente, pelos servicos da INTERBOLSA, numa
base aleatdria, duas a trés acges de fiscalizagdo aos intermedidrios financeiros filiados, sendo que os
intermediarios financeiros obrigatoriamente fiscalizados num determinado ano sdo novamente fiscalizados no

ano seguinte.

Durante o ano de 2010, foram realizadas acces de fiscalizagdo a 6 intermediarios financeiros.

Analisados globalmente os resultados obtidos relativos a verificagdo de procedimentos, sdo satisfatorios e
evidenciadores da eficacia preventiva dos mecanismos de reconciliagdo desenvolvidos e implementados pela

INTERBOLSA, designadamente, os relatérios quinzenais de reconciliacdo entre contas globais e contas de
registo individualizado.

Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios

Tendo em vista a avaliagdo do impacto real do modelo de precéario da INTERBOLSA (que em ponto préprio
deste Relatdrio se detalha), durante o ano de 2010, esta entidade gestora continuou a desenvolver um concreto
plano de monitorizacdo, tendo prestado a CMVM, no ambito do mesmo, a informacdo completa, actualizada e
pertinente que permitiu a referida autoridade de supervisdo o acompanhamento e avaliacdo rigorosa do
impacto da aplicacdo do mesmo.
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ANNA — Association of National Numbering Agencies

A INTERBOLSA, na sua qualidade de Agéncia Nacional de Codificagdo em Portugal, tornou-se membro da

ANNA - Association of National Numbering Agencies scrl em 1993. Esta Associacdo € a entidade

responsavel, a nivel mundial, pela promogdo, implementacdo, manutencdo e disponibilizacdo de normas para

valores mobiliarios e outros instrumentos financeiros, nomeadamente as normas ISO 6166 (ISIN) e ISO 10962

(CFI).

A ANNA tem como principais objectivos:

(o}

o O O O

prestar toda a assisténcia as Agéncias Nacionais de Codificagdo membros da Associacéo;

elaborar directrizes (guidelines) a seguir pelos seus membros;

prestar assisténcia e suporte aos participantes do mercado no que respeita as normas;

promover a codificacdo ISIN em paises que ndo tenham Agéncia Nacional de Codificacéo;
implementar um servico que permite, aos aderentes, 0 acesso a informag@es internacionais sobre 0s

cddigos ISIN atribuidos pelas diversas Agéncias Nacionais de Codificagdo.

A INTERBOLSA, como membro da ANNA - Association of National Numbering Agencies, desempenha,

igualmente, um papel fundamental na aplicacdo das seguintes Normas ISO (International Organisation for

Standardisation) no mercado portugués:

0 a Norma ISO 6166 [Securities — International Securities Identification Numbering System (ISIN)], que

estabelece uma estrutura uniforme e internacionalmente aceite para os codigos ISIN, definindo “cédigo

ISIN” como um cddigo que inequivocamente identifica uma determinada emissdo ou série de valores

mobiliarios ou instrumentos financeiros.

0 a Norma ISO 10962 [Securities and related financial instruments — Classification of Financial

Instruments (CFI)], que estabelece uma estrutura uniforme e internacionalmente aceite para os codigos

CFlI; de salientar que a codificacdo CFI ndo substitui a codificacdo ISIN, antes a complementa, na medida

em que permite a identificagdo do tipo e forma do valor mobiliario ou instrumento financeiro, facilitando

assim a sua identificacdo a nivel mundial.

A INTERBOLSA ¢ a entidade reconhecida pela CMVM — Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios como
Agéncia Nacional de Codificacdo nacional, estando esta actividade regulada, designadamente, no Regulamento
da INTERBOLSA n.° 10/2003, relativo a Codificacdo ISIN, o qual estabelece as regras de codificagdo ISIN de
valores mobiliarios e outros instrumentos financeiros cuja codificacdo, segundo as normas 1SO e os guidelines
da ANNA, é da competéncia da INTERBOLSA.

Relatério Anual e Contas 2010 37



INTERBOLSA

ECSDA — European Central Securities Depositories Association

A ECSDA - European Central Securities Depositories Association € uma associacdo sem fins lucrativos,
composta por centrais de valores mobiliarios, nacionais e internacionais, localizadas na Europa. Esta

associacao, sedeada na Bélgica, foi fundada em 1997.

A actividade principal da ECSDA consiste na reflexdo e estudo dos temas relacionados com a custddia e a
liquidacdo, independentemente da sua natureza técnica, econdmica, financeira ou juridica, tendo em vista
encontrar solugdes e prestar assessoria, a nivel internacional, bem como, sempre que possivel, contribuir para a

adopcdo, por parte da industria, de posicGes e procedimentos devidamente harmonizados.

O objectivo final desta actividade € o da reducao do risco e aumento de eficiéncia dos procedimentos nas areas
de custddia, liquidagdo e exercicio de direitos na Europa, beneficiando os emitentes, os investidores e as

demais entidades intervenientes no mercado de capitais.

A INTERBOLSA, como membro fundador da ECSDA, colaborou, durante 2010, no exercicio da actividade
dessa entidade, no sentido de a ajudar a atingir os seus objectivos, quer ao nivel do respectivo Conselho de

Direccédo quer no ambito dos varios grupos de trabalho (Expert Working Groups) em exercicio.

Neste contexto, e para além da participagdo no ambito do Conselho de Direc¢do, a INTERBOLSA participa

nos seguintes grupos de trabalho organizados pela ECSDA:

Grupo de Trabalho 2 — Public Policy
Este Grupo de Trabalho tem por funcédo (i) analisar os desenvolvimentos europeus a nivel legal e

regulamentar, que afectem (possam afectar) os membros da ECSDA, (ii) identificar riscos e
ineficiéncias e oportunidades de evolucdo de acordo com o objecto da ECSDA e (iii) promover,
perante o publico em geral, os entendimentos/opinides da ECSDA e a sua imagem.

Este Grupo de Trabalho encontra-se, também, incumbido de providenciar respostas a consultas
publicas em nome da ECSDA, actuando como consultor legal para os outros Grupos de Trabalho da
associacao e para o Conselho de Direccéo.

Recentemente, este Grupo tem acompanhado a elaboracdo das Directivas Comunitarias com impacto
no mercado de capitais europeu, auxiliando o Conselho de Direccéo nas posi¢des e entendimentos a
assumir e o proprio trabalho dos restantes grupos no que se refere ao processo de harmonizacédo
tendente a remocdo das barreiras identificadas nos relatérios Giovannini. Este Grupo tem
acompanhado, também, os trabalhos da Convencdo UNIDROIT, bem como o evoluir do projecto
Target2Securities e dos standards ESCB/CESR.

Durante 2010, este Grupo de Trabalho esteve envolvido, designadamente, na elaboracdo da resposta a

Securities Law Directive e no acompanhamento das discussdes sobre a futura legislacdo sobre centrais
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de valores mobiliarios (CSDs), tendo divulgado em Julho um documento denominado “ECSDA’s six

principles for future legislation on (1)CSDs”.

Grupo de Trabalho 3 — Modelo de Interligacdo de Centrais de VValores

Este Grupo de trabalho divulgou em Fevereiro de 2010 um trabalho relacionado com a recolha de
estatisticas de liquidacéo e de matching, utilizando para o efeito critérios harmonizados. Este trabalho
reveste-se de grande importancia, designadamente como forma de auxiliar os recentes estudos e
monitorizacBes que se encontram a ser realizados em varios fora tanto no que respeita a harmonizacao

dos ciclos de liquidagdo como a monitorizacdo do desempenho dos sistemas de matching.

Por outro lado, sera de salientar que, dois anos apds a divulgacdo do primeiro relatério de progresso
relativo a implementacdo das recomendacdes ESSF-ECSDA relacionadas com a harmonizagéo de
processos de “pre-settlement date matching”, este Grupo de Trabalho foi solicitado a efectuar um
segundo relatério (divulgado em Dezembro de 2010) sobre o processo de implementagdo dessas
mesmas recomendacBes nas varias centrais europeias. De salientar que a INTERBOLSA cumpre
todas as recomendagdes ESSF-ECSDA.

Projectos Internacionais

— O projecto Target 2 Securities

O Target2Securities (T2S) é um projecto que esté a ser desenvolvido pelo Eurosistema e que tem por objectivo
“tornar mais eficiente a liquidacdo de valores mobiliarios em dinheiro do Banco Central, através da utilizacao

de uma Unica plataforma técnica constituida, a nivel europeu, para o efeito”.

Pela sua importancia no desenho futuro da actividade de Liquidacdo a nivel europeu, o projecto T2S, merece

uma especial mengdo neste Relatdrio.

A INTERBOLSA tem vindo a acompanhar a evolucdo do referido projecto, desde o seu andncio original, em
2006, quer na sua qualidade de entidade gestora nacional de sistemas de liquidacdo e de sistemas centralizados
de valores mobiliarios, quer enquanto membro da ECSDA - European Central Securities Depositories
Association, participando activamente na respectiva discussdo, designadamente, junto do Banco Central
Europeu (BCE) e do Banco de Portugal (BdP), tendo, nesse contexto, procedido a indicagdo de representantes
para os diferentes Grupos de Trabalho e para 0 NUG — National User Group, constituidos, no ambito do
projecto, para acompanhamento do mesmo, bem como, igualmente, junto dos seus Clientes e no &mbito do seu

Comité Consultivo Geral.
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Como anteriormente divulgado pela INTERBOLSA em Julho de 2008, esta entidade gestora, & semelhanca das
suas congeéneres, e em resposta a solicitagdo do Banco Central Europeu quanto a aceitagdo ou ndo do projecto,
remeteu aquele a sua resposta no sentido de, por um lado, suportar a continuagdo do projecto T2S, e por outro
lado, pretender ver esclarecidos diversos aspectos do mesmo, designadamente: o custo do projecto, o
respectivo precério, 0 modelo de governacgdo, os processos de harmonizagdo e eliminagdo de barreiras técnicas
legais e fiscais, a regulacdo e supervisdo do sistema, a viabilidade e vantagens para o mercado portugués do
T2S.

Em Julho de 2009, a INTERBOLSA procedeu a assinatura do Memorando de Entendimento, subscrito pelo
conjunto dos Bancos Centrais e das entidades gestoras de sistemas de liquidacdo da zona euro, circunstancia
que lhe permitiu continuar a acompanhar de forma proxima o projecto T2S, na tentativa de assegurar da forma
mais adequada a defesa do interesse do mercado portugués, em particular, no que respeita aos principais temas

gue se encontram em discussdo: governagao, precario e contratualizagdo.

Nestes termos e ao longo do ano de 2010, a INTERBOLSA participou activamente nos Grupos de Trabalho
constituidos (Advisory Group, CCG — CSD Contact Group, PMSG - Project Manager Sub-Group, NUG -
National User Group) e respondeu a diversas solicitagdes no &mbito deste projecto, designadamente, a

resposta a diversas consultas publicas que, durante o ano, foram sendo langadas.

De salientar, de forma especifica, o trabalho levado a efeito pela INTERBOLSA, conjuntamente com as
demais CSDs da zona euro, durante o ano de 2010, de negociacdo e discussdo da minuta de contrato
(Framework Agreement) que enformara a relacdo contratual a estabelecer entre as CSDs e o Eurosistema, tanto

na fase de desenvolvimento do projecto T2S como, ulteriormente, quando 0 mesmo entrar em producao.

Pautando a sua actuacdo, como sempre faz, por um contributo activo no sentido do desenvolvimento e da
proteccdo do mercado de capitais nacional, a INTERBOLSA tem devotado especial atengdo a aspectos tdo
distintos, mas tdo relevantes do projecto como sejam o respectivo custo, 0 modelo de governacdo e de
contratualizagdo que vird a ser adoptado, a estrutura de precario, os processos de harmonizacgao e a eliminacao
de barreiras técnicas, legais e fiscais, a regulagdo e supervisdo do sistema, ou a viabilidade e vantagens para o

mercado portugués do projecto T2S, entre muitos outros.

Dada a necessidade de assegurar a prossecucdo da necessaria reflexdo sobre o projecto T2S, para o efeito
comunicando ao mercado, de forma eficiente e alargada, a informag&o relevante sobre 0 mesmo, e, igualmente,
de promover e preparar o plano de adaptacéo do mercado portugués, a INTERBOLSA deliberou criar um novo
orgdo consultivo especifico, a que deu o nome de “T2S Portuguese Market Forum”, como meio adequado de

discussdo das necessidades e expectativas dos seus clientes no contexto deste projecto.
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Com a criacéo deste forum, a INTERBOLSA pretende:

1) Criar um grupo que actue como primeira fonte de consulta da INTERBOLSA, no que respeita as matérias
identificadas pela entidade gestora como criticas ou relevantes, relacionadas com o projecto T2S;

2) Promover uma efectiva interaccéo e interligagdo entre a INTERBOLSA e os participantes nos sistemas de

liquidac&o de valores mobiliarios por si geridos, na preparagdo do plano de adaptacéo portugués ao T2S.

Em 2010, este grupo de consulta reuniu duas vezes, em Junho e em Novembro, sendo que na Gltima reunido

estiverem presentes representantes do Eurosistema que apresentaram o projecto T2S ao mercado portugués.

— 0O Codigo de Conduta Europeu sobre Compensacao e Liquidagéo

A INTERBOLSA, quer na sua qualidade de entidade gestora nacional quer enquanto membro da ECSDA, tem
participado activamente no processo de concretizagdo faseada do Cddigo de Conduta Europeu sobre
Compensacdo e Liquidacdo, aprovado pelas associacdes representativas da inddstria, European Central
Securities Depositories Association (ECSDA), Federation of European Securities Exchanges (FESE),
European Association of Central Counterparty Clearing Houses (EACH) em 31 de Outubro de 2006 e

apresentado a Comissdo Europeia em 7 de Novembro do mesmo ano.

Neste contexto, e para além da disponibilizacdo do seu Precério, o qual sempre teve caracter publico e que se
encontra hoje vertido no Regulamento da INTERBOLSA n.° 6/2005, esta entidade gestora, em cumprimento
do disposto no Cédigo de Conduta, tem disponivel, no seu Portal, informagdo complementar, detalhada e
exemplificativa (incluindo a Tabela de Conversao desenhada pela ECSDA), destinada a permitir uma melhor
compreensdo da aplicacdo do referido precario, assim dando corpo a politica de transparéncia de precos

consagrada no Cadigo e que, desde sempre, tem constituido apanagio da actuacdo da empresa.

Também no que se refere as duas outras vertentes do Cédigo de Conduta, relacionadas com o Acesso e
Interoperabilidade e a separacdo de contas e servigos, a INTERBOLSA encontra-se perfeitamente em linha

com as disposi¢des do Cadigo e com as regras que entre as partes foram, neste &mbito, emitidas.

Durante 0 ano de 2010, foi conduzido pelas vérias associa¢fes da industria em conjugacdo com a Comissao
Europeia, um estreito processo de monitorizagcdo do cumprimento dos principios do Codigo de Conduta, pelas
entidades signatarias do mesmo, que culminou com a apresentacdo do General Implementation Report que
agrega:

= Self Assessment Report on Price Transparency;

= Self Assessment Report on Access and Interoperability.
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Nos termos estabelecidos no Codigo de Conduta, em 30 de Abril de 2010 a INTERBOLSA apresentou a
Comissédo do Mercado de Valores Mobiliarios o relatério denominado “Self-assessment of compliance with
Code of Conduct commitments on service unbundling and accounting separation”, relativo ao cumprimento,
por esta entidade gestora, das directrizes estabelecidas, no mesmo, sobre separacdo de servigos e contas, bem

como o Parecer do Auditor externo confirmando esse mesmo cumprimento.
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4.6. Envolvente normativa

Ao nivel do enquadramento normativo com impacto, directo ou indirecto, sobre o mercado de capitais em

geral e a actividade da INTERBOLSA em particular, destaca-se a publicacdo, durante o ano de 2010, dos

seguintes diplomas legais:

Decreto-Lei n.? 2/2010, de 5 de Janeiro
Ministério das Finangas e da

Administragdo Pablica

Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
6/2010, de 27 de Janeiro

Presidéncia do Conselho de Ministros

Decreto-Lei n.° 12/2010, de 19 de

Fevereiro

Ministério das Finangas e da

Administragdo Pablica

Resolucdo da Assembleia da Republica
n.° 29/2010, de 12 de Abril

Assembleia da Republica

Lei n.° 3/2010, de 27 de Abril

Assembleia da Republica

Lei n.° 3-A/2010, de 28 de Abril

Assembleia da Republica

Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril

Assembleia da Republica

Decreto-Lei n.° 45/2010, de 06 de Maio
Ministério das Finangas e da

Administragdo Publica

Lei n.° 8-A/2010, de 18 de Maio

Assembleia da Republica

4.6.1. Diplomas legais

Aprova o processo de reprivatizagdo da totalidade do capital social do Banco Portugués de
Negécios, S. A..

Autoriza a emissdo de divida pablica, em execucdo da Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, alterada pela Lei n.° 118/2009, de 30 de Dezembro, e do Regime Geral da
Emissdo e Gestdo da Divida Puablica, aprovado pela Lei n.° 7/98, de 3 de Fevereiro.

Cria as sociedades financeiras de microcrédito.

Programa de Estabilidade e Crescimento para 2010-2013.

Estabelece a obrigatoriedade de pagamento de juros de mora pelo Estado pelo atraso no
cumprimento de qualquer obrigagéo pecuniaria.

Grandes Opgdes do Plano para 2010-2013.

Orcamento do Estado para 2010.

Estabelece os requisitos de adequagdo de fundos proprios aplicaveis as empresas de
investimento e as instituicdes de crédito, alterando o Decreto-Lei n.° 103/2007, de 3 de
Abril, e define as obrigagdes relativas ao nivel minimo de fundos préprios e aos limites
aos grandes riscos numa base individual, alterando o Decreto-Lei n.° 104/2007, de 3 de
Abril.

Aprova um regime que viabiliza a possibilidade de o Governo conceder empréstimos,
realizar outras operacdes de crédito activas a Estados membros da zona euro e prestar
garantias pessoais do Estado a operacBes que visem o financiamento desses Estados, no
ambito da iniciativa para o reforco da estabilidade financeira.
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Decreto-Lei n.° 49/2010, de 19 de Maio
Ministério das Finangas e da

Administragdo Puablica

Decreto-Lei n.° 52/2010, de 26 de Maio

Ministério das Finangas e da
Administracdo Pablica

Resolugdo do Conselho Ministros n.°
40/2010, de 11 de Junho

Presidéncia do Conselho de Ministros

Resolugcdo do Conselho Ministros n.°
41/2010, de 11 de Junho

Presidéncia do Conselho de Ministros

Decreto-Lei n.° 71/2010, de 10 de Julho
Ministério das Finangas e da

Administragdo Pablica

Decreto-Lei n.° 72-A/2010, de 18 de

Junho
Ministério das Finangas e da

Administracdo Publica

Decreto-Lei n.° 77/2010, de 24 de Junho
Ministério do  Trabalho e da
Solidariedade Social

Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho

Assembleia da Republica

Lei n.° 15/2010, de 26 de Julho

Assembleia da Republica

Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
57-A/2010, de 16 de Agosto

Presidéncia do Conselho de Ministros

Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
57-B/2010, de 16 de Agosto

Presidéncia do Conselho de Ministros

INTERBOLSA

Consagra a admissibilidade de accoes sem valor nominal, reforga o regime de exercicio de
certos direitos de accionistas de sociedades cotadas e transpde a Directiva n.° 2007/36/CE,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de Julho, e parcialmente a Directiva n.
2006/123/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12 de Dezembro.

Aprova normas processuais e critérios para a avaliagdo prudencial dos projectos de
aquisicdo e de aumento de participacdes qualificadas em entidades do sector financeiro,
transpondo a Directiva n.° 2007/44/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de
Setembro.

Cria um novo instrumento representativo de divida publica, designado por Certificados do
Tesouro.

Autoriza a emissdo de divida publica, em execucdo do Orcamento do Estado, aprovado
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e do Regime Geral da Emissdo e Gestdo da Divida
Publica, aprovado pela Lei n.° 7/98, de 3 de Fevereiro.

Aprova o regime juridico dos organismos de investimento colectivo em valores
mobiliarios sob a forma societaria e dos fundos de investimento imobiliario sob a forma
societaria.

Estabelece as normas de execucéo do Orgamento do Estado para 2010.

Regula a eliminagdo de varios regimes temporarios, no ambito da concretizagdo de
medidas adicionais do Programa de Estabilidade e Crescimento (PEC) 2010-2013.

Aprova um conjunto de medidas adicionais de consolidacdo orcamental que visam
reforgar e acelerar a redugdo de défice excessivo e o controlo do crescimento da divida
publica previstos no Programa de Estabilidade e Crescimento (PEC).

Introduz um regime de tributagdo das mais-valias mobiliérias a taxa de 20 % com regime
de isencdo para os pequenos investidores e altera o Codigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares e o Estatuto dos Beneficios Fiscais.

Fixa as condigBes concretas da 5.2 fase do processo de reprivatizagdo da Galp Energia,
SGPS, S. A..

Aprova o caderno de encargos do concurso publico de reprivatizagdo do BPN - Banco
Portugués de Negécios, S. A..
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Lei n.° 36/2010, de 2 de Setembro

Assembleia da Republica

Lei n.° 37/2010, de 2 de Setembro

Assembleia da Republica

Portaria n.° 946/2010, de 22 de Setembro

Ministério das Finangas e da

Administragdo Pablica

Decreto-Lei n.°
Outubro

105/2010, de 1 de

Ministério das Finangas e da

Administragdo Publica

Resolugdo do Conselho Ministros n.°
79/2010, de 12 de Outubro

Presidéncia do Conselho de Ministros

Resolugdo do Conselho Ministros n.°
80/2010, de 12 de Outubro

Presidéncia do Conselho de Ministros

Lei n.° 50/2010, de 7 de Dezembro

Assembleia da Republica

Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
101-A/2010, de 27 de Dezembro

Presidéncia do Conselho de Ministros

Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de

Dezembro
Ministério das Finangas e da

Administragdo Publica

Decreto-Lei n.° 140-A/2010, de 20 de
Dezembro

Ministério das Finangas e da
administracdo Publica

Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro

Assembleia da Republica

INTERBOLSA

Altera o Regime Geral das Institui¢Bes de Crédito e Sociedades Financeiras (21.2 alteracéo
ao Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de Dezembro).

Derrogagdo do sigilo bancario (21.2 alteracdo a Lei Geral Tributaria, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de Dezembro, e 2.2 alteracdo ao Decreto-Lei n.° 62/2005, de
11 de Marco).

Primeira alteragdo a Portaria n.° 1219-A/2008, de 23 de Outubro, que regulamenta a
concessdo extraordinaria de garantias pessoais pelo Estado, no ambito do sistema
financeiro.

Aprova a 8.2 fase de reprivatizacéo do capital social da EDP-Energias de Portugal, S.A..

Fixa as condices concretas da 8.2 fase do processo de reprivatizacdo da EDP- Energias de
Portugal, S. A..

Prorroga o prazo para a apresentacdo das propostas no ambito do concurso publico de
reprivatizagdo do BPN - Banco Portugués de Negocios, S. A..

Primeira alteracéo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.° 72-A/2010, de 18 de
Junho, que estabelece as normas de execugéo do Orcamento do Estado para 2010.

Concretiza medidas de consolidagdo orgamental previstas na lei do Or¢amento do Estado
para 2011 e no Programa de Estabilidade e Crescimento e implementa um sistema
especial de controlo trimestral da despesa publica para o ano de 2011.

Aprova um conjunto de medidas adicionais de redugdo de despesa com vista a
consolidacdo orgamental prevista no Programa de Estabilidade e Crescimento (PEC) para
2010-2013.

Visa reforcar a solidez do sistema financeiro, transpondo as Directivas n.°s 2009/111/CE,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de Setembro, 2009/27/CE, da Comissao, de
7 de Abril, e 2009/83/CE, da Comisséo, de 27 de Julho.

Orcamento do Estado para 2011.
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Aviso do Banco de Portugal n.° 1/2010, de
9 de Fevereiro

Aviso do Banco de Portugal n.° 2/2010, de
16 de Abril

Aviso do Banco de Portugal n.° 3/2010, de
16 de Abril

Aviso do Banco de Portugal n.° 4/2010, de
5 de Novembro

Aviso do Banco de Portugal n.° 5/2010, de
3 de Dezembro

Aviso do Banco de Portugal n.° 6/2010, de
31 de Dezembro

Aviso do Banco de Portugal n.° 7/2010, de
31 de Dezembro

Aviso do Banco de Portugal n.° 8/2010, de
31 de Dezembro

Aviso do Banco de Portugal n.° 9/2010, de
31 de Dezembro

INTERBOLSA

Legislacdo Banco de Portugal

Estabelece, relativamente as instituicdes sujeitas & supervisdo do Banco de Portugal,
deveres de divulgacdo de informagdo sobre a politica de remuneracdo dos respectivos
membros dos 6rgdos de administracdo e de fiscalizacdo e de outros colaboradores que
possam ter impacto material no perfil de risco das institui¢des.

Estabelece os deveres minimos de informagdo que devem ser observados pelas
instituicbes de crédito, com sede ou sucursal em territorio nacional, na negociacéo,
celebracéo e vigéncia de contratos de crédito a habitacéo e de crédito conexo. Revoga a
Instrucdo n.° 27/2003, do Banco de Portugal.

Define o novo regime de contribuicbes para o Fundo de Garantia do Crédito Agricola
Mutuo por parte da Caixa Central e das Caixas de Crédito Agricola MGtuo pertencentes ao
Sistema Integrado do Crédito Agricola Mdtuo (SICAM).

Determina que o Banco de Portugal poderéa fixar, através de instrugdo, uma contribuigéo
anual minima para as instituicdes de crédito participantes no Fundo de Garantia de
Depésitos independentemente do volume de depoésitos nelas constituidos e abrangidos
pela garantia.

Estabelece, de forma proporcional, os requisitos de informacéo para efeitos de comunicagao
de projectos de aquisicdo e de aumento de participagdo qualificada em instituicbes de
crédito, sociedades financeiras e empresas de investimento sujeitas a supervisao do Banco
de Portugal e revoga o Aviso n.° 3/94.

Estabelece os elementos que podem integrar os fundos proprios das instituicOes sujeitas a
supervisdo do Banco de Portugal e define as caracteristicas que 0s mesmos devem revestir,
revogando o Aviso n.° 12/92.

Estabelece os limites a concentracéo de riscos perante um Unico cliente ou um grupo de
clientes ligados entre si, revogando o aviso do Banco de Portugal n.° 6/2007.

Procede a alteragdes e aditamentos nos seguintes Avisos do Banco de Portugal: n.%s 5/2007,
7/2007, 8/2007, 9/2007 e 10/2007.

Actualiza o quadro regulamentar, para fins prudenciais, das operacdes de titularizagéo, na
sequéncia das alteracdes introduzidas pela Directiva n.® 2009/111/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 16 de Setembro.

4.6.2. Normas regulamentares

— Regulamentacdo da CMVM
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Regulamento da CMVM n.° 1/2010, de 01

de Fevereiro

Regulamento da CMVM n.° 2/2010, de 23
de Marco

Regulamento da CMVM n.° 3/2010, de 15
de Abril

Regulamento da CMVM n.° 4/2010, de 8
de Julho

Regulamento da CMVM n.° 5/2010, de 11
de Outubro

Instrugdo da CMVM n.° 1/2010

INTERBOLSA

- Regulamentos -

Governo das Sociedades Cotadas.
Regulamento da CMVM n.° 2/2010 - Sistema de Indemnizacéo aos Investidores (alteracéo
ao regulamento da CMVM n.° 2/2000).

Deveres de conduta e qualificacéo profissional dos analistas financeiros e consultores para

investimento (alteracdo ao Regulamento da CMVM n.° 2/2007).

Deveres de informag&o de interesses a descoberto relevantes sobre acgdes.

Dever de divulgacdo de posicdes econémicas longas relativas a acgdes (alteragdo ao
Regulamento da CMVM n.° 5/2008).

- Instrugdes —

Revoga a Instrugdo da CMVM N° 4/2006, sobre Deveres de Informacéo dos Emitentes.

— Regulamentacdo da INTERBOLSA

Circular da Interbolsa n.° 1/2010

(entrou em vigor em 30 de Margo)

Procedimentos especiais relativos ao registo,
movimentagao e liquidacao através dos sistemas geridos
pela Interbolsa de unidades de participagédo com

fraccionamento até a quarta casa decimal

Regulamento da Interbolsa n.° 1/2010

(entrou em vigor em 1 de Maio)

Altera o Regulamento da Interbolsa n.° 6/2005, relativo
ao Precério

Regulamento da Interbolsa n.° 2/2010
(entrou em vigor em 14 de Junho)

Altera o Regulamento da Interbolsa n.° 3/2000, relativo
as regras operacionais gerais de funcionamento dos
sistemas centralizados de valores mobiliarios

Adoptaram-se as regras necessarias a criagdo de um quadro regulamentar especifico para o
tratamento das unidades de participacdo de Fundos de Investimento fechados, com
fraccionamento até a quarta casa decimal, estabelecendo, numa 1.2 fase, os procedimentos
especiais a aplicar ao registo, movimentagdo e liquidacdo, através dos sistemas da

Interbolsa, deste tipo de unidades de participagao.

Simplifica-se a redaccdo do n.° 1 do artigo 32.° do Precério, relativo as informacdes a
prestar aos emitentes sobre posi¢Bes de contas de investidores e alteram-se as regras
especiais de cobranca que se encontravam estabelecidas no n.° 2.

Procede-se a actualizacdo do preco referente a desactivagdo ou alteragdo do tipo de ligacdo
a rede de comunicagdes da Interbolsa em conformidade com a actualizagdo do contrato que

esta entidade gestora tem estabelecido com o seu prestador de servigos de comunicagdes.

Estas alteracdes regulamentares visaram conformar a regulamentacéo da Interbolsa com as
alteragBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 49/2010, de 19 de Maio, ao Cddigo das
Sociedades Comerciais e ao Cédigo dos Valores Mobiliarios, designadamente no que se
refere a participagdo em Assembleias Gerais versus identificacdo accionista e possibilidade

de existéncia de ac¢des sem valor nominal.

Aproveitando a oportunidade, procedeu-se ainda a uma actualizacéo de procedimentos de
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Regulamento da Interbolsa n.° 3/2010

(entrou em vigor em 14 de Junho)

Altera o Regulamento da Interbolsa n.° 6/2005, relativo
ao Pregario

Regulamento da Interbolsa n.° 4/2010
(entrou em vigor em 14 de Junho)

Altera o Regulamento da Interbolsa n.° 10/2003, relativo
a Codificacdo ISIN

Circular da Interbolsa n.° 2/2010

(entrou em vigor em 14 de Junho)

Altera a Circular da Interbolsa n.° 1/2000, relativa a
Exercicio de Direitos

Regulamento da Interbolsa n.° 5/2010

(entrou em vigor em 5 de Agosto)

Altera o Regulamento da Interbolsa n.° 6/2005, relativo
ao Precério

Regulamento da Interbolsa n.° 6/2010

(entrou em vigor em 1 de Janeiro de 2011)

Altera o Regulamento da Interbolsa n.° 6/2005, relativo
ao Precério

INTERBOLSA

forma a flexibilizar e facilitar a tarefa de codificagdo ISIN, juntando no Regulamento
10/2003 a matéria relativa ao precario que se encontrava vertida no Aviso da Interbolsa n.°
562/2003.

Esta alteracéo regulamentar consubstanciou a introducéo no Precério da Interbolsa de novas
e especificas comissoes, as quais assentam nos seguintes pressupostos de aplicagéo:

- As novas comissdes sdo apliciveis apenas as emissdes resultantes de operagdes de
titularizacdo de créditos, emitidas, nos termos da legislagdo aplicavel, por Sociedades de
Titularizagao de Créditos e Fundos de Titularizagéo de Créditos;

- Neste contexto, esta alteragdo regulamentar apenas abrange as obrigagdes titularizadas e as
unidades de titularizagfo integradas em sistema centralizado gerido pela Interbolsa;

- Todas as obrigacdes titularizadas ou unidades de titularizacdo que se encontravam a data
da entrada em vigor desta alteracdo, integradas nos sistemas centralizados geridos pela
Interbolsa, beneficiaram, também, a partir dessa data, das novas comissdes definidas;

- Os incentivos criados através desta alteracdo regulamentar tém caracter excepcional e

temporario.

No final de 2010, e ap6s um concreto e adequado processo de monitorizagdo, a
INTERBOLSA procedeu a uma nova alteracéo das comissdes de manutencédo cobradas aos
intermedidrios financeiros e as entidades emitentes, as quais entraram em vigor em 1 de
Janeiro de 2011.

Com a nova proposta de diminuicdo de comissdes pretendeu a INTERBOLSA tornar cada
vez mais justa e equitativa a aplicagdo do seu actual pregario, pretendendo beneficiar as
entidades de menor dimensdo a actuar no mercado nacional, e em especial, as entidades
emitentes, de forma a incentivar, de forma positiva, a integragdo de valores mobiliarios,
designadamente representativos de divida, directamente nos Sistemas Centralizados de
valores mobiliarios por si gerido.

No ambito do projecto relativo a integragdo em sistema centralizado, de forma
automatizada, de unidades de participagdo de fundos abertos e Exchange Trade Funds
(ETFs), procedeu-se (i) a criacdo de uma comissdo para as operagbes de subscricdo e
resgate e (ii) a aplicagdo extensiva aos valores emitidos por fundos de investimento e ETFs
das comissdes sobre exercicios de direitos que originam distribuicdo de dinheiro, aplicaveis

aos valores mobilirios resultantes de operacdes de titularizagdo de créditos.
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4.7. Desenvolvimento de produtos e servigos
4.7.1. Nota genérica

A INTERBOLSA, na definicdo da sua estratégia, e correspondente proposta de valor para 0s seus

interlocutores, da prevaléncia a perspectiva das necessidades dos seus clientes.

Nestes termos, a entidade gestora procura, permanentemente, melhorar processos e procedimentos (num
contexto de adequado controlo e gestdo do risco), aperfeicoar os canais de comunicacdo que permitem
auscultar as necessidades dos clientes e, em especial, assegurar a exceléncia dos servi¢os e a qualidade dos

Seus processos, e.g., através da disponibilizacdo de sistemas fidveis e do desenvolvimento de novos servigos.

Nestes termos, o desenvolvimento de novos produtos e servigos adequados as necessidades do mercado de
capitais e seus agentes, tem constituido, e continuarda a constituir, um dos objectivos estratégicos da
INTERBOLSA.

4.7.2. Projectos concretizados em 2010

Prosseguindo a sua missdo principal de satisfacdo das exigéncias do mercado de capitais em geral, e dos seus
clientes em particular, a INTERBOLSA procedeu, durante o ano de 2010, a maltiplos desenvolvimentos

operacionais e de iniciativas concretizadas ao nivel da melhoria do desempenho das suas areas operacionais.

Assim, foram desenvolvidos varios projectos, de cariz interno e externo, dos quais cumpre destacar:

e Implementacdo de um conjunto de alteraces aos Sistemas Centralizados com o intuito de aumentar as suas
potencialidades operacionais, permitindo um funcionamento mais harmonioso e eficiente destes Sistemas,
nomeadamente melhorando o processamento de registo de emissGes e de eventos;

e Criacdo de uma solucdo técnica e operacional para tratamento de unidades de participacdo de Fundos de
Investimento fechados, com fraccionamento até & quarta casa decimal, tendo para o efeito sido
desenvolvidos os necessarios procedimentos especiais nos Sistemas Centralizados e nos Sistemas de
Liquidacéo para o registo, movimentacdo e liquidacdo destes valores;

e Introducdo de um conjunto de procedimentos com vista a aumentar a qualidade dos dados disponibilizados
a INTERBOLSA pelos intermediarios financeiros, para construcdo do Ficheiro de Identificacdo de
Titulares (FIA), que posteriormente € disponibilizado as Entidades Emitentes;

e Iniciou o desenvolvimento de um projecto que tem por objectivo automatizar o registo e controlo de
emissfes de unidades de participacdo de fundos de investimento abertos e fechados, assim como de
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“Exchange Traded Funds” (ETF), os respectivos pagamentos de rendimentos, bem como o processamento
de subscric@es e resgates dessas unidades de participacao;
e Alargamento da codificacdo ISIN a titulos de investimento, no ambito de actuacdo da Agéncia Nacional de

Codificacéo.
— Mensagens ISO 15022 através da rede SWIFT

Como é o do conhecimento geral, desde o final de Novembro de 2007, a INTERBOLSA disponibiliza ao
mercado a possibilidade de utilizacdo de mensagens em formato normalizado 1SO 15022, designadamente,
possibilitando o envio de instrucdes e a recepcdo de confirmagdes e informacgdes de estado no Sistema de

Liquidacdo real time (SLrt).

Na sequéncia, e conforme definido por esta entidade gestora, apds uma primeira fase durante a qual, e
conforme a preferéncia do mercado, estas mensagens foram transmitidas apenas através da aplicacdo STD,

efectivou-se em 2009 a segunda fase de implementacdo da comunicagdo através do sistema SWIFTNet.

Tendo em vista a adopcao do standard 1ISO 15022 para efeitos, entre outros, de reporte de instrucfes relativo a
operaces de mercado, a INTERBOLSA implementou um novo interface de comunicagdes baseado no
referido standard ISO 15022, que assegura a comunicacdo entre os seus Sistemas de Liquidacdo e os

respectivos participantes.

A INTERBOLSA prosseguiu em 2010 o desenvolvimento deste projecto, disponibilizando a transmissdo de
mensagens I1SO 15022 através do sistema SWIFTNet, para comunica¢do com o Sistema de Liquidagdo real

time (SLrt), nas consultas da liquidacdo de operacdes realizadas em mercado.
Assim, com a entrada em funcionamento da comunicacdo através do sistema SWIFTNet, criou-se um novo

canal de comunicagdo para os Intermediarios Financeiros interagirem com o SLrt e receberem e consultarem

informagcdo relativa a liquidag&o de operacGes garantidas e ndo garantidas.

— Alteragdes ao Sistema de Liquidacgao real time (SLrt)

Ajustamento automatico de juros e amortizacfes nas operacfes registadas no Sistema de

Liquidacéo real time (SLrt)

Em 2010, foram iniciados os necessarios desenvolvimentos com vista a implementacdo do ajustamento

automatico de juros e amortizacdes de operacgdes registadas no Sistema de Liquidacao real time (SLrt).
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Esta alteracdo ao Sistema de Liquidacdo insere-se num projecto mais vasto de desenvolvimentos relacionados
com o processo de implementacdo de Market Claims nos Sistemas geridos pela INTERBOLSA, o qual, no
final, consubstanciara a criagdo de um servico de ajustamento automatico de exercicio de direitos harmonizado
com os restantes mercados europeus. De salientar que em 2009 ja tinha sido realizada a primeira fase do
projecto de ajustamento automético de direitos, aplicada as falhas de liquidacdo no SLrt que ocorrem no
momento de pagamento de dividendos, deste modo permitindo a manutencdo das instrugdes de liquidacdo no

sistema, sem necessidade de proceder ao seu cancelamento, conforme acontecia anteriormente.

— Plataformas informéticas

A INTERBOLSA presta especial atencdo as actividades de suporte, manutencdo e desenvolvimento das
plataformas informaticas nas quais assentam os Sistemas por si geridos; por essa razdo, no caso especifico das
infra-estruturas informaticas, foram desenvolvidos diversos projectos no sentido de assegurar a adequagdo dos

sistemas da INTERBOLSA as necessidades cada vez mais exigentes do negdcio.

Neste sentido, ao longo do ano, foi efectuada a necessaria adaptacdo do plano de Tecnologias de Informacéo a
nova realidade da indlstria em que a INTERBOLSA desenvolve a sua actividade, tendo por base a
implementacdo das boas préaticas que permitem antecipar futuras evolugdes nesta area crucial de suporte a

actividade da INTERBOLSA, tendo em conta a evolugéo futura das envolventes do negdcio da empresa.

De entre os projectos mais importantes desenvolvidos ao nivel das plataformas informaticas cumpre destacar,

entre outros:

e renovacdo das plataformas principais de suporte aos Sistemas geridos pela INTERBOLSA: renovagdo do
“mainframe” (IBM - modelo z10 BC);

e upgrade do sistema operativo para z/OS 1.12;

e substituicdo do robot de armazenamento de dados (IBM TS 3500);

e instalacdo de nova infra-estrutura para virtualizacdo de servidores (em ambiente VMWare);

e inicio da renovacdo do sistema de “backup” no Centro de Recuperagdo de Desastres (IBM TS 3400) — a
concluir em 2011,

e implementacdo do “Java Database Connectivity” (JDBC) para comunicagdo entre os sistemas de base de
dados Oracle e IDMS;

e adaptacdo da rede de comunicacfes “Wide Area Network” (WAN) da INTERBOLSA de forma a permitir a

conexdo com a nova rede de comunicagdes da LCH.Clearnet, S.A.
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Em 2010, foram ainda implementadas diversas melhorias ao nivel da disponibilizacdo de informacdo e da
operacionalidade dos servigos do Portal da INTERBOLSA, de acordo com sugestbes recolhidas junto dos

utilizadores internos e externos, as quais deverdo prosseguir ao longo de 2011.

— Plano de Continuidade de Negdcio

Ao longo da sua existéncia, a INTERBOLSA tem sabido assegurar o funcionamento permanente dos seus

servicos com o mais elevado nivel de seguranca, fiabilidade e disponibilidade.

De forma a eliminar ou minimizar o impacto nos seus clientes causado por uma eventual indisponibilidade dos
seus sistemas, a INTERBOLSA comegou por desenvolver e colocar em funcionamento um Plano de
Recuperacdo de Desastre que assentava na utilizacdo de um centro alternativo capaz de disponibilizar as infra-
estruturas e 0s servigos necessarios para os Intermediarios Financeiros filiados desenvolverem a sua actividade

numa situagdo em que o centro de processamento da INTERBOLSA esteja inoperacional.

Entretanto, a INTERBOLSA, consciente das novas necessidades do mercado de capitais e dos seus
participantes, iniciou uma segunda fase fundamental em matéria de resposta a situagOes de crise, que consistiu
na transformacé&o do Plano de Recuperacédo de Desastre num Plano de Continuidade de Negdcio que envolvera,
numa situacdo de crise, a coordenacdo de um vasto conjunto de actividades de forma a garantir a
disponibilidade de informacdes e dos servigos essenciais prestados pela INTERBOLSA no mais curto espago

de tempo possivel.

Tendo realizado o primeiro teste global de activacdo do Plano de Continuidade de Neg6cio em Novembro de
2008, a INTERBOLSA prosseguiu idéntica iniciativa em 2009 e em 2010.

No teste realizado no més de Novembro de 2010, procedeu-se a activacdo do Centro Alternativo da
INTERBOLSA, para o efeito tendo simulado a ocorréncia de um acidente que tornaria inoperacional o seu

centro de processamento de dados.

Neste processo, de participacdo voluntaria e aberta a todos os Intermediarios Financeiros filiados na
INTERBOLSA, participaram a maior parte das instituicbes com assento no Comité Consultivo Geral, as quais
testaram 0 acesso ao centro alternativo da INTERBOLSA a partir das suas instalagdes e cujo contributo se

revelou decisivo para o respectivo bom resultado.
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Todas as actividades foram efectuadas de acordo com o plano de teste previamente definido, que foi
integralmente cumprido, tendo o mesmo sido concluido com sucesso, conforme reconhecido por todos 0s

participantes, internos e externos.

O resultado positivo do teste veio reforgar, uma vez mais, 0 empenho da INTERBOLSA na satisfagdo das
recomendacdes e das boas praticas internacionais de Business Continuity, contribuindo assim, de forma eficaz,
para a mitigacdo do risco associado a ocorréncia de desastres e, desse modo, garantindo a continuidade de
negocio e o reforco da seguranca e solidez das estruturas de mercado, e consolidando a confianca dos

investidores e participantes, beneficiando, em Ultima instancia, todo o sistema financeiro portugués.

O teste realizado contribuiu ainda para a continuacdo do longo e complexo processo de implementacdo da
politica de Continuidade de Negocio da INTERBOLSA, e que tem como principal objectivo a proteccdo dos
interesses do conjunto dos seus stakeholders, das actividades geradoras de valor e da reputagcdo e bom nome

desta entidade gestora.

Na verdade, pela propria natureza das actividades de Continuidade de Negécio, estas implicam a prossecucao,
de forma sistematizada e continuada, de um conjunto de iniciativas de actualizagdo e adaptacdo sempre que

necessario, bem como, de formacéo e testes.

4.7.3. Projectos em desenvolvimento

— Fundos de Investimento

A INTERBOLSA tem em curso um conjunto de alteracbes aos Sistemas Centralizados e aos Sistemas de
Liquidacdo, no sentido de permitir o controlo, de forma automatizada, de unidades de participacdo de fundos

de investimento abertos e ETFs (Exchange Traded Funds).

As mencionadas alteracdes consistem, essencialmente, na criacdo de automatismos para os procedimentos de

liquidacdo relativos a subscrigdes e resgates e na correspondente actualizacdo da quantidade total emitida.

Assim, e para que o tratamento automatico das subscricbes e resgates nos sistemas geridos pela
INTERBOLSA se concretize da forma funcionalmente mais eficaz e eficiente possivel, sera implementado um
mecanismo de encaminhamento das ordens (order routing) e das confirmacfes ou rejeicGes entre 0s
intermediarios financeiros e a entidade que tem como funcéo aceitar e executar as subscricdes e resgates de um

determinado fundo aberto/ETF.
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Estes desenvolvimentos pretendem responder as diferentes necessidades do mercado de fundos de
investimento abertos, identificadas no decurso dos contactos sobre o tema mantidos com o mercado, criando
condicBes de utilizacdo das infra-estruturas e dos procedimentos existentes para a liquidacdo de operagdes de

venda e resgate de unidades de participacéo.

Os participantes nos sistemas geridos pela INTERBOLSA, mercé das novas funcionalidades a disponibilizar,
poderdo beneficiar de uma solucéo centralizada, harmonizada e transparente, beneficiando de significativas

vantagens ao nivel dos prdprios servigos por si prestados.

— Servicos para Entidades Emitentes

A INTERBOLSA, ciente dos novos desafios que se colocam a actividade de p6s-negociacdo a nivel europeu,
desencadeou, internamente, um processo de discussdo sobre a necessidade de estabelecimento de uma politica
estratégica consistente no que se refere a sua actividade e negdcio, de forma a poder desenvolver novos
servicos que incrementem e fortalegam a sua posicdo competitiva no mercado e, no final, proteja o seu

negacio.

Na sequéncia, apés ter desencadeado um trabalho de analise sobre oportunidades de crescimento da sua
actividade, a INTERBOLSA identificou um conjunto de novos servicos que podem ser prestados por esta

entidade gestora ao mercado.

De entre as iniciativas identificadas, foi decidido iniciar em 2011, a analise detalhada, tendente a

implementacdo de novos servicos aos emitentes.

— Ligacgdo a rede de comunicagdes da SWIFT

Como ja referido anteriormente, em 2009 a INTERBOLSA iniciou o projecto de alargamento da possibilidade
de utilizacdo de mensagens em formato normalizado (1SO), através da rede SWIFT aos servicos prestados pela
INTERBOLSA, como sejam: 0 acesso aos sistemas de liquidacdo e aos sistemas centralizados a partir dessa

rede.

Para 2011, a INTERBOLSA tem previsto a implementacdo das mensagens 1SO 15022 para consulta das

posicOes de conta através desta rede de comunicacGes.
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— Renovacgdo da LAN (Local Area Network)

Em conformidade com o plano de renovagGes periddicas definido pela INTERBOLSA, em 2011 esta
programada a substitui¢do do Core Switch da LAN, com o objectivo de melhorar a performance, capacidade e

fiabilidade da infra-estrutura de comunicacdes que interliga todos os Sistemas geridos pela INTERBOLSA.
— Portal da INTERBOLSA

Em 2011 a INTERBOLSA pretende implementar novas melhorias ao nivel da disponibilizacdo de informacao
e da operacionalidade dos servicos do Portal da INTERBOLSA, de acordo com sugestfes recolhidas junto dos

utilizadores internos e externos.

— O projecto Target 2 Securities

A INTERBOLSA continuara no decurso de 2011 a participar activamente nos Grupos de Trabalho constituidos
(Advisory Group, CCG — CSD Contact Group, PMSG — Project Manager Sub-Group, NUG — National User

Group) e a responder as diversas solicitacdes no ambito deste projecto.
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4.7.4. Estrutura do Precario da INTERBOLSA

O actual modelo de Precario da INTERBOLSA, em vigor desde 1 de Janeiro de 2006 e concretizado no
Regulamento da INTERBOLSA n.° 6/2005, introduziu uma modificacdo profunda na anterior estrutura de
comissBes abrangendo todos os servicos prestados por esta entidade gestora aos participantes nos sistemas por
si geridos. Refira-se que o actual modelo de Precario foi adoptado pela INTERBOLSA apds a realizagdo, de
acordo com as melhores praticas na matéria, de um extenso processo de consulta junto dos seus clientes

(intermediérios financeiros filiados e entidades emitentes com valores registados).

Esta alteragdo teve subjacentes objectivos de eficiéncia e equidade, bem como de clareza e comparabilidade

internacional do Precario da INTERBOLSA, em linha com os objectivos de transparéncia e comparabilidade

de precarios mais tarde adoptados pelo Cddigo de Conduta Europeu sobre Compensacéo e Liquidacdo, tais
como:

(i) introdugdo de um principio de articulacdo entre os precos praticados e 0s servigos prestados,
consubstanciado na adop¢do de um critério de utilizador-pagador como critério enformador da nova
estrutura de precario;

(ii) transmissdo para o mercado de ganhos de eficiéncia verificados em resultado do rigoroso programa de
controlo de custos em vigor na empresa;

(iii) adopgdo das melhores praticas internacionais e aproximagdo do modelo de pregario aos modelos da

generalidade das outras centrais europeias.

Assim, a concretizacdo destes objectivos permitiu:

(i) uma afectagdo mais eficiente dos recursos econdmicos da INTERBOLSA e dos seus clientes, bem como
uma partilha mais justa dos custos desta entidade gestora entre os diversos utilizadores dos seus sistemas
e Servigos;

(i) promover uma utilizacdo mais eficiente e justa dos sistemas geridos pela INTERBOLSA,;

(iii) criar incentivos para um maior crescimento do mercado de capitais e respectivo desempenho financeiro;

(iv) contribuir para uma ainda maior clareza, transparéncia e comparabilidade internacional do precario da
INTERBOLSA.

No entanto, deve enfatizar-se que a concretizacdo plena dos objectivos supra expostos assenta, também, no
pressuposto (objectivo) que o elevado beneficio da reducdo de custos suportada pela INTERBOLSA tera sido e
continua(rd) a ser devidamente acomodado nos pregarios das entidades directamente beneficiadas,
possibilitando aos investidores finais as inerentes poupancas e assim contribuindo, verdadeiramente, para o
bom desenvolvimento do mercado de capitais portugués, aspecto que a INTERBOLSA tem vindo a enfatizar
em varios fora, designadamente nas reunides do seu Comité Consultivo Geral e nas reunides com a Comissao
do Mercado de Valores Mobiliarios (CMVM).
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A este proposito, alids, convém recordar que continua a ser preocupacdo relevante das autoridades
internacionais, conforme o demonstram os mais recentes trabalhos realizados no contexto da Unido Europeia, a
identificacdo dos custos relacionados, designadamente, com a compensacéo e liquidacio de operagdes, com

especial destaque para aqueles que resultam da actuacdo dos intermedidrios financeiros.

MONITORIZACAO DO IMPACTO FINANCEIRO DO PRECARIO

Ao longo de 2010, a INTERBOLSA manteve activos os varios procedimentos de monitorizacdo do impacto do
Precario, nos mesmos moldes efectuados desde 2006 e transmitidos, ab initio, ao mercado e a Autoridade de

Supervisdo.

Para acompanhar estes cinco anos de aplicacdo do Precario, a INTERBOLSA estabeleceu e implementou as
linhas gerais de um Plano de Monitorizagdo, procedendo ao acompanhamento, global e individualizado, do

impacto do mesmo relativamente a cada participante nos sistemas por si geridos.

Nestes termos, e através de um acompanhamento rigoroso de monitorizacdo, a INTERBOLSA realiza a

avaliagdo do impacto real do seu modelo de pregario.

O plano de monitorizacéo visa principalmente:

(i) garantir a realizacdo dos objectivos que estiveram presentes na adopcao do novo modelo de precério e,
em particular, das alterages de comiss@es subsequentes;

(if) prosseguir a monitorizacdo dos impactos do precario, em termos claros e transparentes, de modo a
fornecer informacéo ao mercado em tempo oportuno;

(iii) assegurar que qualquer desvio significativo aos objectivos tracados serda atempadamente detectado e

suscitara uma analise mais profunda para apreciacdo das respectivas circunstancias e motivacoes.

Relativamente aos concretos procedimentos de divulgacdo dos resultados do processo de monitorizacdo em
2010, e beneficiando da experiéncia dos anos anteriores, a INTERBOLSA disponibilizou ao mercado, através
do seu Comité Consultivo Geral, informacdo respeitante aos resultados de monitorizagdo relativos aos
primeiros cinco meses do ano, em reunido realizada em 18 de Junho, e aos 10 primeiros meses do ano em

curso, em reunido realizada em 26 de Novembro.

Face ao exposto, fica evidenciado que a INTERBOLSA continua a prosseguir as melhores praticas em matéria
de monitorizacgdo, disponibilizacdo de informacéo e consulta ao mercado no que respeita ao seu Pregario, em

linha com as obrigacGes resultantes do Codigo de Conduta Europeu para Compensagdo e Liquidacdo, em
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matéria de transparéncia e comparabilidade dos precarios, e com os principios que previamente ja vinham

dando forma a sua actuagao.

Conforme acima referido, um dos principais objectivos prosseguidos pela INTERBOLSA com a adopcdo de
uma nova estrutura de prec¢ario consistia na transmissdo ao mercado de parte dos ganhos de produtividade que
esta entidade gestora tem registado, sobretudo, em resultado do rigoroso programa de controlo de custos em

vigor na empresa.

No final do ano de 2006, verificou-se uma redugdo de custos significativamente superior a0 compromisso
inicialmente assumido, a qual foi de € 5.352.564 (27,1%) para os clientes em geral, sendo:

- € 2.455.613 (21,7%) em beneficio dos intermediérios financeiros; e

- € 2.896.951 (34,4%) de desconto a favor das entidades emitentes.

No final de 2007, e ap6s ter procedido, no inicio do ano, a mais uma significativa reducéo das comissdes de
manutencdo, o total de receitas da INTERBOLSA apresentou um decréscimo de € 7.350.189 (quando
considerada como base de comparacao a estrutura de precos em vigor até ao final de 2005) e de € 787.989 (se
comparado com o precario de 2006), beneficiando intermediarios financeiros e entidades emitentes, de acordo
com o detalhe:

- Intermediarios Financeiros: € 3.649.126 (26,2%) (4,3%)

- Entidades emitentes: € 3.701.063 (35,8%) (4,7%)

No final de 2008, a reducdo total de receitas da INTERBOLSA, contemplando as novas comissdes de
manutencdo que haviam entrado em vigor em 1 de Janeiro de 2008, foi de € 8.845.851 (quando considerada
como base de comparacéo a estrutura de pregos em vigor até ao final de 2005) e de € 1.043.191 (se comparado
com o precario de 2007), sendo:

- Intermediarios Financeiros: € 4.097.796 (28,8%) (3,6%)

- Entidades Emitentes: € 4.748.056 (43,1%) (9,6%)

No final de 2009, a reducdo total de receitas da INTERBOLSA, considerando as novas comissdes de
manutencdo que entraram em vigor em 1 de Janeiro de 2009, foi de € 12.628.786 (se comparado com a
estrutura de precos em vigor até ao final de 2005 e ndo considerando receitas provenientes do exercicio de
direitos que incidem sobre emissfes de papel comercial) e de € 604.650 (se comparado com o precario de
2008), sendo:

- Intermediarios Financeiros: € 5.538.715 (32,7%) (1,8%); e

- Entidades Emitentes: € 7.090.071 (51,8%) (5,7%).

No entanto, e pese embora o contelldo negativo das previsdes relativas aos principais indicadores de mercado,

a INTERBOLSA entendeu, mesmo assim, dever prosseguir, em 2010, com uma politica de partilha de ganhos
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de eficiéncia, assumindo o respectivo risco inerente e acrescido, num esforco crescente de dinamizagdo e
expansdo do mercado de capitais nacional, desta forma reiterando um sinal claro de incentivo objectivo a
integracdo directa de valores mobiliarios no sistema centralizado por si gerido, numa conjuntura econdmica

particularmente dificil.

A INTERBOLSA entendeu assim proceder a uma nova diminui¢do das comissdes de manutengdo, que entrou
em vigor em 1 de Janeiro de 2010, tendo assumido um novo compromisso para com 0 mercado,
consubstanciado numa previsao de reducédo de custos de:

- 1,2% em beneficio dos intermediérios financeiros; e

- 6,0% em beneficio das entidades emitentes

traduzida num decréscimo estimado de cerca de 2,9% nas receitas totais da INTERBOLSA.

Face a esta nova reducdo das comissfes de manutencdo estimou-se que, no final de 2010, assumindo-se como
pressuposto a mesma actividade realizada em 2009, os custos imputados & manutencgdo de posi¢des em conta e
de emissdes, apresentassem, um decréscimo total de cerca de € 530.000, sendo:
- para os Intermediarios Financeiros uma reducdo de cerca de € 140.000, o que representa em termos
homdlogos um decréscimo de 1,4% na rubrica manutencéo de valores em conta;
- para as Entidades Emitentes uma poupanca de cerca de € 390.000, o que, em termos percentuais,
representa um decréscimo de 7,5% na rubrica manutencdo de emissdes, face a0 montante pago em

2009, para a mesma actividade.

No final do ano de 2010, verificou-se uma reducdo de custos de 2,9% para os clientes em geral, sendo:
- 1,2 % em beneficio dos intermediarios financeiros; e
- 5,8 % de desconto a favor das entidades emitentes.

e, portanto, perfeitamente em linha com as estimativas realizadas no inicio do ano.

Em termos numéricos, em 2010, registou-se uma redugdo de receitas da INTERBOLSA (beneficiando
intermediarios financeiros e entidades emitentes) de € 598.286 euros, sendo:

- Intermediérios Financeiros: € 149.324 e

- Entidades Emitentes: € 448.962.

Estes resultados confirmam a renovagdo do crescente esforgo financeiro realizado por esta entidade gestora,
comprovando-se o reforco do respectivo contributo, de modo efectivo e num momento de situagdo econémica
especialmente dificil, para a integragdo directa de valores mobiliérios nos Sistema Centralizados e, assim, para
0 continuo desenvolvimento do mercado do capitais portugués, igualmente patente na politica de

desenvolvimento de novos servicos, estruturas e funcionalidades que a INTERBOLSA tem vindo a prosseguir.
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Como exemplo recente basta relembrar a alteracdo introduzida por esta entidade gestora no seu precario em
Agosto de 2010 e que se consubstanciou na adopcao de incentivos para o registo, em sistema centralizado, de

obrigagdes titularizadas e unidades de titularizacéo.

A anélise efectuada aos resultados obtidos nestes cinco anos de aplicacdo do precério da INTERBOLSA, tendo
em consideragdo a dificil conjuntura econémica e financeira, nacional e internacional seria susceptivel de

legitimar uma deciséo desta entidade gestora no sentido de nédo alterar as comissdes a cobrar em 2011.

Na verdade, na reflex@o encetada, neste contexto, pela INTERBOLSA, esta entidade gestora teve, em primeiro
lugar, atencéo ao actual contexto econémico-financeiro que Portugal e a Europa atravessam, o qual ndo parece

permitir vislumbrar uma retoma consistente da economia para 2011.

Os efeitos negativos da grave crise econdémico-financeira que atravessou 0s anos de 2008 e de 2009 e que se
fizeram sentir de forma acentuada durante o ano de 2010 com extensdo inevitavel para 2011, ndo permitirdo
que se inicie um processo de verdadeira e consolidada recuperacdo econémica, levando a prever que o ano de

2011 se apresente como um ano de contencao e de grande austeridade.

Relativamente as receitas para o ano de 2011, e ainda que a INTERBOLSA entendesse dever estimar essas
receitas assumindo pressupostos que se podem considerar optimistas, ndo lhe é possivel ignorar o actual
contexto econdémico ou as projeccBes que tém vindo a ser divulgadas pelas entidades internacionais de

reconhecida competéncia, tanto para o ano de 2011, como para 0s anos seguintes.

Perante este circunstancialismo, esta entidade gestora entendeu, ainda assim, ser possivel realizar uma reducédo
das comissdes a cobrar aos seus Clientes em geral, com o objectivo de contribuir, no seu especifico campo de
actuacdo, para a recuperagdo da actividade, em particular, no que respeita a integracdo de emissdes, o que fara
assumindo o risco inerente as condi¢Bes de mercado, no contexto de esforco de dinamizacdo e expansao do

mercado de capitais nacional.

Nestes termos, foi aprovada, pelo Conselho de Administracdo da INTERBOLSA, uma nova alteracdo do

precario (ao nivel das comissdes de manutencdo), cuja entrada em vigor ocorreu em 1 de Janeiro de 2011.

A alteracdo em causa consubstancia uma diminuicéo de custos de manutencdo em 2011 de:

e 1,7 %, para os Intermediarios Financeiros;

e 57 %, para as Entidades Emitentes;
traduzidos, em termos numéricos, num impacto estimado de reducéo de cerca de 500.000 euros nas receitas da
INTERBOLSA.
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De salientar que diminuicéo realizada abrange tanto intermediarios financeiros como entidades emitentes, bem
como, todos os valores mobiliarios integrados nos Sistema Centralizado, incidindo apenas sobre as comissdes

de manutengdo, de forma a garantir a maxima equidade entre as diferentes classes de entidades beneficiadas.

Realca-se que esta alteracdo termina com a simetria de percentagens apresentadas nas tabelas de valores

mobiliarios representativos de divida e na dos restantes valores mobiliarios.

Com esta nova diminuicdo de comiss@es, pretendeu a INTERBOLSA tornar cada vez mais justa e equitativa a
aplicacdo do seu actual precario, pretendendo, através da mesma, beneficiar as entidades de menor dimenséo a
actuar no mercado nacional e, em especial, as entidades emitentes, de forma a incentivar, de forma positiva, a
integracdo de valores mobiliarios, designadamente representativos de divida, directamente nos Sistemas

Centralizados de valores mobiliarios por si gerido.

A INTERBOLSA volta assim a contribuir, de modo efectivo e num momento de situacdo econdmica
especialmente dificil, para a integracdo directa de valores mobiliarios nos Sistemas Centralizados por si gerido

e, assim, para o continuo desenvolvimento e dinamizagdo do mercado portugués.
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5. SUMARIO DO RELATORIO ANUAL SOBRE PRATICAS DE GOVERNO DA SOCIEDADE E DE

CONTROLO INTERNO

A INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de
Valores Mobiliarios, S.A rege-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 357-C/2007, de 31 de Outubro,
(abreviadamente designado por LEG ou “Lei das Entidades Gestoras™), pelo Codigo dos Valores Mobiliarios
(de ora em diante, CVM), pelo Cdédigo das Sociedades Comerciais (abreviadamente, CSC) e pelos respectivos

Estatutos.

A INTERBOLSA é uma sociedade an6nima, com um capital social de cinco milhGes e quinhentos mil euros,
integralmente realizado em dinheiro e representado por cinco milhdes e quinhentas mil acgdes, escriturais,
nominativas, com o valor nominal de um euro, cada uma. Todas as ac¢fes emitidas pela INTERBOLSA sdo
ordinarias, conferindo os mesmos direitos politicos e econémicos. A INTERBOLSA pode emitir accfes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou ndo, até ao montante maximo de cinquenta por cento do seu
capital social, bem como, emitir obrigag@es, convertiveis ou ndo em acgdes, bem como, outros titulos de divida

que a lei permita, nos termos e condicfes que forem definidos pela Assembleia Geral.

O capital social da INTERBOLSA é inteiramente detido pela Euronext Lisbon — Sociedade Gestora de

Mercados Regulamentados, S.A. (abreviadamente, Euronext Lisbon).

A INTERBOLSA, enquanto entidade gestora de sistemas de liquidacdo e de sistemas centralizados de valores

mobiliarios, esta sujeita a supervisdo da Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios (CMVM).

De acordo com o Regulamento da CMVM n.° 4/2007, relativo as “Entidades Gestoras de Mercados, Sistemas e
Servicos”, a INTERBOLSA, enquanto entidade gestora de sistemas de liquidag&o e de sistemas centralizados
de valores mobiliarios, elabora anualmente um relatdrio sobre préaticas de governo da sociedade e de controlo

interno, o qual é objecto de parecer emitido pelo seu 6rgéo de fiscalizacao.

Deste modo, em 2010, a INTERBOLSA elaborou um Relatério reunindo num nico documento a informacéo
relevante sobre o Sistema de Controlo Interno que tem implementado e que tem vindo, anualmente, a divulgar

a CMVM, e informacéo sobre as boas praticas de governo das sociedades adoptadas por esta entidade gestora.
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De acordo com o disposto nos artigos 7.° e 8.° do Regulamento de CMVM n.° 4/2007, no referido relatério

foram exaustivamente evidenciados:

Q) Os principios orientadores da politica de governo da sociedade;

(i) A descricdo da estrutura organizativa e dos recursos humanos da entidade gestora;

(ili) O exercicio de direitos de voto e de representa¢do dos accionistas;

(iv) O controlo accionista e a transmissao de accGes da sociedade;

(v)  Os planos de incentivos existentes para colaboradores e membros dos 6rgaos sociais;

(vi) Os negdcios e operagdes realizadas com membros dos érgéos sociais;

(vii) A politica de remuneragdo dos 6rgdos sociais;

(viii) As regras societarias internas;

(ix) A politica de distribuicdo de dividendos adoptada;

(x) O sistema de controlo de riscos e procedimentos de controlo interno aplicados, e

(xi)  As situacBes susceptiveis de melhoramento ou correcgdo, bem como, as medidas adoptadas para
o efeito.

Assim, no presente Relatério Anual, e no que se refere ao sistema de controlo interno, cumpre apenas referir
que a INTERBOLSA dispGe de mecanismos que permitem a vigilancia dos riscos inerentes a sua actividade, a
minimizagdo do impacto de eventos imprevistos, bem como a adaptagdo as mudancas no ambiente econémico
e competitivo e as mudancas no mercado no qual a INTERBOLSA se encontra inserida, potenciando desta
forma um eficaz desenvolvimento e crescimento da empresa, bem patente nos resultados da entidade gestora e

na apreciacdo feita pelos seus clientes nos anos mais recentes.

O controlo interno da INTERBOLSA assenta num conjunto de regras, procedimentos e préticas, a par da
estrutura organizativa, desenhadas para proporcionarem a garantia de que os objectivos da empresa sao
atingidos e que quaisquer factos indesejaveis serdo atempadamente detectados e evitados, ou controladas e

minimizadas as suas consequéncias.

Simultaneamente, a entidade gestora procedeu & apresentacdo e sistematizacdo dos principios e praticas de
governo adoptados pela INTERBOLSA.

Conforme é conhecido, o governo das sociedades é um sistema de administracdo e controlo da sociedade, que
se destina a regular as relacfes entre os diversos stakeholders da empresa e cuja incidéncia se direcciona,

pricipalmente, ao modo de funcionamento interno da sociedade e as relagdes externas adoptadas.

E entendimento desta entidade gestora que as boas praticas de governagio devem ser encaradas e adoptadas
como peca fundamental da vida societaria, uma vez que focam matérias relevantes relacionadas,

designadamente, com:
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a) A responsabilizacdo da Administragdo no exercicio da direc¢do e controlo da sociedade;
b) A relevancia dos direitos das pessoas cujos interesses estdo ligados a actividade da sociedade (os
também designados stakeholders da empresa);

c) O exercicio do direito de voto, pelos accionistas, e a sua participagdo activa nas assembleias gerais.

De modo genérico e sumario, a politica de governo das sociedades implementada na INTERBOLSA visa
assegurar uma gestdo competente, eficiente e transparente, cujos principios orientadores sdo 0s que, de modo
sintético, se identificam:

a) Profissionalismo e competéncia, tanto da Administracdo como dos Trabalhadores;

b) Transparéncia, tanto da organizacdo, como do seu processo decisorio;
¢) Responsabilizacdo, tanto da Administracdo como dos Trabalhadores;

d) Criacéo de valor, como primeiro objectivo da Administracdo e dos Trabalhadores;
e) Rigor, na gestdo dos diversos riscos subjacentes a actividade prosseguida;
f) Qualidade, na prossecucao da actividade que se encontra cometida a sociedade;

g) Desempenho e mérito, como critérios fundamentais da politica de avaliacdo e da politica de

remuneracéo dos Trabalhadores e da Administraco;

i) Informacéo rigorosa e atempada, disponivel tanto ao(s) accionista(s) como as demais pessoas com

interesse relevante na sociedade.

Em conclusdo, a INTERBOLSA entende que possui uma Politica de Governo das Sociedades e um Sistema de
Controlo Interno que, tendo por objectivo a adopcdo de boas préticas tanto no que se refere as relagdes
societarias estabelecidas como a vigilancia dos riscos inerentes a sua actividade, contribuem para a adaptacao
da sociedade as mudancas no ambiente econémico e competitivo e as mudangas no mercado, bem como para
um mais eficaz desenvolvimento e crescimento da empresa, garantindo, deste modo, a seguranga na
prossecucdo de objectivos, a eficiéncia e eficacia de operaces, a confianca dos dados financeiros e o respeito
pelas leis e regulamentos aplicaveis, proporcionando a garantia de que os objectivos da empresa séo atingidos

e que eventos indesejaveis sdo detectados e impedidos.

Pelo exposto, é convicgdo da INTERBOLSA que o sistema de governo da sociedade e de controlo interno que
tem definido contribuem de forma decisiva para evitar a pratica de actos susceptiveis de pdr em risco a
regularidade de funcionamento, a transparéncia e a credibilidade dos sistemas por si geridos, proporcionando
ao mercado um extenso conjunto de garantias, necessarias e indispensaveis, relativamente ao bom

funcionamento dos mesmos.
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6. REFERENCIAS FINAIS

A finalizar, cumpre expressar o reconhecimento do Conselho de Administracdo a todas as pessoas e Entidades

que, durante o ano de 2010, colaboraram com a INTERBOLSA na prossecucdo dos seus objectivos.

Em primeiro lugar, agradecer a todos os Colaboradores da INTERBOLSA, pelo esforco, dedicacdo e
profissionalismo demonstrado, o qual em muito contribuiu para o aumento da credibilidade dos servigos
prestados, bem como para a consolidacdo da boa imagem da institui¢do, reconhecida por todos o0s

intervenientes do Mercado.

A Comisséo do Mercado de Valores Mobiliarios, entidade supervisora que, no cumprimento das suas fungdes,
tem contribuido para o desenvolvimento dos mercados de capitais, com especial atengdo a actual evolugdo dos
sistemas de liquidagdo e custddia, matéria que vem merecendo, aqui e além-fronteiras, a crescente atencdo dos

agentes do mercado e das estruturas legislativas.

Uma palavra de agradecimento também ao Grupo NYSE Euronext e particularmente o seu accionista, a

Euronext Lisbon, a LCH.Clearnet, S.A. e aos Intermediarios Financeiros e as Entidades Emitentes.

Apreco igualmente expresso ao Banco de Portugal e ao Instituto de Gestdo da Tesouraria e do Crédito Publico
pela disponibilidade evidenciada nos contactos mantidos e na compreensao da especial natureza dos servigos
prestados pela INTERBOLSA.

Por dltimo & Mesa da Assembleia Geral, ao Fiscal Unico e aos Auditores o reconhecimento pelo apoio e

colaboracdo prestada durante o exercicio de 2010.

Um agradecimento especial aos participantes do Comité Consultivo Geral e do Comité Consultivo
Operacional, pela forma disponivel e aberta como entenderam a sua cooperacdo com esta entidade gestora,
durante todo o ano 2010, tanto na discussdo de novos projectos como no acompanhamento de todos os

assuntos relevantes em matéria de custodia e liquidacao.

O Conselho de Administracdo

Presidente Luis Laginha de Sousa
Vogal Marta Calado

Vogal Rui Samagaio de Matos
Vogal Roland Bellegarde
Vogal Corinne Fornara
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7. ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA

7.1. Introducéo

A INTERBOLSA adoptou, a partir do exercicio de 2006, as Normas Internacionais de Relato Financeiro
(International Financial Reporting Standard — IFRS) na elaboracdo das suas demonstra¢fes financeiras,
permitindo, assim, a toda a comunidade financeira proceder a uma analise das demonstra¢des financeiras desta
entidade gestora numa base internacionalmente reconhecida e adoptada pela generalidade das empresas
europeias, desta forma facilitando a respectiva interpretacdo e, ainda, a comparabilidade com empresas

congeéneres.

Tendo presente este pressuposto, e mais esta iniciativa no sentido da garantia da transparéncia e da qualidade
da informacéo prestada ao mercado, o presente Relatorio Anual espelha, exclusivamente, a analise econémica
e financeira das contas individuais da INTERBOLSA.

7.2. Resultados

No exercicio de 2010, o Resultado Liquido da INTERBOLSA ascendeu a dez milhdes, quinhentos e oitenta

mil cento e vinte euros, valor que representa um acréscimo de 9,8 por cento face ao resultado alcangado no ano

anterior.
SINTESE COMPARATIVA DOS RESULTADOS
Em Euros
Resultados 2010 2009 Variacdes

Proveitos Operacionais 20.479.680 18.303.594 2.176.086 11,9%
Custos Operacionais 5.804.600 5.598.720 205.880 3,7%
Resultado de Exploragdo (EBITDA) 14.836.106 12.856.268 1.979.838 15,4%
Resultado Operacional (EBIT) 14.675.080 12.704.874 1.970.206 15,5%
Resultado Financeiro 174.612 414,945 -240.333 -57,9%
Resultados Antes de Impostos 14.849.692 13.119.819 1.729.873 13,2%
Resultado Liquido 10.580.120 9.634.410 945.710 9,8%

O Resultado Operacional apresenta igualmente uma variagdo homologa positiva, acrescendo a 14,7 milhdes de
euros, mais 1,97 milhdes de euros se comparado com igual periodo de 20009.

Em termos percentuais, o Resultado Operacional apresenta um acréscimo homologo de 15,5 por cento.
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Pese embora o acréscimo de Custos Operacionais verificado no ano de 2010, a aceleracdo dos Proveitos
explica a evolucdo positiva verificada nos Resultados da INTERBOLSA no ano de 2010 e que em ponto

préprio se detalha.

Na analise de Resultados referentes ao exercicio de 2010 merece ainda nota de realce a diminuicdo homéloga
de cerca de 60 por cento nos Resultados Financeiros, facto que é justificado pela significativa baixa nas taxas
de juro oferecidas, pelo mercado financeiro, para as aplicacfes financeiras realizadas no decurso do ano em

analise.

7.3. Proveitos e ganhos

Os proveitos totais da INTERBOLSA ascenderam, no exercicio de 2010, a vinte milhdes quatrocentos e

setenta e nove mil, seiscentos e oitenta euros, valor que representa um acréscimo homdlogo de 11,9 por cento.

No quadro seguinte apresenta-se a distribuicdo dos proveitos totais da INTERBOLSA pelas principais rubricas

do precario.
PROVEITOS TOTAIS DA INTERBOLSA

Em Euros

2010 2009 Var. %
Utilizagdo Sistema 451.600 440.225 2,6%
M ovimentacio de Valores em conta 305.637 293.488 4,1%
Sistemas de Liquidacdo 1.339.727 1.176.498 13,9%
Exercicio de Direitos / Outros Eventos 1.367.150 914.900 49,4%
M anutencdo de Emissdes / VValores em conta 16.121.809 14.651.389 10,0%
Registo de Emissfes 301.650 276.550 9,1%
Cancelamento de Emissodes 60.050 55.850 7,5%
Outros Receitas Prestacdo Servigos 309.821 279.898 10,7%
TOTAL DA PRESTACAO DE SERVICOS 20.257.444 18.088.798 12,0%
Ajustamentos -3.204 -1.745 83,6%
Outros Proveitos 225.439 216.540 4,1%
TOTAL DEPROVEITOS 20.479.680 18.303.594 11,9%

Tendo em vista a apropriada contextualizacdo dos dados financeiros referentes ao exercicio em analise, cumpre
enquadrar estes resultados na conjuntura econdmica do ano de 2010, enfatizando a evolucdo de alguns dos
factores exdgenos decorrentes da normal evolugdo e dindmica do mercado, bem como do préprio negécio da
INTERBOLSA, que devem ser tidos em conta na leitura dos dados referentes ao periodo de referéncia deste

relatério.
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Assim, em termos homaélogos foram registados:
e um aumento de 15,8 por cento, no valor médio de Divida Publica registado nos Sistemas
Centralizados;
e um aumento de 22,4 por cento, no valor médio da Divida Privada registado nos Sistemas
Centralizados;
e uma diminuicéo de 4,0 por cento no valor médio de outros valores mobiliarios ndo representativos de

Divida (Accdes e Unidades de Participacdo) registado nos Sistemas Centralizados.

Como atras ja foi referido, pese embora a reducdo das comissdes de manutencdo de emissdes aplicadas as
entidades emitentes e das comissGes que incidem sobre a posicdo em conta detida pelos intermediarios
financeiros, em vigor desde 1 de Janeiro de 2010, verificou-se um acréscimo no montante médio dos valores
mobiliarios nos segmentos de Divida (Privada e Pablica) inscrita na Central de Valores Mobiliarios, fruto do

aumento no nivel de endividamento das empresas e do Estado Portugués para fazer face a crise financeira.

No entanto, e na sequéncia da performance do mercado de capitais que, durante o ano de 2010, conheceu uma
descida em termos genéricos dos precos de mercado das empresas cujo capital se encontra admitido a
negociacdo, registou-se, no periodo em andlise, uma diminui¢cdo no montante médio dos valores mobiliarios

ndo representativos de divida, ou seja, de ac¢Oes e unidades de participacao.

Face ao exposto, e pela conjugacdo dos factores acima identificados, a rubrica de manutencdo de
emissBes/posicdo em conta apresenta, no final do ano de 2010, um valor de receita 10,0 por cento superior ao

realizado no ano transacto, conforme informacéo expressa no quadro anterior.

Ainda no ambito das receitas geradas pelo Sistemas Centralizados cumpre ainda referir que durante o periodo
em analise, as receitas provenientes do exercicio de direitos de conteldo patrimonial e outros eventos
ascenderam a 1.367 mil euros, valor que representa um acréscimo homologo de 49,4 por cento, justificado pelo
acréscimo de actividade referente ao processamento de eventos que, como referido em ponto proprio,

apresenta um acréscimo de 32,7 por cento.

No que concerne a Liquidacdo de operacdes, verifica-se um acréscimo homélogo de 13,9 por cento, explicado
por um lado pelo aumento de actividade, principalmente na liquidacéo de instrug@es efectuadas através do SLrt
e por outro lado, pela repercussdo nos Intermediarios Financeiros, a partir de Marco de 2009, dos custos de

liquidacdo financeira efectuada através do TARGET2.

As receitas resultantes do registo e cancelamento de emissGes nos Sistemas Centralizados apresentam
crescimentos homélogos de 9,1, explicada pelo aumento do nimero de integragfes nos Sistemas Centralizados

de instrumentos de divida, nomeadamente de obrigac@es e de papel comercial.
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Por sua vez, o cancelamento de instrumentos de divida de curta duracdo, designadamente, emissoes de papel
comercial e de emissdes de warrants, explicam o aumento de 7,5 por cento nas receitas geradas pelo

Cancelamento de emissdes na Central.

Na rubrica Outros Servicos estdo incluidos todos os servigos prestados pela INTERBOLSA que, dada a sua
pequena dimensdo, ndo se encontram discriminados nas rubricas anteriores, nomeadamente depdsitos,
levantamentos de valores, comissdo especial de gestdo de valores titulados, bem como proveitos gerados pela

rede de comunicac@es privada da INTERBOLSA entre outros.

O conjunto destas rubricas apresenta, em 2010, um acréscimo de 10,7 por cento, face ao periodo homélogo, € é
o facto de, a partir de Maio de 2009, a linha de comunicacGes privada da INTERBOLSA ter sido instalada em
todos os Intermediarios Financeiros, passando este custo a ser repercutido nos clientes de acordo com o

estipulado no Pregario da INTERBOLSA, que explica a variagdo verificada.

De referir, finalmente, que na rubrica Outros Proveitos estdo registados todos os proveitos obtidos pela
INTERBOLSA na prestacdo de servicos a outras entidades que ndo Intermediérios Financeiros e Entidades
Emitentes.

7.4. Custos e perdas

Os Custos Operacionais da INTERBOLSA ascenderam a cinco milhdes oitocentos e quatro mil e seiscentos

euros, valor que representa um acréscimo de 3,7 por cento face ao periodo homélogo do ano anterior.

No quadro seguinte apresenta-se, em termos globais, a discriminacdo dos Custos Operacionais da
INTERBOLSA, em 2009 e 2010.

CusT0S OPERACIONAIS

Em Euros

2010 2009 Var. %
Gastos com o pessoal 2.898.386 2.835.604 2,2%
Amortizagoes 161.026 151.394 6,4%
Gastos com tecnologias de informagdo e comunicagdes 1.200.992 1.106.293 8,6%
Consultoria e servigos profissionais 406.258 271.227 49,8%
Equipamentos e instalagbes 435.344 507.588 -14,2%
M arketing 122 26.745 -99,5%
Outros gastos 702.473 699.869 0,4%
TOTALDECUSTOS OPERACIONAIS 5.804.600 5.598.720 3,7%
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Reportando a andlise ao quadro acima, os gastos com “Consultoria e servicos profissionais”, apresentam no
seu conjunto, um acréscimo homélogo de 49,8 por cento, explicado principalmente pelo aumento dos custos de

consultoria especializada na &rea de negdcio da INTERBOLSA.

Os novos contratos de manutengdo firmados na sequéncia dos investimentos efectuados ao longo do ano de
2010, bem como os custos adstritos a ligacdo e utilizacdo da rede de comunicagfes SWIFT explicam em
grande parte o acréscimo de 8,6 por cento face a igual periodo do ano anterior, na rubrica de “Gastos com

tecnologias de informacéo e comunicagao”.

Por outro lado os custos com “Equipamentos e Instalagdes” apresentam no periodo em analise um decréscimo
homélogo de 14,2 por cento, explicado essencialmente pela partilha dos gastos reais de electricidade que no
periodo homélogo, se encontravam incluidos nas despesas de condominio e por um rigoroso programa de
controlo de custos fixos, designadamente, através do aproveitamento de sinergias com o Grupo NYSE

Euronext.

A rubrica de custos com “Marketing” apresenta igualmente um decréscimo, face ao mesmo periodo do ano
anterior, explicado pela reducdo de custos com servigos de informagdo, nomeadamente publicagdes, que

passaram a ser disponibilizadas através do Portal da INTERBOLSA.

A evolucdo verificada nos “Gastos com Pessoal”, registada no final do ano de 2010 é explicada, no essencial,

pelo acréscimo nas contribuigdes relativas a Encargos com pensdes e Beneficios aos empregados.

De referir que a par de um rigoroso programa de controlo de custos, a INTERBOLSA tem vindo a prosseguir a
sua Politica de Investimentos e que se consubstancia num melhoramento continuo dos seus sistemas
informéticos para efeitos do desenvolvimento de novos servigos e implementacdo do conjunto de projectos,

gue em ponto anterior ficou detalhadamente descrito.

Face ao exposto, em 2010, a INTERBOLSA prosseguiu a instalacdo das infra-estruturas técnicas e
operacionais e renovacao de equipamentos. Por conseguinte, no exercicio de 2010, a rubrica de AmortizagGes

apresenta um acréscimo homologo de 6,4 por cento, face ao valor registado no ano de 20009.

7.5. Estrutura Patrimonial

Durante 0 ano em analise e com reporte a 31 de Dezembro de 2010, o Activo Liquido da INTERBOLSA
apresenta um acréscimo homologo de 6,4 por cento explicado por varios factores: por um lado, o acréscimo

dos Activos Correntes mercé principalmente do aumento homélogo das disponibilidades da INTERBOLSA e
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dos montantes inscritos na rubrica de “Devedores e Outros Activos” e por outro lado, do acréscimo dos

Activos Fixos Tangiveis, pese embora o decréscimo dos Impostos Diferidos Activos.

Por sua vez, o Passivo desta entidade gestora, apresenta um acréscimo homologo, que em termos absolutos
ascendeu a 537 mil euros, motivado pelo aumento no valor estimado de IRC a liquidar bem como do montante

inscrito na rubrica “Credores e outros passivos”.

PRINCIPAIS RUBRICAS DO BALANCO

Em Euros

Variacoes
Activo Liquido 24.498.324 23.015.982 1.482.342 6,4%
Passivo Liquido 2.918.203 2.381.572 536.631 22,5%
Capital Préprio 21.580.120 20.634.410 945.710 4,6%
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009

(Valores expressos em Euros)

Dezembro

Notas 10 Dezembro 09
Activo
Activos fixos tangiveis 12 256.978 253.461
Activos intangiveis 13 - -
Activos financeiros disponiveis para venda 1.250 1.250
Impostos diferidos activos 14 4.934 37.984
Total de Activos N&o Correntes 263.162 292.695
Impostos a receber - -
Devedores e outros activos 15 2.325.859 2.149.378
Depositos a prazo - -
Caixa e equivalentes de caixa 16 21.909.302 20.573.909
Total de Activos Correntes 24.235.162 22.723.287
Total do Activo 24.498.324 23.015.982
Capitais Proprios
Capital 17 5.500.000 5.500.000
Reservas 18 5.500.000 5.500.000
Resultado liquido do periodo atribuivel

ao0s accionistas e Resultados Transitados 10.580.120 9.634.410

Total dos Capitais Proprios atribuiveis aos accionistas 21.580.120 20.634.410
Passivo
Beneficios aos empregados 19 (40.808) 116.585
Total de Passivos Nao Correntes (40.808) 116.585
Credores e outros passivos 20 1.790.899 1.540.342
IRC apurado 11 1.168.112 724.645
Total de Passivos Correntes 2.959.011 2.264.987
Total do Passivo 2.918.203 2.381.572
Total dos Capitais Proprios e Passivo 24.498.324 23.015.982
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DEMONSTRACAO DO RENDIMENTO INTEGRAL

PARA OS ANOS FINDOS EM 31 DE DEZzEMBRO DE 2010 E 2009

(Valores expressos em Euros)

Notas Dezembro 10 Dezembro 09

Prestac@es de servicos
Liquidacéo e custédia 2 20.257.444 18.088.798
Ajustamentos de Clientes Cobranga Duvidosa 3/15 (3.204) (1.745)
Qutros proveitos 2 225.439 216.540
20.479.680 18.303.594

Gastos e perdas

Gastos com o pessoal 4 2.898.386 2.835.604
AmortizacBes 5 161.026 151.394
Gastos com tecnologias de informagéo e comunicacoes 6 1.200.992 1.106.293
Consultoria e servicos profissionais 7 406.258 271.227
Equipamentos e instalacdes 8 435.344 507.588
Marketing 122 26.745
Outros gastos 9 702.473 699.869
5.804.600 5.598.720
Resultado operacional 14.675.080 12.704.874
Proveitos financeiros 175.245 417.488
Gastos financeiros 632 2.543
Resultado financeiro 10 174.612 414.945
Resultado antes de impostos 14.849.692 13.119.819

Impostos sobre lucros
- Imposto Corrente 11 4.236.522 3.440.596
- Imposto Diferido 11/14 33.050 44.813
Resultado ap6s impostos 10.580.120 9.634.410
Resultado do periodo atribuivel aos accionistas 10.580.120 9.634.410
Resultado por accéo (Bésico e Diluido) — Euros 17 1,92 1,75
Ganhos e perdas reconhecidos directamente em reservas - -
Rendimento integral 10.580.120 9.634.410
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PARA OS ANOS FINDOS EM 31 DE DEZzEMBRO DE 2010 E 2009

| Actividades operacionais
Resultado Liquido Antes de Impostos
Ajustamentos:
Resultados financeiros
Amortizacdes
Outras operagdes sem fluxo de caixa
Total dos fluxos de caixa operacionais antes da variacao
do "working capital' (A)

(Aumento) / diminuicdo recebimentos ndo recorrentes
(Aumento) / diminuicéo outros recebimentos
Diminuicdo em pagamentos de curto prazo

Total da variagdo do "'working capital (B)

Fluxos de caixa gerados pelas actividades operacionais (A + B)

Impostos pagos
Juros recebidos
Juros pagos

Total de fluxos de caixa de actividades operacionais

11 Actividades de investimento

Investimentos em activos fixos tangiveis
Investimentos em activos intangiveis

Venda de activos fixos tangiveis e intangiveis
Aplicacdes financeiras > 3 meses

Outras actividades de investimento

Total de fluxos de caixa de actividades de investimento
111 Actividades de financiamento

Empréstimos obtidos

Empréstimos liquidados

Dividendos

Outras actividades de financiamento

Total de fluxos de caixa de actividades de financiamento

Efeito das diferencas de cambio

Total de fluxos de caixa do periodo

Variagdo de caixa e seus equivalentes
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo
Caixa e seus equivalentes no final do periodo

Movimentos em caixa e seus equivalentes

Técnico Oficial de Contas (n.° 54050)

Miguel Brochado

(\Valores expressos em Euros)

Notas Dezembro 10 Dezembro 09
14.849.692 13.119.819
10 (174.612) (414.945)
5 161.026 151.394
14.836.106 12.856.268
(176.481) (353.255)
127.927 136.297
(48.554) (216.958)
14.787.552 12.639.310
(3.793.054) (3.262.284)
175.245 417.488
(632) (2.543)
11.169.110 9.791.971
(172.774) (178.680)
8.231 3.641
- 5.879.044
(164.543) 5.704.005
(9.634.410)) (9.130.615)
(34.763) (33.634)
(9.669.173) (9.164.248)
1.335.394 6.331.728
20.573.909 14.242.181
21.909.302 20.573.909
1.335.394 6.331.728

O Conselho de Administracéo

Presidente
Vogal
Vogal
Vogal
Vogal

Luis Laginha de Sousa
Marta Calado

Rui Samagaio de Matos
Roland Bellegarde
Corinne Fornara
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MAPA DE ALTERACOES NA SITUACAO LIQUIDA

PARA OS ANOS FINDOS EM 31 DE DEzZzEMBRO 2010

(Valores expressos em Euros)

Total da
Situacao Reservas Reservas Outras Resultados Resultados
Liquida Capital legais livres  reservas transitados Liquidos
Saldos em 31 de Dezembro 2008 20.130.615 5.500.000 4.752.070  747.930 - - 9.130.615
Alteragdes no Periodo
Constituicao de reservas:
Reserva legal - - 747.930 - - - (747.930)
Resultados transitados - - - - - 8.382.685 (8.382.685)
20.130.615 5.500.000 5.500.000  747.930 - 8382685 -
Resultado liquido do periodo 9.634.410 - - - - - 9.634.410
Rendimento integral 9.634.410
Operagoes com detentores de capital no periodo
Distribuigao de dividendos (9.130.615) - - (747.930) - (8.382.685) -
Saldos em 31 de Dezembro de 2009 20.634.410 5.500.000 5.500.000 - - - 9.634.410
Alteragdes no Periodo
Constitui¢do de reservas:
Reserva legal - - - - - - -
Resultados transitados - - - - - 9.634.410 (9.634.410)
20.634.410 5.500.000 5.500.000 - - 9.634.410 -
Resultado liquido do periodo 10.580.120 - - - - - 10.580.120
Rendimento integral 10.580.120
Operacodes com detentores de capital no periodo
Distribuicéo de dividendos (9.634.410) - - - - (9.634.410) -
Saldos em 31 de Dezembro de 2010 21.580.120 5.500.000 5.500.000 - - - 10.580.120
Técnico Oficial de Contas (n.° 54050) O Conselho de Administracéo
Miguel Brochado Presidente  Luis Laginha de Sousa
Vogal Marta Calado
Vogal Rui Samagaio de Matos
Vogal Roland Bellegarde
Vogal Corinne Fornara
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NOTAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
PARA O PERIODO O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010

1 Politicas contabilisticas

1.1 Bases de apresentacao

A transformacdo da INTERBOLSA - Associacdo para a Prestacdo de Servicos as Bolsas de Valores em
INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores
Mobiliarios, S.A. (“INTERBOLSA”), foi outorgada por escritura de 10 de Fevereiro de 2000, lavrada no 1°
Cartdrio Notarial de Lisboa, conforme deliberagdo da Assembleia Geral da INTERBOLSA — Associacdo para a
Prestacdo de Servicos as Bolsas de Valores, de 20 de Dezembro de 1999, e nos termos previstos no Decreto-Lei
n.° 394/99, de 13 de Outubro (actualmente revogado pelo Decreto-Lei n.° 357-C/2007, de 31 de Outubro), e da
Portaria n.% 1.194-A/99 (22, Série), de 8 de Novembro. A INTERBOLSA é detida a 100% pela Euronext Lisbon

— Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, S.A..
A sua actividade consiste na gestao de sistemas de liquidacéo e de sistemas centralizados de valores mobiliarios.

A INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores
Mobiliarios, S.A. encontra-se matriculada na Conservatéria do Registo Comercial do Porto — 22 Seccédo sob o
nimero 502962275.

O registo comercial do acto de transformacdo de Associag¢do para Sociedade Andnima foi efectuado em 22 de
Fevereiro de 2000.

As demonstracdes financeiras agora apresentadas foram aprovadas pelo Conselho de Administracdo da
INTERBOLSA em 17 de Marco de 2011.

As demonstracGes financeiras sdo apresentadas em euros, arredondadas ao euro mais préximo.

As demonstracdes financeiras da INTERBOLSA, para o periodo findo em 31 de Dezembro de 2010, foram
preparadas em conformidade com as Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) aprovadas pela Unido
Europeia e em vigor nessa data, considerando as normas disponiveis para adopcéo antecipada. As IFRS incluem
as normas contabilisticas emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB) e as interpretacdes
emitidas pelo International Financial Reporting Interpretation Committee (IFRIC), e pelos respectivos 6rgédos

antecessores.
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As demonstragdes financeiras agora apresentadas foram preparadas em conformidade com a IAS 1 —

Apresentacdo de Demonstra¢Oes Financeiras.

As demonstracgdes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico, com excepgdo dos
activos e passivos registados ao seu justo valor, nomeadamente activos fixos tangiveis e activos financeiros
disponiveis para venda. Os outros activos e passivos financeiros e activos e passivos ndo financeiros sdo
registados ao custo amortizado ou custo histérico.

A preparacdo das demonstra¢des financeiras de acordo com as IFRS requer que o Conselho de Administracéo
formule julgamentos, estimativas e pressupostos que afectam a aplicacdo das politicas contabilisticas e o valor
dos activos, passivos, proveitos e custos. As estimativas e pressupostos associados sdo baseados na experiéncia
histérica e noutros factores considerados razoaveis de acordo com as circunstancias e formam a base para os
julgamentos sobre os valores dos activos e passivos cuja valorizacdo ndo € evidente através de outras fontes. Os
resultados reais podem diferir das estimativas. As questdes que requerem um maior indice de julgamento ou
complexidade, ou para as quais 0s pressupostos e estimativas sdo considerados significativos, sdo apresentadas
na nota 1.19.

Outras Notas

Em Dezembro de 2001, foi celebrado um acordo com os trabalhadores da INTERBOLSA no qual se fixa um
conjunto de principios a cumprir no caso de cessacdo de contratos de trabalho por iniciativa desta entidade
empregadora, bem como, um conjunto de condi¢des integradas num esquema, ainda que privado, de reforma e

de pré-reforma, ambos posteriormente regulamentados em Julho de 2002.

Sem prejuizo, ndo existe, no presente momento, qualquer plano de reestruturacdo a implementar que possa
originar a cessacgao de contratos ou o estabelecimento de reformas e/ou pré-reformas, pelo que nao é possivel
quantificar os possiveis impactos financeiros que a eventual aplicacdo do mencionado acordo possa originar
paraa INTERBOLSA.
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1.2 Instrumentos financeiros

i) Classificacdo

Os activos financeiros disponiveis para venda sdo activos financeiros que ndo se enquadram na definicdo de
derivados e que ndo séo classificados como investimentos detidos até a maturidade ou instrumentos financeiros
de negociacao. Os activos financeiros disponiveis para venda incluem instrumentos de capital e divida.

ii) Data de reconhecimento

Os activos e passivos financeiros sdo reconhecidos na data da realizagdo das operacdes.

iii) Activos financeiros disponiveis para venda

Activos financeiros detidos com o objectivo de serem mantidos pela INTERBOLSA, nomeadamente acc@es, sao
classificados como disponiveis para venda. Os activos financeiros disponiveis para venda sdo reconhecidos
inicialmente ao justo valor, incluindo os custos ou proveitos associados as transaccdes, sendo posteriormente
mensurados ao seu justo valor. As alteragdes no justo valor sdo registadas por contrapartida de reservas de justo
valor até a0 momento em que sdo vendidos ou se encontram sujeitos a perdas de imparidade. Na alienacdo dos
activos financeiros disponiveis para venda, 0s ganhos ou perdas acumuladas enquadrados como reservas de justo
valor s&o reconhecidos na rubrica “Resultados de activos financeiros disponiveis para venda” da demonstracao
de resultados.

Em cada data de balanco é efectuada uma avaliacdo da existéncia de uma evidéncia objectiva de imparidade,
nomeadamente de um impacto adverso nos “cash flows” futuros estimados de um activo financeiro ou grupo de
activos financeiros que possa ser medido de forma fiavel.

Se for identificada imparidade num activo financeiro disponivel para venda, a perda acumulada (mensurada
como a diferenca entre o custo de aquisicdo e o justo valor, excluindo perdas de imparidade anteriormente
reconhecidas por contrapartida de resultados) é transferida do capital préprio e reconhecida na demonstragdo de
resultados. Caso, num periodo subsequente, o justo valor dos instrumentos de divida classificados como
disponiveis para venda aumentar e esse aumento puder ser objectivamente associado a um evento ocorrido apds
0 reconhecimento da perda por imparidade na demonstracdo de resultados, a perda por imparidade é revertida
por contrapartida de resultados. As perdas de imparidade reconhecidas em instrumentos de capital classificados

como disponiveis para venda ndo sdo revertidas por contrapartida de resultados.

1.3 Justo valor dos instrumentos financeiros

O justo valor de um instrumento financeiro é o montante pelo qual este pode ser trocado numa transaccdo normal
de mercado entre partes conhecedoras e dispostas a efectivar a troca, sem qualquer intencdo ou necessidade de
liquidar, ou de empreender uma transac¢do em condicGes adversas.

O justo valor é obtido com base em precos de cotacdo em mercado ou em precos de Intermediérios Financeiros
gue actuam em mercados activos, quando disponiveis. Na sua auséncia, 0 justo valor é baseado na utilizacdo de

precos de transaccOes recentes realizadas em condi¢Bes de mercado ou, na sua auséncia, usando técnicas de
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valorizagdo. Estas técnicas de valorizagdo incluem fluxos futuros de caixa descontados considerando dados

observaveis de mercado disponiveis.

1.4 Reclassificagéo entre categorias de instrumentos financeiros

Transferéncias de e para activos e passivos financeiros ao justo valor com impacto em resultados sdo proibidas.

1.5 Desreconhecimento

A INTERBOLSA ndo reconhece os activos financeiros quando expiram todos os direitos a “cash-flows” futuros
ou os activos foram transferidos. Quando ocorre uma transferéncia de activos, o ndo reconhecimento apenas
pode sobrevir quando substancialmente todos os riscos e beneficios dos activos foram transferidos ou quando a
INTERBOLSA ndo mantém controlo dos activos.

A INTERBOLSA procede ao ndo reconhecimento de passivos financeiros quando os mesmos sdo cancelados ou

extintos.

1.6 Reconhecimento de custos e proveitos

Os custos e 0s proveitos sdo registados no periodo a que se referem independentemente do seu pagamento ou
recebimento, de acordo com o principio contabilistico da especializacdo dos exercicios. As diferencas entre 0s
montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas sdo registadas nas rubricas de Outros
activos ou passivos conforme sejam valores a receber ou a pagar.

O rédito compreende os montantes facturados na prestagdo de servicos liquidos de imposto sobre o valor

acrescentado, abates e descontos.

1.7 Contas a receber

As contas a receber sdo inicialmente reconhecidas ao seu justo valor deduzidas das perdas por imparidade que
Ihe estejam associadas.

As perdas por imparidade séo registadas com base na avaliacdo das perdas estimadas, associadas aos créditos de
cobranca duvidosa na data de balanco. As perdas por imparidade identificadas sdo registadas por contrapartida
de resultados, sendo subsequentemente revertidas por resultados caso, num momento posterior, se verifique uma

reducdo do montante da perda estimada.

1.8 Activos tangiveis

Os activos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das respectivas amortizagdes
acumuladas e perdas de imparidade. A INTERBOLSA decidiu alterar as taxas de amortiza¢do dos activos fixos

tangiveis, com referéncia a 1 de Janeiro de 2006, de acordo com as praticadas pelo Grupo Euronext. Os custos
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subsequentes sdo reconhecidos como um activo separado apenas se for provavel que deles resultem beneficios
econémicos futuros para a INTERBOLSA. As despesas com manutencgdo e reparagdo sdo reconhecidas como
custo, a medida que sao incorridas, de acordo com o principio da especializacdo dos exercicios.

As amortizagdes dos activos tangiveis sdo calculadas segundo o método das quotas constantes de acordo com 0s
seguintes periodos de vida Util esperada dos bens:

Ndmero de anos

Edificios 2a5b
Equipamento informatico 2a3
Equipamento de transporte 4

Equipamento administrativo 2al0
Outros activos fixos tangiveis 3al0

Quando existe indicacdo de que um activo possa estar em imparidade, a IAS 36 exige que o seu valor
recuperavel seja estimado, devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre que o valor liquido de um
activo exceda o seu valor recuperavel. As perdas por imparidade sdo reconhecidas em resultados do periodo.

O valor recuperavel é determinado como o mais elevado entre o preco de venda liquido e o valor de uso, sendo
este calculado com base no valor actual dos fluxos de caixa futuros estimados que se esperam vir a obter do uso

continuado do activo e da sua alienagdo no fim da sua vida util.

1.9 Activos intangiveis
“Software”

Os custos incorridos com a aquisicdo de software sdo capitalizados, assim como as despesas adicionais
suportadas pela INTERBOLSA necessarias a sua instalacdo. Estes custos sdo amortizados de forma linear ao

longo da vida Gtil esperada destes activos (3 anos).

Os custos com a manutencdo de programas informaticos sdo reconhecidos como custos quando incorridos.

1.10  Locagdes

A INTERBOLSA classifica as operacdes de locagdo como financeiras ou operacionais, em funcdo da sua
substancia, e ndo da sua forma legal, cumprindo os critérios definidos no IAS 17. S8o classificadas como
locagdes financeiras as operagdes em que 0s riscos e beneficios inerentes & propriedade de um activo séo
transferidos para o locatario. Todas as restantes operacfes de locacdo sdo classificadas como locacGes
operacionais.

Os pagamentos efectuados ao abrigo do disposto nos contratos de locacdo operacional sdo registados em custos

nos periodos a que dizem respeito.
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Os contratos de locagdo financeira sdo registados na data do seu inicio, no activo e no passivo, pelo custo de
aquisicdo do bem locado, que é equivalente ao valor actual das rendas de locacdo vincendas. As rendas séo
constituidas (i) pelo encargo financeiro que € debitado em resultados e (ii) pela amortizagdo financeira do capital

que é deduzida ao passivo.

1.11 Caixa e equivalentes de Caixa

Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, a caixa e seus equivalentes englobam os valores registados no
balango com maturidade inferior a trés meses a contar da data de balango, onde se incluem a caixa e as

disponibilidades em outras institui¢des de crédito.

1.12 Transac¢bes em moeda estrangeira

As transaccfes em moeda estrangeira sdo convertidas a taxa de cdmbio da data da transaccdo. Os activos e
passivos monetarios denominados em moeda estrangeira, que estdo contabilizados ao custo histérico, sdo
convertidos a taxa de cadmbio da data de balanco. As diferencas cambiais resultantes da conversdo sdo
reconhecidas em resultados. Os activos e passivos ndao monetarios denominados em moeda estrangeira,
registados ao custo historico, sdo convertidos a taxa de cdmbio da data da transac¢do. Activos e passivos ndo
monetarios registados ao justo valor sdo convertidos a taxa de cambio da data em que o justo valor foi

determinado.

1.13 Beneficios a empregados

Plano de beneficios definidos

Por contrato de 27 de Dezembro de 2001, foi constituido um fundo de pensdes de beneficio definido, que se
denomina “Fundo de Pensdes da INTERBOLSA”, com o objectivo de garantir o pagamento de pensfes de
reforma por velhice, invalidez e de sobrevivéncia, independentemente da Seguranca Social.

O Fundo reveste a forma de Fundo de PensGes fechado de beneficio definido, encontra-se constituido por tempo
indeterminado, sendo gerido pela CGD PensBes — Sociedade Gestora de Fundos de Pensbes, S.A., e engloba
responsabilidades com efeitos contados desde a data de constituicdo da INTERBOLSA.

O Fundo sd contempla o pagamento de pensfes aos colaboradores que prestem servigos a INTERBOLSA por
um periodo minimo de 5 anos de servico e engloba todos os trabalhadores com vinculo contratual.

As responsabilidades decorrentes do Fundo de Pens@es foram determinadas através de estudo actuarial elaborado
pela Mercer, Human Resource Consulting, S.A..

A responsabilidade liquida da INTERBOLSA com o Fundo de Pensdes é estimada anualmente, a data de fecho
de contas.

O calculo actuarial é efectuado com base no método de crédito da unidade projectada para a reforma por velhice,

invalidez e sobrevivéncia imediata e diferida, tendo sido utilizados decrementos por invalidez para a reforma por
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velhice e sobrevivéncia diferida, e bem assim, pressupostos actuariais e financeiros de acordo com os parametros
exigidos pela IAS 19.

Os custos de servico corrente e 0s custos de servi¢os passados, em conjunto com o retorno esperado dos activos
do plano deduzidos do “unwiding” dos passivos do plano, sdo registados por contrapartida de custos
operacionais.

A responsabilidade liquida da INTERBOLSA relativa ao plano de pensdes de beneficio definido é calculada
através da estimativa do valor de beneficios futuros que cada empregado deve receber em troca do servico
prestado no periodo corrente e em periodos passados. O beneficio é descontado de forma a determinar o seu
valor actual, sendo que o justo valor de quaisquer activos do plano deve ser deduzido. A taxa de desconto
aplicada corresponde a taxa de obrigagdes de “rating” AAA com maturidade semelhante a data do termo das
obrigagdes do plano.

De acordo com o método do corredor, os ganhos e perdas actuariais ndo reconhecidas, que excedam 10% do
maior valor entre o valor actual das obrigacdes definidas e o justo valor dos activos do plano, sdo registadas por
contrapartida de resultados, pelo periodo correspondente a vida Util remanescente estimada dos trabalhadores no
activo.

Os pagamentos ao fundo sdo efectuados, anualmente, de acordo com um plano de contribui¢des determinado de

forma a assegurar a solvéncia do fundo.

1.14 Resultados financeiros

Os resultados financeiros incluem os juros recebidos de aplicacBes, ganhos e perdas de diferengas de cambio
bem como juros suportados com locag6es financeiras.

Os juros recebidos sdo reconhecidos de acordo com o principio da especializagdo dos exercicios, considerando o
método da taxa de juro efectiva. Os juros relativos a locagdes financeiras sdo reconhecidos considerando o

método da taxa de juro efectiva.

1.15 Impostos sobre lucros

Os impostos sobre lucros registados em resultados, incluem o efeito dos impostos correntes e impostos diferidos.
Os impostos sobre lucros sdo reconhecidos em resultados, excepto quando estdo relacionados com itens que sdo
reconhecidos directamente nos capitais proprios, caso em que sdo também registados por contrapartida dos

capitais proprios.

Os impostos correntes correspondem ao valor esperado a pagar sobre o resultado tributavel do periodo,
utilizando a taxa de imposto em vigor ou substancialmente aprovada pelas autoridades fiscais a data de balanco

e quaisquer ajustamentos aos impostos de periodos anteriores.

Os impostos diferidos sdo calculados, de acordo com o método do passivo, com base no balango, sobre as

diferencas temporérias entre os valores contabilisticos dos activos e passivos e a sua base fiscal, utilizando as
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taxas de imposto aprovadas ou substancialmente aprovadas a data de balango em cada jurisdigdo e que se espera
virem a ser aplicadas quando as diferencas temporarias se reverterem.

Os impostos diferidos passivos sdo reconhecidos para todas as diferencas temporarias tributaveis. Os activos por
impostos diferidos sdo reconhecidos apenas na medida em que seja expectavel que existam lucros tributaveis no
futuro capazes de absorver as diferencas temporérias dedutiveis para efeitos fiscais (incluindo prejuizos fiscais
reportaveis).

Os activos por impostos diferidos sdo reconhecidos, quando seja provavel a existéncia de lucros tributaveis

futuros que absorvam as diferencas temporérias dedutiveis para efeitos fiscais.

1.16 Resultados por accao

Os resultados por accdo basicos sdo calculados dividindo o lucro atribuivel aos accionistas da empresa pelo

namero de acc¢Ges ordinarias emitidas.

1.17 Relato por segmentos

Um segmento de negdcio é um conjunto de activos e operagdes sujeito a riscos e proveitos especificos diferentes
de outros segmentos de negdcio.

Um segmento geografico € um conjunto de activos e operagdes localizados num ambiente econémico especifico,
sujeito a riscos e proveitos que sdo diferentes de outros segmentos que operam em outros ambientes econémicos.
Dada a natureza da actividade e dos seus clientes, a INTERBOLSA concentra-se num (nico segmento de

negécio — Liquidacédo e custddia e num Unico segmento geografico — Portugal.

1.18 Provisoes

S&o reconhecidas provisdes quando (i) a INTERBOLSA tem uma obrigacdo presente, legal ou construtiva, (ii)
seja provavel que o seu pagamento venha a ser exigido e (iii) quando possa ser feita uma estimativa fidvel do

valor dessa obrigacéo.

1.19 Estimativas contabilisticas na aplicacdo das politicas contabilisticas

As IFRS estabelecem um conjunto de tratamentos contabilisticos que requerem que o Conselho de
Administracdo utilize, para aplicacdo dos principios contabilisticos mais adequados, o julgamento e as
estimativas necessarias.

As principais estimativas contabilisticas e julgamentos utilizados na aplicacdo dos principios contabilisticos pela
INTERBOLSA séo analisadas como segue, no sentido de melhorar o entendimento de como a sua aplicacdo

afecta os resultados reportados da INTERBOLSA e a sua divulgagdo. Uma descrigdo alargada das principais
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politicas contabilisticas utilizadas pela INTERBOLSA é apresentada nas notas 1.1 a 1.18 as demonstragOes
financeiras.

Considerando que em algumas situacdes as normas contabilisticas permitem um tratamento contabilistico
alternativo em relacdo ao adoptado pelo Conselho de Administracdo, os resultados reportados pela
INTERBOLSA poderiam ser diferentes caso um tratamento diferente fosse escolhido. O Conselho de
Administracdo considera que os critérios adoptados sdo apropriados e que as demonstracBes financeiras
apresentam de forma adequada a posi¢do financeira da INTERBOLSA e das suas operacdes em todos 0s
aspectos materialmente relevantes.

Os resultados das alternativas analisadas de seguida sdo apresentados apenas para permitir um melhor
entendimento das demonstragdes financeiras e ndo tém intencdo de sugerir que outras alternativas ou estimativas

sdo mais apropriadas.

Imparidade dos activos financeiros disponiveis para venda

A INTERBOLSA determina que existe imparidade nos seus activos financeiros disponiveis para venda quando
existe uma desvalorizagdo continuada ou de valor significativo no seu justo valor. A determinacdo de uma
desvalorizacdo continuada ou de valor significativo requer julgamento. No julgamento efectuado, a
INTERBOLSA avalia entre outros factores, a volatilidade normal dos precos das accGes.

Adicionalmente, as avaliacdes sdo obtidas através de pregos de mercado ou de modelos de avaliagdo os quais
requerem a utilizacdo de determinados pressupostos ou julgamento no estabelecimento de estimativas de justo
valor.

Metodologias alternativas e a utilizacdo de diferentes pressupostos e estimativas, podera resultar num nivel

diferente de perdas por imparidade reconhecidas, com o consequente impacto nos resultados da INTERBOLSA.

Imparidade dos activos de longo prazo

Os activos fixos tangiveis e intangiveis sdo revistos para efeitos de imparidade quando existem factos ou
circunstancias que indicam que o seu valor liquido ndo é recuperavel.

Considerando as incertezas quanto ao valor de recuperagdo do valor liquido dos activos fixos tangiveis e
intangiveis, pelo facto de o mesmo se basear na melhor informacdo disponivel & data, as alteracfes de
pressupostos poderdo resultar em impactos na determinacdo do nivel de imparidade e, consequentemente, nos

resultados da empresa.

Cobrancas duvidosas

As perdas por imparidade relativas a créditos de cobranca duvidosa séo baseadas na avaliagdo efectuada pela
Administracdo da probabilidade de recuperagdo dos saldos das contas a receber, antiguidade de saldos, anulacéo
de dividas e outros factores. Existem determinadas circunstancias e factos que podem alterar a estimativa das
perdas por imparidade dos saldos das contas a receber face aos pressupostos considerados, designadamente,
alteracBes da conjuntura econdémica, das tendéncias sectoriais, da deterioracdo da situacdo crediticia dos

principais clientes e de incumprimentos significativos. Este processo de avaliacdo estd sujeito a diversas
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estimativas e julgamentos. As alteraces destas estimativas podem implicar a determinacdo de diferentes niveis

de imparidade e consequentemente diferentes impactos em resultados.

Impostos sobre os lucros

A determinacdo do montante global de impostos sobre os lucros requer determinadas interpretacfes e
estimativas. Existem diversas transaccdes e calculos para os quais a determinagdo dos impostos a pagar é incerto
durante o ciclo normal de negécios.

Outras interpretacdes e estimativas poderiam resultar num nivel diferente de impostos sobre os lucros, correntes
e diferidos, reconhecidos no periodo.

As Autoridades Fiscais podem rever o célculo da matéria colectavel efectuado pela INTERBOLSA, durante um
periodo de quatro ou seis anos, no caso de haver prejuizos reportaveis. Desta forma, é possivel que haja
correcgBes a matéria colectavel, resultantes, principalmente, de diferengas na interpretacdo da legislacéao fiscal.
No entanto, é convic¢do do Conselho de Administracdo da INTERBOLSA, que, a haver correcgfes, estas ndo

serdo correccoes significativas aos impostos sobre lucros registados nas demonstra¢des financeiras.

Pensdes e outros beneficios a empregados

A determinagdo das responsabilidades pelo pagamento de pensdes de reforma requer a utilizagdo de pressupostos
e estimativas, incluindo a utilizacdo de projeccOes actuariais, rentabilidade estimada dos investimentos e outros
factores que podem ter impacto nos custos e nas responsabilidades do plano de pensdes.

Alteragdes a estes pressupostos poderiam ter um impacto significativo nos valores determinados.

1.20 Gestao de Risco

A INTERBOLSA dedica uma atencdo rigorosa e permanente & manutencdo de um perfil de risco prudente,
equilibrado e adequado a experiéncia a a capacidade de organizacdo, preservando 0s objectivos basicos de
solvabilidade, rentabilidade e adequada liquidez.

A INTERBOLSA enquanto entidade gestora de sistemas centralizados e de sistemas de liquidagéo, dispde de um
sistema de controlo interno que tem por objectivo a monitorizacdo dos riscos inerentes a sua actividade, a
minimizagdo de imprevistos, a adaptagdo as mudangas no ambiente econdmico e competitivo e as mudancas de

mercado, bem como, um mais eficaz desenvolvimento e crescimento da empresa.

Riscos financeiros

a) Exposicdo a risco de crédito

N&o existe qualquer concentracdo significativa de risco de crédito numa Unica contraparte ou grupo de
contrapartes. A exposi¢cdo maxima ao risco de crédito para cada classe de activos financeiros é representada

pelos valores escriturados dos respectivos activos.
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b) Exposicao a risco de taxa de juro

A INTERBOLSA nédo tem constituido nenhum empréstimo bancario e as suas aplicagbes financeiras sdo
efectuadas em activos sem risco ou de risco reduzido, como sejam o0s depdsitos a prazo de taxa fixa e com
maturidade igual ou inferior a um ano. As referidas aplicages séo realizadas junto de institui¢des financeiras de
reconhecida credibilidade.

A INTERBOLSA néo utiliza quaisquer instrumentos financeiros derivados para cobertura dos riscos de taxa de

juro ou taxas de cambio.

Risco de liquidacdo e custddia

A 31 de Dezembro de 2010, a valorizagdo das emissdes integradas na Central de Valores Mobiliarios ascendia a

319.292.886.528 euros, como a seguir se discrimina:

Tipo N° Emissdes Valorizagéo (€)
Acgles 508 85.822.592.585
Unidades de participacédo 18 1.263.262.372
Obrigacdes 1.316 227.652.697.043
Titulos de participagéo 4 107.184.387
Valores convertiveis 2 70.000.000
Papel comercial 54 4.077.150.000
Outros valores destacados 1 300.000.000
Warrants autbnomos 1.085 -
Certificados 89 -
Valores estruturados 1 -

A valorizacdo das emissoes representativas de divida é calculada com base no valor nominal, sendo a valorizagao
das restantes emissdes efectuadas com base no preco de fecho de mercado para os valores cotados, ou com base
no valor nominal tratando-se de valores ndo cotados. As unidades de participacdo ndo admitidas a negociacdo
sdo valorizadas com base no prego de subscricdo. N&o é apresentada a valorizagdo das emissfes de warrants,

certificados e outros valores similares.

Os procedimentos de alerta de existéncia de falhas na liquidacdo, bem como os procedimentos de controlo

interno implementados, permitem monitorizar e mitigar os riscos inerentes a estas operagdes.
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2  PrestacOes de Servicos e Outros proveitos

O valor desta rubrica é composto por:

PrestacGes de Servigos

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Utilizacdo Sistema 451.600 440.225
Movimentagéo de Valores em conta 305.637 293.488
Sistemas de Liquidacéo 1.339.727 1.176.498
Exercicio de Direitos / Conversdes / Pagamento de Rendimentos 1.367.150 914.900
Manutengao de Emissdes / Valores em conta 16.121.809 14.651.389
Registo de Emissdes 301.650 276.550
Cancelamento de Emissdes 60.050 55.850
Outros Receitas Prestagdo Servicos 309.821 279.898
20.257.444 18.088.798
Outros Proveitos
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Ganhos / (Perdas) em imobilizacdes 19.882 1.879
Taxas de filiagdo 7.500 7.500
Outros proveitos 198.057 207.161
225.439 216.540
3  Ajustamentos de clientes cobranca duvidosa
Os movimentos efectuados foram os seguintes:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Saldo inicial da conta de activo ““Ajustamentos de cliente cobranca duvidosa™ 10.145 8.400
Ajustamentos de clientes cobranca duvidosa 3.577 2.757
Reversoes de ajustamentos de clientes cobranca duvidosa (373) (1.012)
Saldo final da conta de activo “Ajustamentos de cliente cobrang¢a duvidosa™ 13.349 10.145
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4 Gastos com o pessoal

O valor desta rubrica é composto por:

Remuneracdes

Encargos sociais obrigatérios

Encargos com pensdes e Beneficios aos empregados
Formagao

Outros custos

O valor registado na rubrica Gastos com o Pessoal atribuidas aos Orgéos Sociais:

Remuneracdes
Encargos sociais obrigatérios
Outros custos

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
2.327.497 2.310.972
301.359 291.415
122.608 100.826
36.409 27.864
110.513 104.527
2.898.386 2.835.604
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
481.787 546.984
33.525 30.053
4.642 6.873
519.954 583.910

Durante o exercicio de 2010, a Empresa contratou servicos a PricewaterhouseCoopers & Associados, Sociedade
de Revisores Oficiais de Contas, Lda, (PwC) cujos honorarios ascenderam a €21.470 (2009: €23.100), com a

seguinte distribuicdo pelos diferentes tipos de servicos prestados:

Servicos de revisdo legal de contas e auditoria
Outros servicos

Servicos de revisao legal de contas e auditoria

2010 2009
19.470 21.100
2.000 2.000
21.470 23.100

Inclui os honorarios cobrados pela PwC no ambito da auditoria e da revisdo legal da Empresa.

Outros servicos

Inclui os honorérios cobrados pela PwC no ambito dos servicos permitidos de acordo com as regras de

independéncia definidas.

Ambos os honorarios encontram-se registados na rubrica “Consultoria e servicos profissionais”.
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O efectivo de trabalhadores ao servico da INTERBOLSA em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, distribuido por

departamentos, foi o seguinte:

31/12/2010 31/12/2009
Liquidacéo e Custddia — Central de Valores Mobiliarios 11 11
Suporte — Direcgdo Administrativa e Financeira 3 4
Suporte — Direcgéo Juridica 2 2
Suporte — Direcgdo Informéatica 19 19
Suporte — Program Office 1 1
Suporte — Assessoria do Conselho de Administragdo ™ 1 1
37 38
“ A coordenacdo do Program Office é da responsabilidade funcional do Assessor do Conselho de Administragéo.
™ As funcdes de Agéncia Nacional de Codificacfo estfo adstritas a area da Central de Valores Mobiliarios
5  Amortizagdes do exercicio
O valor desta rubrica é composto por:
31/12//2010 31/12/2009
Euros Euros
Activos fixos tangiveis:
Edificios e outras construcoes - -
Equipamento informético 37.921 47.700
Equipamento de transporte 45.453 41.815
Equipamento administrativo 27.890 20.176
Outros activos fixos tangiveis 49.762 41.703
161.026 151.394
Activos intangiveis: - -
161.026 151.394
6  Gastos com tecnologias de informacao e comunicacao
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Licencas e manutengdo de Hardware 120.591 123.315
Licencas e manutencdo de software 724.296 663.438
Custos de e com comunicagdes 356.105 319.540
1.200.992 1.106.293
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7 Servigos profissionais

O valor desta rubrica é composto por:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Consultores fiscais e contabilisticos 3.225 3.225
Consultoria juridica 3.257 4.521
Outra consultadoria 236.629 99.876
Auditoria e Revisdo Oficial de contas 21.460 21.970
Outsourcing 141.687 141.635
406.258 271.227
8  Equipamentos e instalagcdes
O valor desta rubrica é composto por:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Rendas de edificios / custos com condominio 193.085 192.869
Seguranca 51.090 50.225
Gaés, agua e electricidade 22.697 30.173
Manutengdo e servigos de limpeza 19.181 29.744
Seguros 12.272 73.087
Despesas de deslocagao 78.360 76.284
Equipamento de escritério 34.925 36.457
Correio 5.531 5.116
Outros 18.203 13.633
435.344 507.588
9  Outros gastos
O valor desta rubrica é composto por:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Subcontratos 82.076 83.008
Taxas de supervisdao (CMVM) 540.000 540.000
Custos com viaturas 55.511 42.882
Outros 24.886 33.979
702.473 699.869
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10 Proveitos e gastos financeiros

O valor desta rubrica é composto por:

31/12/2010 31/12/2009

Euros Euros
Juros obtidos 175.245 417.488
Juros suportados 632 2.532
Outros gastos financeiros - 11
Resultado financeiro 174.612 414.945

11 Proviséo para impostos sobre lucros

A INTERBOLSA encontra-se sujeita a tributacdo em sede de IRC - Imposto sobre 0 Rendimento das Pessoas
Colectivas a taxa de 25%, acrescida de Derrama, resultando uma taxa de imposto agregada de 26,5%. Para os
exercicios iniciados a partir de 1 de Janeiro de 2010, ao lucro tributavel apurado em excesso de 2.000.000 €,
acresce uma Derrama Estadual de 2,5%.

De acordo com a legislacdo em vigor, as declaragdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e correc¢do por parte das
autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (cinco anos para a Seguranca Social), excepto quando
tenha havido prejuizos fiscais, tenham sido concedidos beneficios fiscais, ou estejam em curso inspecgdes,
reclamacdes ou impugnacfes, casos em que, dependendo das circunstancias, 0s prazos sdo prolongados ou
SUSPENSOS.

Deste modo, as declaragdes fiscais da INTERBOLSA relativas aos anos de 2007 a 2009 poderdo ainda vir a ser
sujeitas a revisdo. O Conselho de Administragdo entende que as eventuais correccGes resultantes de
revisdes/inspec¢des por parte das autoridades fiscais aquelas declaragdes de impostos, ndo terdo um efeito

significativo nas demonstragdes financeiras.

O encargo com impostos sobre lucros no exercicio é analisado como segue:

31/12/2010 21/12/2009
Euros Euros
Imposto corrente do ano 4.236.522 3.440.596
Correccéo de anos anteriores - -
4.236.522 3.440.596

Imposto diferido (ver Nota 14)
Diferencas temporarias 33.050 44.813
Variagdo da Taxa de Imposto - -

33.050 44.813

4.269.571 3.485.409
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O apuramento do imposto corrente em 31 de Dezembro de 2010 e de 2009 analisa-se como segue:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Resultado antes de impostos 14.849.692 13.119.819
Custos ndo aceites fiscalmente 54.285 28.143
Proveitos nao tributados (160.134) (196.819)
Rendimento tributavel 14.743.843 12.951.143
Imposto corrente sobre o rendimento (1)
. Matéria colectavel < 12.500 € - Taxa 12,5% 1.563 1.563
. Matéria colectavel > 12.500 € - Taxa 25% 3.682.836 3.234.661
. Derrama — Taxa 1,50% 221.157 194.267
. Derrama Estadual — Taxa 2,50% 318.596 -
4.224.152 3.430.491
Despesas tributadas autonomamente (2) 12.370 10.105
Imposto corrente sobre o rendimento (1) + (2) 4.236.522 3.440.596
Reconciliacéo entre o custo do exercicio e 0 saldo em balanco
Imposto corrente sobre o rendimento
- Reconhecimento como custo no exercicio (1) + (2) 4.236.522 3.440.596
- Menos: Pagamentos por conta e especial por conta (3.043.965) (2.616.264)
- Menos: Retenc¢des na fonte (24.445) (99.687)
- Saldo corrente a pagar (receber) 1.168.112 724.645

Principais ajustamentos efectuados ao resultado contabilistico para efeitos de determinacéo da matéria colectéavel
que assumem natureza permanente:

- Prémios de seguros ndo aceites: 16.323;

- Amortiza¢Bes ndo aceites como custo 19.453;

- Mais-valias fiscais com intencdo expressa de reinvestimento: 9.941;

- Outros custos ndo aceites: 8.568;

- Beneficios Fiscais: 16.695;

- Mais-valias contabilisticas: 19.882;

- Dotacéo de custos suportados com o Fundo de Pensdes: 116.585; e

Outras deduc0es aceites fiscalmente: 6.972.
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A taxa nominal de imposto e a carga fiscal efectivamente verificada nos periodos findos em 31 de Dezembro de

2010 e 2009 é como se segue:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Imposto corrente do periodo:
Imposto corrente imputado a resultados 4.236.522 3.440.596
Imposto diferido 33.050 44.813
Total do imposto registado em resultados (1) 4.269.571 3.485.409
Resultado antes de impostos (2) 14.849.692 13.119.819
Carga Fiscal ((1)/(2)) 28,75% 26,57%
12 Activos fixos tangiveis
Esta rubrica é analisada como segue:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Custo:
Iméveis:
Edificios 62.352 62.352
Equipamento:
Informatico 919.852 899.289
Transporte 214.965 220.923
Administrativo 449.907 437.054
Outros activos fixos tangiveis 249.499 200.172
1.896.575 1.819.790
Amortiza¢bes acumuladas:
Relativas ao exercicio corrente 161.026 151.394
Relativas a exercicios anteriores 1.478.571 1.414.935
1.639.597 1.566.329
256.978 253.461
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Os movimentos ocorridos na rubrica “Activos fixos tangiveis” no periodo findo em 31 de Dezembro de 2010

analisam-se como segue:

Saldoem 1 Aquisicoes/ Abates Regularizagdes/ Saldo em 30
de Janeiro Dotac0es Euros Transferéncias Junho
Euros Euros Euros Euros
Custo:
Iméveis:
Edificios 62.352 - - 62.352
Equipamento:
Informatico 899.289 20.563 - 919.852
Transporte 220.923 81.800 87.758 214.965
Administrativo 437.054 12.853 - 449.907
Outros activos
fixos tangiveis 200.172 49.327 - 249.499
1.757.438 164.543 87.758 1.834.223
1.819.790 164.543 87.758 1.896.575
Amortizagoes
acumuladas:
Iméveis:
Edificios e outras
Construcoes 62.352 - - 62.352
Equipamento:
Informatico 867.498 37.921 - 905.419
Transporte 195.919 45.454 87.758 153.615
Administrativo 330.575 27.890 - 358.465
Outros activos
fixos tangiveis 109.985 49.761 - 159.746
1.503.977 161.026 87.758 1.577.245
1.566.329 161.026 87.758 1.639.597

As locagdes financeiras, a 31 de Dezembro de 2010, em termos de prazos residuais sdo apresentadas como

segue:
Locacdes
Até 1 Dela A mais de
Ano 5 Anos 5 Anos Total
Euros Euros Euros Euros
Rendas vincendas 32.636 48.539 81.175
Juros vincendos 3.149 4.667 7.816
Valores residuais 19.961 16.308 36.269
55.746 69.514 125.260

Os juros séo ajustados mensalmente de acordo com a evolucdo da Euribor a um més do més anterior. Os valores

gue constam no quadro acima séo os valores calculados a 31 de Dezembro de 2010.
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13 Activos intangiveis

Esta rubrica é analisada como segue:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Custo:
“Software” 1.041.341 1.041.341
1.041.341 1.041.341
Amortiza¢bes acumuladas:
Relativas ao exercicio corrente - -
Relativas a exercicios anteriores 1.041.341 1.041.341
1.041.341 1.041.341
Os movimentos da rubrica Activos intangiveis, a 31 de Dezembro de 2010, sdo analisados como segue:
Saldo em Aquisicoes/ Abates Saldo em
1 Janeiro Dotagdes Euros 31 Dezembro
Euros Euros Euros
Custo:
“Software” 1.041.341 - - 1.041.341
1.041.341 - - 1.041.341
Amortiza¢es acumuladas:
“Software” 1.041.341 - - 1.041.341
1.041.341 - - 1.041.341
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14 Impostos diferidos activos

A INTERBOLSA regista nas suas contas o feito fiscal decorrente das diferencas temporéarias que se verificam

entre 0s activos e passivos determinados numa Optica contabilistica e numa dptica fiscal, o qual é analisado como

segue:
31/12/2010 31/12/2009
Activo Passivo Activo Passivo
Euros Euros Euros Euros
Pensdes de reforma - - 116.585 -
Activos fixos tangiveis: amortizagoes 16.445 - 25.844 -
Ajustamentos de clientes cobranca duvidosa 2.173 - 905 -
18.618 - 143.334 -
26,50% 26,5% 26,50% 26,5%
Activos por impostos diferidos 4.934 - 37.984 -

Os movimentos ocorridos nos impostos diferidos, para os periodos findos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009,
S840 0s seguintes:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Saldo no inicio do periodo 37.984 82.797
Dotagéo a resultados transitados - -
Dotacéo a resultados do exercicio (33.050) (44.813)
Saldo no final do periodo 4.934 37.984
15 Devedores e outros Activos
Esta rubrica é analisada como segue:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Devedores correntes e outros activos
- Clientes 2.178.311 1.994.973
- Devedores diversos 14.852 15.074
- Diferimentos (Gastos a reconhecer) 146.045 149.476
Imparidade para devedores (13.349) (10.145)
2.325.859 2.149.378
Imparidade para devedores:
Saldo no inicio do periodo 10.145 8.400
Dotacéo no periodo 3.577 2.757
Reversédo no periodo (373) (1.012)
Saldo no final do periodo 13.349 10.145
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16 Caixa e equivalentes de caixa

Esta rubrica é analisada como segue:

Numerario:
Caixa

Depositos bancarios:
Depositos a ordem
Dep6sitos a prazo (<=3 meses)
Juros corridos de depdsitos a prazo

17 Capital

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
21.509.302 20.573.909
400.000 -
21.909.302 20.573.909

O capital social da INTERBOLSA no montante de Euros 5.500.000 representado por 5.500.000 acg¢des de valor

nominal de 1 Euro cada uma, encontra-se integralmente realizado.

O capital social da INTERBOLSA, em 31 de Dezembro de 2010, é detido em 100% pela Euronext

Lisbon — Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, S.A..

Os resultados por accéo (EPS) atribuiveis ao accionista da INTERBOLSA, séo analisados como segue:

Resultado liquido

N.° de accles

Resultado por accéo
(Baésico)

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
10.580.120 9.634.410
5.500.000 5.500.000
1,92 1,75

A INTERBOLSA calcula o seu resultado basico por ac¢do usando o nimero de acgdes emitidas durante o

periodo de relato.
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18 Reservas

Esta rubrica é analisada como segue:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Reserva legal 5.500.000 5.500.000
5.500.000 5.500.000

Reserva legal

Em conformidade com o n.° 3 do artigo 40.°, do Decreto-Lei n.° 357-C/2007, de 31 de Outubro, a Reserva Legal
é obrigatoriamente dotada com um minimo de 10% dos lucros liquidos apurados em cada exercicio até ao limite
do capital social. Esta reserva s6 pode ser utilizada na cobertura de prejuizos ou para aumento do capital social

da Sociedade.

19 Beneficios aos empregados

Planos de beneficios definidos

Por contrato de 27 de Dezembro de 2001 foi constituido um fundo de pensbes de beneficio definido, que se
denomina “Fundo de Pensdes da INTERBOLSA”, com o objectivo de garantir o pagamento de pensbes de
reforma por velhice, invalidez e de sobrevivéncia, independentemente da Seguranca Social.

O referido Fundo de Pensdes, com duracgdo por tempo indeterminado, é gerido pela CGD Pensfes — Sociedade
Gestora de Fundos de Pensfes, S.A., e engloba responsabilidades com efeitos contados desde a data de
constituicdo da INTERBOLSA.

O Fundo sb contempla o pagamento de pensfes aos colaboradores que prestem servigos a INTERBOLSA por

um periodo minimo de 5 anos de servigo e engloba todos os trabalhadores com vinculo contratual.

Em 31 de Dezembro de 2010 e de 2009, o nimero de participantes abrangidos por este plano de pensdes de

reforma era o seguinte:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Nudmero de participantes
Pessoal no activo 37 36
Ex-funcionarios 10
Pensionista 1
48 46

As quantias reconhecidas no balango sdo as seguintes:
31/12/2010 31/12/2009
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Euros Euros
Valor presente das obrigagfes com fundo 2.778.232 2.412.638
Justo valor dos activos do plano 2.511.663 2.239.223
266.569 173.416
Ganhos (perdas) actuariais ndo reconhecidas (307.377) (56.831)
Passivo liquido no balanco (40.808) 116.585
Os movimentos no passivo liquido reconhecidos no balanco sdo os seguintes:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Valores em 1 de Janeiro 116.585 215.758
Gasto liquido reconhecido na demonstragio de resultados 122.608 100.827
Contribuic@es para o fundo (280.000) (200.000)
Passivo liquido no fim do periodo (40.808) 116.585
A analise do custo do exercicio é apresentada como segue:
31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Custo dos servicos correntes 102.765 81.000
Custo dos juros 120.455 112.000
Rendimento esperado dos activos (100.612) (82.000)
(Ganhos) e perdas actuariais reconhecidos - (10.173)
Custo do exercicio 122.608 100.827
A analise comparativa dos pressupostos actuariais é analisada como segue:
31/12/2010 31/12/2009
Taxa de crescimento salarial
Activos 2,55% 2,55%
Direitos adquiridos 2,00% 2,00%
Taxa de crescimento das pensdes 2,00% 2,00%
Taxa de desconto 4,75% 5,00%
Taxa de inflacéo 2,00% 2,00%
Tabua de mortalidade TV88/90 TV88/90
Tébua de invalidez EVK 80 100% EVK 80 100%
Idade de reforma 65 anos 65 anos
Decrementos utilizados 100% da EKV 1980 100% da EKV 1980
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Os pressupostos de base utilizados no calculo do valor actuarial das responsabilidades estdo de acordo com os
requisitos definidos pela 1AS 19.

20 Credores e outros passivos

Esta rubrica é analisada como segue:

31/12/2010 31/12/2009
Euros Euros
Fornecedores C/C 235.914 40.567
Fornecedores de Imobilizado 57.093 176.769
Financiamentos Obtidos (Leasing financeiro) 117.444 83.237
Outros Credores 54.488 47.757
Estado e Outros Entes Publicos 669.356 591.680
Acréscimos de Custos 656.604 600.332
Credores correntes 1.790.899 1.540.342

21 Transaccdes com partes relacionadas

Resumem-se, como se segue, os saldos da INTERBOLSA, em 31 de Dezembro de 2010 e em 31 de Dezembro

de 20009, relativos as transac¢es com partes relacionadas:

Balanco: 31/12/2010 31/12/2009

Activos Correntes:
Devedores e outros Activos

LCH Clearnet, S.A. 9.187 10.177
Caixa e Equivalentes de Caixa

Euronext Paris. 21.108.151 20.017.805

Passivos Correntes:
Credores e outros Passivos

Euronext Lisbon - -

21.117.338 20.027.982
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Prestacéao de servicos:

LCH.Clearnet, S.A.

Proveitos financeiros
Euronext Paris
Gastos e perdas:

Euronext Lisbon

22 Justo valor de activos e passivos financeiros

INTERBOLSA

31/12/2010 31/12/2009
299.781 313.831
60.347 14.707
164.980 269.535
525.108 598.073

A decomposicéo dos activos e passivos financeiros da INTERBOLSA, contabilizados ao valor contabilistico

(custo historico) e ao justo valor é analisado como segue:

Activos financeiros:

Activos financeiros
disponiveis para
venda

Clientes

Outros devedores

Caixa e equivalentes
de caixa

Depositos a prazo

Passivos financeiros:

Fornecedores

Fornecedores Imobilizado
Financiamentos Obtidos

(Leasing financeiro)

Outros credores

31/12/2010 31/12/2009
Valor . Valor .
contabilistico Justo valor Diferenca contabilistico Justo valor Diferenca

Euros Euros Euros Euros Euros Euros
1.250 1.250 1.250 1.250
2.164.962 2.164.962 1.984.828 1.984.828
14.852 14.852 15.074 15.074
21.509.302 21.509.302 20.573.909 20.573.909
400.000 400.000 - -
235.914 235.914 40.567 40.567
57.093 57.093 176.769 176.769
111.444 111.444 83.237 83.237
54.488 54.488 47.757 47.757

Atendendo ao prazo extremamente curto associado a estas rubricas, o valor de balango é uma razoavel estimativa

do seu justo valor.
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23 Normas contabilisticas recentemente emitidas

a) Normas contabilisticas, alteracdes e interpretacdes com aplicacdo obrigatéria em 2010 relevantes

para a Interbolsa:

N&o existem normas e interpretagdes (novas ou revistas) reflectidas nas demonstragBes financeiras, com
referéncia a 31 de Dezembro de 2010.

b) Normas contabilisticas, alteracfes e interpretacdes com aplica¢do obrigatéria em 2010 mas nédo

relevantes para a Interbolsa:

As seguintes normas, alteracBes e interpretagcdes sdo obrigatorias para periodos contabilisticos com inicio a

partir de 1 de Janeiro de 2010 mas que ndo sdo relevantes para a actividade da Sociedade:

IFRS 1 (Alteracdes) — Adopcdo pela primeira vez das normas internacionais de relato financeiro;
IFRS 3 (Revista) — Concentrac@es de actividades empresariais

IFRS 5 (Alteragdes) — Activos ndo correntes detidos para venda e operages descontinuadas

IFRS 8 (Alteragdes) — Segmentos Operacionais

IAS 1 — Apresentacdo de Demonstracdes Financeiras

IAS 7 — Demonstracfes dos Fluxos de Caixa

IAS 17 - Locagdes

IAS 18 - Rédito

IAS 27 (Revista) — Demonstrac@es financeiras consolidadas e individuais tem impato nestas normas
IAS 36 — Imparidade de Activos

IAS 38 — Activos Intangiveis

IAS 39 (AlteragBes) — Instrumentos financeiros: Reconhecimento e mensuracao; intituladas “ltens elegiveis
para cobertura”

IFRIC 9 — Reavaliacéo de Derivados Embutidos

IFRIC 12 (Alteracdes) - Acordos de Concessao de Servigos

IFRIC 14; IAS 19 - Limite de Activos de Beneficios Definidos, Requisitos de Financiamento Minimos e a sua
Interaccéo

IFRIC 13 - Programas de Fidelidade do Cliente

IFRIC 15 (Novo) — Acordos para a Construcéo de Imoveis

IFRIC 16 — Caobertura de um Investimento Liquido numa Unidade Operacional Estrangeira

IFRIC 17 (Novo) — Distribuicao aos Proprietarios de Activos que ndo sdo Caixa

IFRIC 18 (Novo) — Transferéncia de Activos Provenientes de Clientes
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A aplicacdo destas novas normas e interpretacfes ndo terdo um impacto material nas demonstracdes

financeiras da Sociedade.

¢) Normas contabilisticas, alteracfes e interpretacdes emitidas, mas sem aplicacdo obrigatéria no
exercicio de 2010:

A Interbolsa optou por ndo aplicar as normas contabilisticas, alteracdes e interpretaces recentemente emitidas,

mas sem aplicacdo obrigatdria em 31 de Dezembro de 2010:

IAS 1 (Revista) - Apresentacdo de Demonstra¢Ges Financeiras

IAS 24 (Revista) - DivulgacOes de Partes Relacionadas

IAS 27 (Revista) — Demonstracfes Financeiras Consolidadas e Separadas

IAS 32 - Instrumentos Financeiros: Apresentacao

IAS 34 (Alteracdes) — Relato Financeiro Intercalar

IFRS 1 (Alteracdes) - Adopcdo pela Primeira Vez das Normas Internacionais de Relato Financeiro
IFRS 3 (Alteragbes) — Concentracdes de Actividades Empresariais

IFRS 7 (Alteragdes) — Instrumentos Financeiros: Divulgagdes

IFRS 9 (Novo) — Instrumentos Financeiros: Classificacdo e Mensuragao

IFRIC 13 (Alterac6es) — Programas de Fidelidade do Cliente

IFRIC 14 (Alteracdes): Pagamentos Antecipados de Requisitos de Financiamento Minimos

IFRIC 19 (Novo) - Extincéo de Passivos Financeiros através de Instrumentos de Capital

24  Gestdo de Capital

Tendo em conta que por gestdo de capital se compreende um conceito de maior amplitude que o da rubrica de
“capital prdprio” que figura no Balango, a INTERBOLSA estabelece os seguinte objectivos quanto a esta
matéria;
— Cumprir com os requisitos de capital definidos pelo regulador do sector onde a INTERBOLSA operg;
— Assegurar que capacidade de continuidade da INTERBOLSA ¢é continuamente tida em consideragdo de
modo a que continue a ser dado retorno de investimento e beneficios aos accionistas; e

— Manter uma solida base de capital que apoie o desenvolvimento da sua actividade.

A adequacidade de capital e a utilizacdo de capital regulamentar sdo monitorizados regularmente pela gestdo
do Grupo NYSE Euronext.

A CMVM exige que as entidades gestoras disponham dos fundos proprios necessarios para assegurar 0
disposto no artigo 32° do Decreto-Lei n° 357-C/2007, de 31 de Outubro:
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(@) fundos proprios tém de atingir um nivel minimo que sera o dobro do capital social minimo

exigivel;

(b) o passivo tem de ser a todo o momento inferior aos seus fundos proprios.

Mensalmente é remetida & CMVM informacdo financeira que lhe permite aferir o cumprimento das

disposicoes legais em matéria de fundos proprios da INTERBOLSA.

O Grupo NYSE.Euronext e as suas participadas, da qual a INTERBOLSA é parte integrante, cumprem com

todos os requisitos de capital estabelecidos externamente, e aos quais se encontram sujeitos.

Técnico Oficial de Contas (n.° 54050)
Miguel Brochado Presidente

Vogal
Vogal
Vogal

Vogal

O Conselho de Administracéo

Luis Laginha de Sousa
Marta Calado

Rui Samagaio de Matos
Roland Bellegarde

Corinne Fornara
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9. PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

“No exercicio de 2010, a INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas

Centralizados de Valores Mobiliarios, S.A., obteve um resultado liquido no montante de € 10.580.120,28

(dez milhdes, quinhentos e oitenta mil, cento e vinte euros e vinte e oito céntimos).
Nos termos do Codigo das Sociedades Comerciais e no exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 19.°

dos Estatutos, o Conselho de Administracdo propde a seguinte aplicacdo do resultado liquido do exercicio: ----

Reserva legal (artigo 40.°, n.° 3, do D.L. n.° 357-C/2007, de 31 de Outubro): o valor da reserva legal iguala o

valor do capital social, pelo que ndo hé lugar a constituicdo de Reserva Legal.
Distribuicéo sob a forma de dividendos: € 10.580.120,28 (dez milhdes, quinhentos e oitenta mil, cento e vinte

euros e vinte e oito céntimos);

Os récios prudenciais, regulamentarmente estabelecidos, encontram-se garantidos pelo que ndo ha lugar a

constituicdo de Reservas Livres.
Nos termos do artigo 397.° do Codigo das Sociedades Comerciais, informam-se os Senhores Accionistas que a
sociedade ndo concedeu quaisquer empréstimos ou créditos aos seus administradores, ndo efectuou
pagamentos por conta deles, ndo prestou garantias a obrigacdes por eles contraidas, nem lhes facultou
quaisquer adiantamentos de remuneracfes, bem como, ndo celebrou quaisquer contratos com 0s Seus

administradores, directamente ou por interposta pessoa”.

Porto, 17 de Margo de 2011

O Conselho de Administracdo

Presidente: Luis Laginha de Sousa
Vogal: Marta Calado

Vogal: Rui Samagaio de Matos
Vogal: Rolland Bellegard
Vogal: Corinne Fornara
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10.DECLARAGAO SOBRE A CONFORMIDADE DA INFORMAGAO FINANCEIRA APRESENTADA

Nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 246.°, do Cédigo de Valores Mobiliarios (CVM), declaramos para o
periodo de seis meses findo em 30 de Dezembro de 2011, tanto quanto é do nosso conhecimento, a informacao
constante das Demonstra¢des Financeiras, foi elaborada em conformidade com as normas contabilisticas
aplicaveis, dando uma imagem verdadeira e apropriada do activo e do passivo, da situacdo financeira e dos
resultados da INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas
Centralizados de Valores Mobiliarios, S.A. e que o relatério de gestdo intercalar expde fielmente as
informacgdes exigidas no termos do n® 2 do artigo 246.° do CVM, designadamente a indicacdo dos
acontecimentos importantes que ocorreram no primeiro semestre e o impacto nas respectivas demonstracfes

financeiras bem como uma descri¢cdo dos principais riscos e incertezas com que se defronta.

O Conselho de Administragédo

Presidente: Luis Laginha de Sousa
Vogal: Marta Calado

Vogal: Rui Samagaio de Matos
Vogal: Rolland Bellegard
Vogal: Corinne Fornara
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11. ANEXOS

11.1 EXTRACTO DA ACTA DA ASSEMBLEIA GERAL

Para os devidos efeitos, certifica-se que o texto da Acta nimero 21 da Assembleia Geral da
INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacédo e de Sistemas Centralizados de Valores
Mobiliarios, S.A., respeitante a reunido do dia vinte e cinco de Marc¢o de dois mil e onze, aqui transcrito,
esta conforme ao original.

ACTA nUmero 21

“No dia vinte e cinco de Margo de dois mil e onze, pelas quinze horas, teve lugar nas instalagdes da Interbolsa
— Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores Mobiliarios, S.A.
(designada, abreviadamente, por INTERBOLSA), sitas na Avenida da Boavista, n.° 3433, no Porto, a
Assembleia Geral ordinaria da sociedade.
A referida Assembleia contou com a seguinte ordem do dia:
Ponto um - Discutir e deliberar sobre o Relatério de Gestdo, o Balango e os restantes documentos de
prestacdo de contas relativos ao exercicio de dois mil e dez.
Ponto dois — Deliberar sobre a proposta de aplicacdo de resultados do exercicio.
Ponto trés - Proceder & apreciacdo geral da administracdo e fiscalizacdo da sociedade.
A presente Assembleia foi dirigida pelo Presidente da Mesa, Dr. Miguel Luis Kolback da Veiga, assistido pela
Dr.2 Helena Maria Teixeira Lopes, secretaria da mesa e secretaria da sociedade, que lavrara a presente acta. ----

O Presidente da Mesa deu inicio aos trabalhos da Assembleia Geral, as quinze horas e cinco minutos, a qual
contou com a presenca do Unico accionista, a Euronext Lisbon — Sociedade Gestora de Mercados
Regulamentados, S.A. (designada, abreviadamente, por Euronext Lisbon), representada pelo Dr. Luis Manuel
Sanches Laginha de Sousa, conforme instrumento de representagao que Se anexa a presente acta, assim como a
respectiva lista de presencas. A Euronext Lisbon representava assim a totalidade do capital social e dos
correspondentes direitos de voto da INTERBOLSA.
A presente Assembleia contou ainda com a presenca dos membros do Conselho de Administracdo, do Fiscal
Unico e, bem assim, da Dr2 Arlinda Maria de Sousa André Moreira, Directora do Departamento
Administrativo e Financeiro da sociedade.
O Presidente da Mesa verificou que a Assembleia se encontrava em condi¢des de validamente reunir e
deliberar, por estar presente o Unico accionista e este ter manifestado a vontade de a Assembleia se constituir
como assembleia universal, dispensando, por isso, a observancia dos formalismos de convocatéria prescritos
na lei, tendo o Presidente da Mesa declarado aberta a sesséo.
Recordando o teor do ponto um da ordem do dia, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu a palavra ao
Presidente do Conselho de Administracdo da INTERBOLSA, Dr. Luis Laginha de Sousa, o qual referiu ndo ter
qualquer observacdo prévia a tecer aos documentos em apreciagao.
Né&o havendo mais intervengdes, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral submeteu a votagao o Relatorio de
Gestdo, 0 Balanco e os restantes documentos de prestacdo de contas relativos ao exercicio de dois mil e dez,
conforme resulta do ponto um da ordem do dia, documentos esses que se anexam a presente acta e que dela
fazem parte integrante.
Decorrida a votacdo, os referidos documentos foram aprovados por unanimidade.
Entrando, de seguida, no ponto dois da ordem do dia relativo & proposta de aplicacdo dos resultados do
exercicio, o Presidente da Mesa remeteu a Assembleia para 0 documento anexo a presente acta, e que dela faz
parte integrante, que contém a proposta de aplicacdo de resultados apresentada pelo Conselho de
Administracdo, que se passa a sintetizar, na parte relevante, da seguinte forma:
“No exercicio de 2010, a INTERBOLSA - Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas
Centralizados de Valores Mobiliarios, S.A., obteve um resultado liquido no montante de € 10.580.120,28 (dez
milhdes, quinhentos e oitenta mil, cento e vinte euros e vinte e oito céntimos).
Nos termos do Cdédigo das Sociedades Comerciais e no exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 19.°
dos Estatutos, o Conselho de Administracdo propde a seguinte aplicacdo do resultado liquido do exercicio: ----
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Reserva legal (artigo 40.°, n.° 3, do D.L. n.° 357-C/2007, de 31 de Outubro): o valor da reserva legal iguala o
valor do capital social, pelo que ndo ha lugar a constituicdo de Reserva Legal.
Distribuicdo sob a forma de dividendos: € 10.580.120,28 (dez milhdes, quinhentos e oitenta mil, cento e vinte
euros e vinte e oito céntimos);
Os racios prudenciais, regulamentarmente estabelecidos, encontram-se garantidos pelo que ndo ha lugar a
constituicdo de Reservas Livres.
Nos termos do artigo 397.° do Codigo das Sociedades Comerciais, informam-se 0s Senhores Accionistas que a
sociedade ndo concedeu quaisquer empréstimos ou créditos aos seus administradores, ndo efectuou
pagamentos por conta deles, ndo prestou garantias a obrigacdes por eles contraidas, nem lhes facultou
quaisquer adiantamentos de remuneracdes, bem como, ndo celebrou quaisquer contratos com 0s seus
administradores, directamente ou por interposta pessoa”.
Néo tendo havido qualquer comentario ou observagdo a esta proposta, foi esta submetida a votacdo, tendo a
mesma sido aprovada por unanimidade dos votos.
De seguida, o Presidente da Mesa submeteu a apreciacdo da Assembleia Geral o ponto trés da ordem do dia,
concretizando o sentido da proposta que lhe esta subjacente. Nessa medida, foi submetida a apreciagao pela
Assembleia Geral uma proposta de louvor aos membros dos 6rgdos de administracdo e de fiscalizacdo da
INTERBOLSA pela sua actuacdo ao longo do exercicio de dois mil e dez. Esta proposta foi aprovada por
unanimidade dos votos.
Uma vez esgotada a ordem de trabalhos desta sessdo da Assembleia, o Presidente da Mesa deu por encerrados
os trabalhos, cerca das dezasseis horas.
Da presente sessdo foi lavrada pelo Secretario das Sociedade a presente acta que, juntamente com o0s
respectivos anexos e documentos de representacdo, vai por ele e pelos membros da Mesa ser assinada.---- ------

Interbolsa, 14 de Abril de 2011

A Secretéria da Sociedade,

Helena Maria Teixeira Lopes
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11. 2 RELATORIO E PARECER DO FiscAL UNIcO

=

pwc

Relatério e Parecer do Fiscal Unico

Senhores Accionistas,

1 Nos termos da lei e do mandato que nos conferiram, apresentamos o relatdrio sobre a actividade
fiscalizadora desenvolvida e damos parecer sobre o Relatorio de Gestio e as Demonstragdes
Financeiras apresentados pelo Conselho de Administragio da Interbolsa — Sociedade Gestora de
Sistemas de Liquidagio e de Sistemas Centralizados de Valores Mobiliarios, S. A, relativamente ao
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2010.

2 No decurso do exercicio acompanhdmos, com a periodicidade e a extensdo que considerimos
adequada, a actividade da Empresa. VerificAmos a regularidade da escrituragfio contabilistica e da
respectiva documentacido bem como a eficdcia do sistema de controlo interno, apenas na medida em
que os controlos sejam relevantes para o controlo da actividade da empresa e apresentacio das
demonstragoes financeiras e vigidmos também pela observancia da lei e dos estatutos.

3 Como consequéncia do trabalho de revisio legal efectuado, emitimos a respectiva Certificacio
Legal das Contas, em anexo.

4 No dmbito das nossas fungdes verificimos que:

i) 0 Balango, a Demonstragio do rendimento integral, a Demonstragdo das alteragdes no capital
proprio, a Demonstragio dos Fluxos de Caixa e o correspondente Anexo permitem uma adequada
compreensio da situacio financeira da Empresa, das alteracdes no capital proprio, dos seus resultados
e dos fluxos de caixa;

i) as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adoptados sio adequados;

iii) o Relatério de Gestéo € suficientemente esclarecedor da evolugao dos negocios e da situagio da
Empresa, evidenciando os aspectos mais significativos;

iv)  aproposta de aplicaciio de resultados nio contraria as disposicdes legais e estatutirias
aplicaveis.

5 Nestes termos, tendo em consideragao as informagdes recebidas do Conselho de Administragao
e Servigos e as conclusoes constantes da Certificacao Legal das Contas, somos do parecer que:

i) seja aprovado o Relatdrio de Gestio;
ii)  sejam aprovadas as Demonstragdes Financeiras;

iii)  seja aprovada a proposta de aplicacio de resultados.

Pri: I loopers & A iados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda. V
o'Porto Bessa Leite Complex, Rua Antonio Bessa Leite, 1430 - 5%, 4150-074 Porto, Portugal

Tel +351 225 433 000 Fax +351 225 433 499, www.pwe.com,/pt

Matriculada na Conservatdria do Registo Comercial sob o NUPC 506 628 752, Capital Social Euros 314.000

& Assockados - Sockedad Officiais de Contas, Lda. p e de entidad
que biros da Fri Limited, cada urna das quais & uma catidade begal suténoma ¢ indrpendente.
Sedi: Palicio Sottemayor, Rua Sousa Mastiss, | - 3, 1069 - 116 Lisboa, Portugal
Bascrita na lista dus Sociedades de Reviseres Oficiais de Coatas sob o n® 183 ¢ na G de Mereado de Valores

n gz
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& Finalmente, desejamos expressar o posso agradecimento oo Conselho de Administragio e a
tados os colaboradores dn Empireia com gquem contactdmos, pela valiosa colnboraciio recebida,

Porto, 25 de Margo de 2001

PricewaterhoueseCoopers & Associados
« Bpciedade de Revasores Oficinis de Coaitas, Lda,
represen tada por:

Anj

Relwttiria o Pareoer do Flacal Ueleo Inberboles, 54
28 e DDrpmmbie de 301 P adez
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11.3 CERTIFICACAO LEGAL DE CONTAS

i

pwc

Certificagao Legal das Contas

Introducgio

1 Examinamos as demonstragoes financeiras da Interbolsa — Sociedade Gestora de Sistemas de
Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores Mobilidrios, 8. A., as quais compreendem o Balango
em 31 de Dezembro de 2010 (que evidencia um total de 24.498.324 euros e um total de capital proprio
de 21.580.120 euros, incluindo um resultado liquido de 10.580.120 euros, a Demonstracio do
rendimento integral, a Demonstragdo das alteragbes no capital proprio e a Demonstragio dos fluxos de
caixa do exercicio findo naquela data, e o correspondente Anexo.

Responsabilidades

2 E da responsabilidade do Conselho de Administragao a preparagao de demonstragdes
financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posi¢io financeira da Empresa, as
alteragdes no seu capital proprio, o resultado das suas operagdes e os fluxos de caixa, bem como a
adopcao de politicas e critérios contabilisticos adequados e a manutencgio de um sistema de controlo
interno apropriado.

3 A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinifio profissional e independente,
baseada no nosso exame daguelas demonstragoes financeiras.

Ambito

4 O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normas Técnicas e as Directrizes de
Revisiio/ Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o mesmo seja
planeado e executado com o objectivo de obter um grau de seguranca aceitdvel sobre se as
demonstragtes financeiras ndo contém distor¢des materialmente relevantes. Para tanto o referido
exame incluiu: (i) a verificagio, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divulgagoes
constantes das demonstrages financeiras e a avaliagio das estimativas, baseadas em juizos e critérios
definidos pelo Conselho de Administragio, utilizadas na sua preparagio; (ii) a apreciagio sobre se sio
adequadas as politicas contabilisticas adoptadas e a sua divulgagio, tendo em conta as circunsténcias;
(iii) a verificacio da aplicabilidade do principio da continuidade; e (iv) a apreciagio sobre se é
adequada, em termos globais, a apresentagio das demonstragdes financeiras,

5 0 nosso exame abrangeu também a verificagéio da concordéncia da informagio financeira
constante do Relatorio de gestédo com as demonstrages financeiras.

6 Entendemos que o exame efectuado proporciona uma base aceitével para a expressio da nossa
opinido.

PricewaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.

o'Porto Bessa Leite Complex, Rua Antdnio Bessa Leite, 1430 - 5°, 4150-074 Porto, Fortugal

Tel +351 225 433 000 Fax +351 225 433 499, www.pwe.com/pt

Matriculada na Conservatdria do Registo Comercial sob o NUPC 506 628 752, Capital Social Euros 314.000

PricewaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda. perence 4 rede deeotidades
i mesnbous da Pris , | d s cunle b Lidad
F oS
Sede: Paliicio Sottomayos, Rua Sousa Martins, 1 - 3%, 1064 - 316 Lishoa, Partugal

Inserita nalista das Socledades de Revi sihae® 1830 insie & L Mobilldrics sch on® a7y
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Opinidao

7 Em nossa opinido, as referidas demonstragdes financeiras apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posicao financeira da Interbolsa —
Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidagio e de Sistemas Centralizados de Valores Mobilidrios, S. A.
em 31 de Dezembro de 2010, o resultado das suas operagdes, os fluxos de caixa e as alteragdes no seu
capital proprio no exercicio findo naquela data, em conformidade com as normas internacionais de
relato financeiro tal como adoptadas na Unido Europeia.

Relato sobre outros requisitos legais
8 E também nossa opinifio que a informaciio financeira constante do Relatério de gestéo é
concordante com as demonstragoes financeiras do exercicio.

Porto, 25 de Margo de 2011

PricewaterhouseCoopers & Associados
- Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.
representada por:

Antgnio Alberto Henriques Assis,

Certificagdo Legal das Contas Interbolsa, S.A.
31 de Dezembro de 2010 PwC zdez
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